STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W KLONIE



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1

=

Nazwa szkotly: Szkota Podstawowa w Klonie.

Siedziba szkoty jest wie§ Klon, nr 96.

3. Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci: Klon, Ksiezy Lasek, Luka, Suchorowiec,
Wuyjaki, Zawojki, Orzeszki, Radostowo, Kilimany, Nowy Suchoros, Kietbasy.

4. Organem prowadzacym szkote jest samorzad Gminny w Rozogach. Nadzor
pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.

5. Szkole moze by¢ nadane imi¢ przez organ prowadzgcy na wspolny wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego.

6. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢

uzywany skrot nazwy.

N

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly.

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania szkoly wynikajace z przepisOw prawa oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego §rodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach, a w szczegolnosci:

1) Ustala szczegétowe zadania systemu oceniania.

2) Umozliwia dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna.

3) Moze prowadzi¢ zaje¢cia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem w
szczegblnosci ich potrzeb rozwojowych.

4) Udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebne jest wsparcie.

5) Wspotdziata z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz z innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom.

6) Wspiera rodzicow w procesie wychowawczym dzieci (rodzice powinni brac¢
czynny udziat w ksztaltowaniu zycia szkoly. Szkota widzi w nich rzecznikow
interesOw rodziny wspoétdziatajacych w procesie dydaktyczno-
wychowawczym oraz w pelni szanuje ich wladze rodzicielskg).

7) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej 1 religijne;.

8) Organizuje opiekg nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do
szkoty.

9) Moze prowadzi¢ dozywianie, jesli rodzice wyrazaja na to zgodg.

10) Wspotpracuje ze srodowiskiem zewnetrznym, policja, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami oraz innymi instytucjami wspierajagcymi dzialalno$¢
dydaktyczng, wychowawczg oraz opiekuncza szkoty.

11) Podejmuje dziatania zwigzane z miejscami waznymi dla pamig¢ci narodowe;j,
formami upamig¢tniania postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi
$wietami narodowymi i symbolami panstwowymi.

2. Sposob wykonania zadan szkoty uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.



3. Zadaniem zespotéw nauczycielskich jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoty podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

5. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrdodta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

Rozdzial 111
Kompetencje organow szkoly.

§3
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor.
2) Rada pedagogiczna.
3) Samorzad uczniowski.
4) Rada rodzicow.
§4

1. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) Kierowanie dziatalno$cig szkoty lub placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz.

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego (kontrolowanie przestrzegania dyscypliny
pracy, hospitowanie i uczestniczenie w wybranych zajeciach).

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne.

4) Realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych.

5) Dysponowanie srodkami w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialno$ci za
ich prawidlowe wykorzystanie.

6) Wykonywanie innych zadan wynikajace z przepisow szczegdlnych.

7) Wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

8) Skreslenie ucznia z listy uczniow, w przypadkach okreslonych w statucie szkoty;
skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego (nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem
szkolnym).

9) Zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

10) Przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

11) Wystepowanie z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

12) Wspotpraca z samorzadem uczniowskim.

13) Dbanie o prestiz i tworzenie wizji przysztosci szkoty.



14) Utatwianie doskonalenia kwalifikacji pracowniczych.

15) Tworzenie sprzyjajacego klimatu dla nauczania i uczenia sie.

16) Dbanie o zyczliwa wspolpracg miedzy osobami zatrudnionymi w szkole.

17) Nauczanie na prawach nauczyciela.

18) Przewodniczenie posiedzeniom rad pedagogicznych.

19) Przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informowanie o dziatalno$ci szkoty.

20) Wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa; 0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

21) Rozstrzyganie wszelkich spraw nie mieszczgcych si¢ w kompetencji innych
organdéw szkoty.

22) Podanie do publicznej wiadomosci informacji o zestawie programu wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programow nauczania oraz szkolnego zestawu
podregcznikow, ktore obowiazujg w szkole do ostatniego dnia nauki.

23) Skreslono.

24) Realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

25) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w
przypadkach okre§lonych w przepisach.

26) Wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki.

27) Stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty
lub placowki.

§5

1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw szkoty.

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole.

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

6) Opiniowanie organizacji pracy szkoty; w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

7) Opiniowanie planu finansowego szkoty.

8) Opiniowanie wnioskoéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien.



9) Opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom
stalych prac i1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10) Skreslono.

11) Skreslono.

12) Przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian i przedstawienie do
uchwalenia.

13) Wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego.

14) Ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci zgodnego ze statutem szkoty. Zebrania
rady pedagogicznej sa protokotowane.

15) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

2. Cztonkowie rady pedagogicznej s zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniach rad, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada pedagogiczna moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek (od sponsoréw) oraz innych zrodet; zasady
wydatkowania okre$la regulamin.

4. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

§6

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty lub placowki.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez og6t
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty lub placowki.

4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, Z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

1) Dziatania uczniow w zakresie wolontariatu sg dobrowolne.

2) Dyrektor szkoty wytania opiekuna szkolnego wolontariatu.

3) Samorzad uczniowski moze powota¢ Rade Wolontariatu szkolnego.

4) Rada Wolontariatu na czele z opiekunem wybiera, opiniuje oferty dziatan, diagnozuje
potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

5) Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za rozpropagowanie wolontariatu w swojej
klasie.

6) Wolontariat musi by¢ dostosowany do predyspozycji uczniow.

7) Wszystkie dziatania wolontariackie muszg by¢ odnotowane w odpowiednich
dokumentach, za ktore odpowiedzialny jest opiekun szkolnego wolontariatu.

8) Szczegodlowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan)
w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§7

1. Do zadan rady rodzicoOw nalezy:

1) Wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

2) Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty; jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez
dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczng.

3) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty.

4) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

5) Uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

2. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

Rozdzial IV

Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly.

§8

Konflikt nauczyciel - rodzic.



Jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwigze problemu, rodzic zgtasza
sprawe wychowawcy. Wychowawca rozmawia z nauczycielem, wyjasnia sprawe, przekazuje
swoje stanowisko rodzicom. W przypadku braku zadowalajacego rozwigzania zgtasza sprawe
dyrektorowi, ktory przyjmuje procedure jak w przypadku doboru badz zmiany wychowawcy
klasowego.

§9
Konflikt nauczyciel - nauczyciel.

Strona "poszkodowana" moze bezposrednio zwrocic si¢ do strony przeciwnej z prosbg o
wyjasnienie. Dyrektor wyjasnia sprawe z obiema stronami i stara si¢ znalez¢
satysfakcjonujace obie strony rozwigzanie. Nalezy unika¢ nagtasniania sprawy, gdyz
powodowac to moze niepotrzebne napigcia w gronie.

§10
Konflikt uczen - nauczyciel.

Przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych migdzy uczniem a nauczycielem trzeba wzig¢ pod
uwagge wlasciwosci osobowosci i postawy interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy
przyczyny konfliktu tkwig w uczniu, w jego niewlasciwej postawie wzgledem nauczyciela lub
wlasnych obowigzkow, jest potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara co perswazja i
doprowadzenie do zrozumienia przez ucznia btgdu. Sprawe wyjasnia wychowawca klasy po
wystluchaniu obu stron. W przypadku niezbyt duzej rangi konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do
zadowalajacego obie strony rozwigzania. Jesli to jest niemozliwe, wychowawca moze
skorzysta¢ z pomocy dyrektora szkoty.

§11
Konflikt uczen - uczen.
Problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca klasy, z ewentualng pomoca dyrektora
szkoty. Powiadomienie o konflikcie rodzicoOw ucznia pozostawia si¢ do dyspozycji
wychowawcy.

§12
Konflikt dyrektor - rada pedagogiczna.

Spory pomigdzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach rady
pedagogiczne;.

§13

Konflikt dyrektor —rada rodzicow.



Spory pomigdzy dyrektorem, a rada rodzicéw rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu rady
rodzicow z udziatem dyrektora.

§ 14
Konflikt dyrektor - samorzad uczniowski.

Spory pomigdzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa mi¢dzy wybranymi
przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a dyrektorem
szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

§ 15
Konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

Spory pomi¢dzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczna nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Rozdzial V
Wspolpraca miedzy organami.

§16
1. Rozwigzywanie sporow miedzy organami.
1) Zapewnia si¢ kazdemu organowi swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
ramach swoich kompetenc;ji.
2) Negocjatorem miedzy organami jest dyrektor szkoty dbajgc o przestrzeganie prawa
oraz postanowien statutowych.
3) W sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty, w ktorych organy nie osiagaja
porozumienia decyduje dyrektor szkoty.

Rozdzial VI
Organizacja szkoly.

§17

=

Podstawowa jednostkg organizacyjna szkoty jest oddzial.

W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty integracyjne.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i zajec
komputerowych oraz na zajeciach dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i zajec

komputerowych, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw podziatu na

grupy na zajeciach mozna dokonac za zgoda organu prowadzacego szkote. Liczba

uczniow podczas zaje¢ komputerowych nie moze przekracza¢ liczby dostepnych
stanowisk komputerowych w pracowni.

N



1)

2)
3)

4)

5)

6)

10.

11.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sag w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidow.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, czas zaje¢ zgodny jest z tygodniowym rozkladem
zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c ustalony w tygodniowym
rozktadzie zaje¢. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I szkoty podstawowe;j sa
prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw) lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice za zgoda organu prowadzacego szkote. W swietlicy prowadzone sg zajecia w
grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicoéw w terminie okres§lonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w
szczegolnos$ci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace
prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
Szkota organizuje biblioteke szkolna, zgodnie z odrgbnymi przepisami. Biblioteka
szkolna jest wielofunkcyjna pracownig, osrodkiem informacji 1 miejscem pracy ucznia
oraz nauczyciela, miedzy innymi:
1) Gromadzi i udostgpnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.
2) Wospiera pracg dydaktyczng i wychowawczg.
3) Wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i nauczycielami przedmiotow.
4) Prowadzi zajgcia — przysposobienie czytelnicze i informacyjne.
5) Tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi.
6) Rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz czytanie i uczenie sie.
7) Organizuje dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturows i spoteczng uczniow,
W tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.
8) Przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki szkolne;.
Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg
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godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

12. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

13. Szkolny zestaw programéw i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje przez trzy lata
szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie moga by¢ wprowadzane w uzasadnionych
przypadkach przez rad¢ pedagogiczng, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,
wylacznie z poczatkiem roku szkolnego.

14. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z
zakresu ksztatcenia ogolnego,
b) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢: zajgcia z jezyka obcego
innego niz jezyk obcy nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
C) zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania
d) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno pedagogiczne;j;
f) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
g) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
15. Formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze:
a) zajecia z religii/etyki
b) zajecia z wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny.

16. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zaje¢cia edukacyjne, jezeli uzna, ze jest taka
potrzeba.

17. Zajecia dodatkowe organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote 1 po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

18. W szkole nie pobiera si¢ optat od rodzicow za informacje dotyczace ich dziecka.

19. W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub osoby
niebedacej nauczycielem, posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora za
odpowiednie do prowadzenia zaj¢¢, prowadzacych zajecia w klasach I-111, lub asystent
wychowawcy §wietlicy.

20. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa wyzej,
prowadzacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, lub wspieranie
wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem
nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa wyzej, lub wychowawcy swietlicy.

21. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych i zakladoéw ksztatcenia nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza
lub zaktadem ksztatcenia nauczycieli.

22. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

23. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.
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24. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIIL
25. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie:

1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach, min. poprzez
realizowanie na zajeciach wiedzy o spoteczenstwie tematyki z zakresu:
a) pojecie zawodu,
b) kwalifikacje zawodowe,
€) rodzaje zawodow;

2) organizowania na lekcjach wychowawczych spotkan z osobami wykonujgcymi
rézne zawody;

3) prowadzenia zaj¢¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie predyspozycji
ucznidw na podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia
i temperamentu;

4) prowadzenia zaje¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie propozycji
dalszej drogi ksztalcenia;

5) opracowania informacji o mozliwosciach poglebienia wiedzy dotyczacej wyboru
zawodu i sytuacji na rynku pracy;

6) opracowania informacji o strukturze szkolnictwa ponadpodstawowego;

7) wyposazenia ucznidéw w umiej¢tnosci sporzadzania dokumentéw okre§lonych
procedurag ubiegania si¢ o pracg, a w tym zakresie m.in. przeprowadzenia
Z uczniami ¢wiczen w pisaniu dokumentow;

8) prezentowania informacji, zestawien statystycznych i danych dotyczacych zmian
na rynku pracy.

26. Doradca zawodowy (w przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty
wyznacza nauczyciela lub specjalist¢) planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego, a w szczegbdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzi, aktualizuje 1 udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wlasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;

koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg prowadzong przez szkote;
wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspiera nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

27. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzeénia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku.

1.

Rozdzial VII
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow.

§18
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow, srodkoéw dydaktycznych i sprzetu szkolnego.



10.

11.

12.

13.

14.

12

Za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na zajgciach lekcyjnych odpowiada
nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Uczniowie udajacy si¢ na zajecia poza teren szkoly majg zapewniong opieke
nauczyciela organizujacego te forme zajec.

W trakcie wycieczek organizowanych przez szkole za bezpieczenstwo uczniéw oraz
realizacj¢ celow wycieczki odpowiada wyznaczony nauczyciel- kierownik wycieczKi
wraz z opiekunami.

Podczas oczekiwania ucznidéw na autobus szkolny opieke nad nimi petni nauczyciel
dyzurny wg grafiku dyzurow.

Nauczyciele wedtug ustalonej kolejnosci petnig dyzury na przerwach. Nauczyciel
dyzurny w ramach swoich obowiazkéw petni opieke nad uczniami na terenie szkoty
oraz zast¢puje dyrektora szkoty w granicach doraznie udzielonych upowaznien
pisemnych lub ustnych.

Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik i nastgpnie przedstawia swoje
propozycje dyrektorowi oraz radzie pedagogiczne;.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem
jest w szczeg6lnosci ustalenie zestawoOw programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo — zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, podejmuje dziatania umozliwiajace
rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow.

W szkole oprocz nauczycieli zatrudnieni sg pracownicy obstugi. Zadania
pracownikow obstugi okresla odrebny regulamin.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Rozdzial VIII

Szczegolowe zasady przyjmowania uczniow do szkoly oraz ich prawa i obowiazki.

1.

2.

§19

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koncza siedem lat.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng. Decyzje o
wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty.

3. Do szkoty przyjmuje si¢:

1) zurzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty


http://sp.konczyce.pl/wp-content/uploads/2013/09/STATUT-ZMIANY-20151.pdf#page=1
http://sp.konczyce.pl/wp-content/uploads/2013/09/STATUT-ZMIANY-20151.pdf#page=1
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-10-2015&qplikid=1#P1A6
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2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca a takze
na podstawie $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole¢ za granicg i
ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a. $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

b. Pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na
zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow w przypadku:

I. przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej, ktory spetnia
obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy, o
ktérej mowa wyzej.

ii. Ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika
z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkotly
lub profil klasy.

5. Skreslono.
6. Skreslono.
7. Skreslono.

8. Do szkoty przyjmuje si¢ rowniez dzieci niepelnosprawne, niedostosowane spotecznie
i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§ 20

1.Uczen ma prawo do:
1) Informacji rozumianej jako:

a) znajomos$¢ ocen, kryteriOw oceniania, programow nauczania a takze znajomos$¢ praw,
procedur odwotania si¢ 1 instytucji, do ktérych mozna zwroci¢ si¢ w przypadku
nieprzestrzegania praw;

b) analiza spraw dotyczacych ucznia i zycia szkolnego;

2) Uzyskiwania informacji z roznych zrodet, niezaleznie od ideologii i $wiatopogladu
nauczyciela, opartej na aktualnym stanie wiedzy naukowej.

3) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

4) Do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem, a takze stosowaniem
jakiejkolwiek presji psychicznej.

5) Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

7) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
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a takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusz tym dobra innych oséb, ma
wzglad na ochrone¢ zdrowia, moralno$¢ i porzadek rozumiany jako funkcjonowanie
szkoty bez zaktdcen.

8) Wolnosci mysli, sumienia i wyznania.

9) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

10) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce.

11) Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

12) Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego.

13) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu i srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych.

14) Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzagdowsg oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.

15) Rozstrzygania konfliktow przez organ prowadzacy lub nadzorujacy szkote, w
zalezno$ci od rodzaju sprawy oraz do odwotania si¢ do sadu (skreslenie ucznia z listy
jest decyzja administracyjng i przystuguje skarga do NSA po ewentualnym
negatywnym rozpatrzeniu skargi przez organ nadzorujacy; uczniow objetych
obowigzkiem szkolnym lub nauki mozna przenies$¢ do innej szkoty). Uczniowie 1
rodzice mogg zwrdcic si¢ o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich lub Rzecznika
Praw Dziecka, o czym powinni by¢ poinformowani.

16) Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w zajeciach:
*dodatkowych,

*z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
srozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia.

§ 21

1.Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych,
odrabia¢ zadania domowe, nalezycie przygotowywac si¢ do nich oraz swoim
zachowaniem nie zaklocaé toku lekcji.

Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty.

W razie nieobecnos$ci dostarczy¢ w terminie do dwoch tygodni pisemne

usprawiedliwienie od rodzicéw lub lekarza oraz uzupetic¢ braki w wiadomosciach

w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Uczniowie mogg si¢ zwolni¢ z lekcji wylacznie na prosbe rodzicow lub opiekunow.
Zwolnienie w formie pisemne] przedktadajag wychowawcy lub nauczycielowi
prowadzacemu dang lekcje. Rodzice mogg takze zwolni¢ osobiscie
swoje dziecko.

Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

Przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonéw komorkowych, odtwarzaczy mp3 oraz

innych urzadzen komunikacyjnych oraz rejestrujacych dzwigk i obraz podczas zajec.

Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komorkowego w innych sytuacjach pod warunkiem,

ze nie narusza to godnos$ci osobistej cztowieka.
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W przypadku, gdy uczen ztamie zakaz, kazdy nauczyciel ma prawo odebra¢ mu telefon

(lub inne urzadzenie) 1 odda¢ go dyrektorowi szkoty. Jesli zdarzy si¢ to po raz pierwszy,
uczen moze odebrac telefon (lub inne urzadzenie) po zajeciach, w przypadku kolejnego
ztamania regulaminu szkoty, telefon (lub inne urzadzenie) bedzie mogt odebra¢ rodzic
lub opiekun prawny. Uczen ma prawo przynies¢ do szkoly aparat fotograficzny

1 korzysta¢ z niego podczas uroczystosci szkolnych

7) Zabrania si¢ przynoszenia do szkoty ostrych narzedzi i przedmiotéw, materiatow

tatwopalnych, wybuchowych oraz innych zagrazajacych zdrowiu, a takze papierosow,
zapatek, zapalniczek, alkoholu i narkotykow.

8) Odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj.

9) Dbalosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

10) Uczniom nie wolno biegaé¢ po korytarzu podczas przerw i bez potrzeby przebywac w
toaletach.

11) Przebywania na terenie szkoty podczas przerw. (Opuszczanie terenu szkoty w trakcie
przerwy jest zabronione, dopuszcza si¢ opuszczenie terenu szkoty wylacznie za zgoda
nauczycieli dyzurujacych).

12) W czasie wycieczek i imprez sportowych wykonywacé polecenia kierownika wycieczki i
opiekunéw oraz stosowac si¢ do regulaminu wyzej wymienionych form.

13) Stuchac polecen osoby sprawujacej opieke w czasie oczekiwania na autobus i dowozow
do szkoty.

14) Postugiwanie si¢ kulturalnym jezykiem polskim oraz tworzenie cieptej rodzinnej
atmosfery.

15) Zmiany obuwia bezposrednio po przyj$ciu do szkoty.

16) Dbania o schludny wyglad. Podczas uroczystosci szkolnych obowiazuje strdj galowy:
biata bluzka i granatowa lub czarna spodnica a dla chtopcow biata koszula 1 granatowe
lub czarne spodnie.

17) Na lekcje wychowania fizycznego uczen ma obowiagzek wktada¢ odpowiedni stroj
sportowy: (koszulka na zmiang, krotkie spodenki lub dres, adidasy lub "halowki" na
podeszwie, ktora nie rysuje podtoza). Zabrania sie noszenia jakiejkolwiek bizuterii na
zajeciach wychowania fizycznego.

18) Wiasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych ucznidow zgodnie z ogolnie przyjetymi normami 1 zasadami kultury.

§22

1.Uczen ma prawo do nastgpujacych form nagradzania za wybitne osiggnigcia w nauce
(sporcie) 1 wzorowa postawe.
1) Pochwata dyrektora szkoly wobec wszystkich uczniow szkoty.
2) List pochwalny wychowawcy klasy do rodzicéw lub opiekundw.
3) Nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego.
4) Dyplom ucznia na koniec roku szkolnego.
2.Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty w nastepujacy sposob:
1) Indywidualne upomnienie ucznia przez wychowawce klasy.
2) Indywidualne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty.
3) Wystanie upomnienia na pi$mie przez wychowawce klasy do rodzicéw lub
opiekunow.
4) Zawieszenie mozliwosci uczestniczenia w roznego rodzaju szkolnych imprezach na
czas okreslony z ustnym podaniem informacji.
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5) Przeniesienie do innej szkoty podstawowej przez kuratora o§wiaty na wniosek
dyrektora szkoty, za: wandalizm, przemoc w szkole, kradzieze, zazywanie
jakichkolwiek srodkéw odurzajacych z zawiadomieniem sadu dla nieletnich, ktéry
moze przedsiewziag¢ odpowiednie srodki.

6) Upomnienia i inne kary wptywajace na obnizenie ocen ze sprawowania.

Rozdzial IX
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

§23

Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

e Przedmiotem oceniania wewnatrzszkolnego sg wiadomosci i umiejetnosci oraz
zachowanie ucznia.

¢ Ocenianie stanowi zwartg informacj¢ na temat osiaggni¢¢ edukacyjnych oraz
zachowaniu ucznia za miniony okres nauki.

e Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

e informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

e udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

e motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

e dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

e umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

4. Zakres oceniania wewnatrzszkolnego

e Nauczyciele prowadzacy okres§lone zajg¢cia edukacyjne opracowuja wymagania
niezbg¢dne do uzyskania poszczeg6élnych §rodrocznych i rocznych ocen zgodnie
z realizowanym programem nauczania.

e Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz
rodzicow (prawnych opiekundow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania
osiaggniec¢ edukacyjnych uczniow.

e  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) 0 wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania.

e Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone 1
ocenione pisemne prace kontrolne uczen 1 jego rodzice otrzymujg do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli. Nauczyciele pisemne prace ucznia
przechowuja do konca danego roku szkolnego.

e Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja
uzasadnic.

e Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
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specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

§24
Klasyfikacja

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana bedzie jedna klasyfikacja srodroczna.
Klasyfikacja srodroczna obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
przeprowadzona begdzie w drugiej polowie stycznia.

Klasyfikacja roczna obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
przeprowadzona bedzie w czerwcu zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem o
organizacji roku szkolnego.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstawy do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

W klasach IV-VIII uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem §33 punkt 7.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyZszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZe]j.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunoéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I'i 11
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane zgodnie
zZ przepisami, dotyczacymi tych egzamindw oraz przepisami rozporzadzenia

w sprawie szczegdlowych warunkow oceniania, klasyfikowania i promowania.
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§ 25
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajgcia, zgodnie z procedurg i kryteriami zawartymi w WZO
i szczegotowymi ustaleniami zawartymi w PZO.
Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z procedurg
i kryteriami zawartymi w WZO.
Sformutowanie i wpisanie do dziennika ocen z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych oraz
ocen zachowania dokonywane jest na tydzien przed klasyfikowaniem $rodrocznym
I rocznym.
W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa, rodzice (prawni
opiekunowie) mogg odwotaé si¢ do dyrektora szkoty. Szczegétowe warunki i tryb
odwotania okresla WZO.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania; ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaj¢¢ edukacyjnych jak rowniez na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc¢.

§ 26

Ocenianie w klasach I-111

W klasach I - TIT $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rodroczna i roczna ocena z zachowania jest
oceng opisowa. Ma ona uwzglednia¢ poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Ocena obejmuje opis zachowania i osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
obowigzkowych i dodatkowych.
W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:
e slowna wyrazong ustnie
e pisemng
e wyrazong symbolem graficznym

Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie
z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach 1V-VIII.
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§ 27
Ocenianie w klasach 1V-VIII

Ocenianie biezace, klasyfikacyjne srodroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach IV-VIII
wyrazane jest w stopniach wg nastgpujacej skali:

6 — celujacy cel.
5 — bardzo dobry bdb.
4 — dobry db.
3 — dostateczny dst.
2 — dopuszczajacy dop.
1 — niedostateczny ndst.

Dopuszcza si¢ stawianie plusow 1 minuso6w w ocenianiu biezgcym.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ a sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane
wnioskujacym.

Nauczyciel zobowigzany jest uwzgledni¢ wiedze, umiejetnosci 1 postawe ucznia.
Nauczyciel oceniajac ucznia winien bra¢ pod uwagg rézne formy jego aktywnosci tj.
odpowiedzi ustne, prace klasowe, prace domowe, zeszyt, prace dodatkowe.

W dzienniku lekcyjnym na stronie przeznaczonej do wpisywania ocen czastkowych,
nauczyciel musi okresli¢ temat zadania, ktore podlegalo ocenie.

W tygodniu moga odbywac si¢ najwyzej trzy sprawdziany pisemne, zapowiedziane
tydzien wczesniej. Kartkowki sprawdzajace wiadomosci z ostatniej lekcji moga by¢
przeprowadzane bez zapowiedzi. Nauczyciele majg prawo do niepodawania terminu
pisemne;j pracy kontrolnej, jezeli uczniowie dezorganizowaliby proces kontroli postepow
przez ucieczki, absencj¢ itp.

Ocena semestralna lub roczna powinna by¢ wystawiona przynajmniej z czterech ocen
czastkowych uwzgledniajacych rdzne formy aktywnosci ucznia.

Wyniki sprawdzianéw pisemnych nauczyciel omawia nie p6zniej niz dwa tygodnie po
ich przeprowadzeniu, natomiast kartkowki w ciggu tygodnia. Nauczyciel ma prawo nie
wpisywac stopni z kartkowki do dziennika lekcyjnego jezeli wyniki okazatyby sie w
wiekszosci niezadowalajace.

Uczen, ktéry nie byl na sprawdzianie pisemnym, ma prawo do napisania takiego
sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni. Uczen ma rowniez prawo do poprawy otrzymanych
ocen czastkowych w ciggu dwoch tygodni od ich wystawienia.

Nauczyciele majg obowigzek zakonczy¢ na jeden tydzien przed klasyfikacja
koncoworoczng przeprowadzanie pisemnych prac kontrolnych. Pisemne prace kontrolne
nauczyciele przechowuja do konca roku szkolnego.
Kryteria wymagan na poszczegolne stopnie.

celujacy

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami.
Posiada zas6b wiedzy okreslony programem nauczania. Obejmuje tresci stanowigce
efekt samodzielnej pracy. Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach,
olimpiadach przedmiotowych. Umiejetnie wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach
poznawczych. Pracuje systematycznie jest aktywny na lekcjach, wykonuje dodatkowe
zadania wyznaczone przez nauczyciela.

bardzo dobry

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowal pelny zakres tresci okreslonych
programem. Posiada wiedze¢ uzyskang w wyniku rozwijania dodatkowym
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zainteresowaniem przedmiotem oraz umiejetnos¢ korzystania z roznych zrédet.
Uczestniczy w szkolnych konkursach. Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej
wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych. Pracuje systematycznie i aktywnie bierze
udziat w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rézne
prace zwigzane ze zdobywaniem i integracjg zdobytej wiedzy.

dobry
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu
w zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych.
Wykazuje si¢ umiejetnoscia stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, wedtug
wzoréw znanych z lekcji i podrecznikow. Jest aktywny na lekcjach 1 wykonuje
zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz dodatkowo wynikajace ze specyfiki
danego przedmiotu.

dostateczny
Oceng dostateczng otrzymuje uczef, ktory opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym
wymagan zawartych w podstawach programowych.

dopuszczajacy
Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen ktory ma braki w wiadomosciach
I umiejetnos$ciach okreslonych w podstawach programowych, ale nie przekreslajg one
mozliwo$ci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki.

niedostateczny
Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach
I umiejetnosciach okreslonych w podstawach programowych, ktorych zakres nie
rokuje mozliwos$ci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
W ciggu dalszej nauki.

e Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki i plastyki
nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej. (szczegdty w PZO).

e Nauczyciele na zajgciach lekcyjnych stosuja plusy i minusy za kazda aktywno$¢ ucznia;

6 pluséw - ocena celujaca;
3 minusy - ocena niedostateczna.

4. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
wszystkie rodzaje ocen sg ocenami opisowymi.

5. Uczen bedacy laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim (W przypadku konkursu odbywajqcego si¢ po rocznej klasyfikacji), lub
bedacego laureatem/finalistg ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje
najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna lub najwyzsza pozytywna koncowa
ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

§28
Egzamin poprawkowy
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Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego albo
dwoéch przedmiotéw obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawacé egzamin
poprawkowy.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin poprawkowy
odbywa si¢ w ostatnim tygodniu wakacji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

e dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng pro$be¢ lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z
muzyki, plastyki, techniki, wychowania fizycznego oraz informatyki z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
sktad komisji
termin egzaminu
pytania egzaminacyjne
wynik egzaminu
oceng ustalong przez komisje.
Do protokotu zalgcza sie¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia.
Ocena ustalona przez komisj¢ egzaminacyjng jest oceng ostateczng.

§29
Egzamin sprawdzajacy

Uczen ma prawo prosi¢ o egzamin sprawdzajacy, jezeli nie zgadza si¢ z ustalong przez
nauczyciela oceng semestralng lub roczng z okreslonych zaje¢ edukacyjnych.
Podanie 0 egzamin sprawdzajacy sktada uczen lub jego rodzice lub (prawni opiekunowie)
w ciggu trzech dni od wystawienia oceny.
Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty, w terminie nie p6zniejszym niz jeden dzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

e dyrektor szkoty,

e wychowawca Kklasy,

e nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Egzamin sprawdzajacy przebiega wedtug procedury egzaminu poprawkowego.
Ocena uzyskana z egzaminu sprawdzajgcego jest oceng ostateczna.
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§ 30
Egzamin 6smoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty odbywa si¢ zgodnie z procedurami organizowania i
przeprowadzania egzaminu zgodnie z CKE i OKE.

§ 31

Zwolnienie z zaje¢

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaj¢¢ z
wychowania fizycznego oraz zajg¢ komputerowych.

2. Decyzj¢ o zwolnieniu z zaj¢¢ z wychowania fizycznego oraz zaje¢ komputerowych

podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w

tych zajgciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego oraz zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

§ 32

Ocenianie uczniow ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

a) Posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

b) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia

c) Posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii.

d) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych ktory jest objety pomoca
psychologiczno- pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

e) Posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Klasyfikacja §rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
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edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym dla ucznia oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym dla ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja $rédroczna i roczna oraz oceny biezace ucznia z uposledzeniem umystowym

W stopniu umiarkowanym lub znacznym wyrazane sa w formie opisu jego osiagniec
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ program wychowania przedszkolnego i program

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia objetego ksztatceniem specjalnym. Dostosowanie nastepuje na
podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego (wydanym przez zespot orzekajgcy dziatajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, okreslajgc
zakres tego programu).

§33

Ocena zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom;
W klasach I-IIT szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisowa.
Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

e WZOrowe; - wz.
e Dbardzo dobre; - bdb.
e dobre; - db.
e poprawne; - pop.
e nieodpowiednie; - ndp.
[ )

naganne, - ng.
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Oceng zachowania ustala wychowawca na podstawie punktow zgromadzonych przez
ucznia w zeszycie uwag. Liczbe punktow okresla opracowany system punktowy
ZALACZNIK NR 1.

Srodroczna ocena zachowania jest rowniez przewidywana roczng ocena zachowania.

Ocena z zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z
rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.

Nagradzana jest 100% frekwencja ucznia na koniec roku szkolnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§34
Powiadomienie o przewidywanych ocenach

Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanych ocenach rocznych i $rédrocznych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej
niz przewidywana— nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikowaniem §rodrocznym
I rocznym.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do przekazania rodzicom (opiekunom prawnym),
w formie pisemnej, informacji o proponowanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania, nie p6zniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

W przypadku, gdy uczen jest zagrozony uzyskaniem oceny niedostatecznej, nauczyciel
uczacy, ma obowigzek poinformowac o tym fakcie ucznia i wychowawce klasy, ktory
zawiadamia jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nie pdzniej niz miesigc przed
terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

W przypadku nieobecnosci rodzicéw (prawnych opiekundw) na zebraniu pisemna
informacja o przewidywanej ocenie przekazana przez wychowawce musi by¢ podpisana
przez rodzica (opiekuna prawnego) w ciggu 7 dni od dnia przekazania.

W przypadku braku podpisu wychowawca telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami 1
przekazuje informacje.

§ 35

Warunki i tryb podwyzszania rocznych ocen edukacyjnych

Rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowaé¢ do nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocena klasyfikacyjna roczna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze by¢
podwyzszona w przypadku gdy:

a) przy ocenianiu nie uwzgledniono w peni kryteriow ocen zawartych w PZO;

b) zaszty dodatkowe okolicznosci lub zdarzenia uzasadniajace zmiang oceny na

WYZSZ3;
€) podwyzszenie oceny nie bgdzie miato negatywnego aspektu wychowawczego;
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d) klasyfikacja roczna dokonana zostata niezgodnie z procedurami okreslonymi
w WZO0;

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia
ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz W ciggu w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Rodzic sktadajacy taki wniosek zobowigzany jest poinformowac o tym fakcie
nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ktory pisemnie okresli zakres materiatu oraz
konieczne wymagania do uzyskania oceny wskazanej we wniosku z okresleniem
termindw w jakich uczen winien materiat opanowac i wykazacé si¢ jego znajomoscia nie
po6zniej jednak niz trzy dni przed klasyfikacjg roczna.

4. Rodzic winien podpisa¢ otrzymang od nauczyciela informacje, ktorej kopie przechowuje
si¢ w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia przez ucznia szkoty.

5. Niedotrzymanie przez ucznia warunkéw okreslonych w ust 4 powoduje ustalenie oceny
rocznej takiej jak przewidywana.

§36

Nagrody i wyréznienia

1. W klasach IV — VIl $wiadectwo z wyrdznieniem (czyli §wiadectwo z biato —
czerwonym paskiem) otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig ocen z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz religii/etyki co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania.

2. Uczniowie ktorzy uzyskali srednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra

oceng zachowania otrzymuja nagrode ksigzkowa.

Rodzice absolwentéw wyrdznionych otrzymuja listy gratulacyjne.

Absolwent szkoty podstawowej otrzymuje nagrode rzeczowa, ufundowang przez rade

rodzicow w przypadku, gdy uzyskal najwyzsza $rednig z egzaminu 6smoklasisty

(8rednia co najmniej 75%).

5. W klasach I-1II, nagrody ksiazkowe za bardzo dobre wyniki w nauce i aktywny udziat
w zyciu klasy, sSrodowiska ustala wychowawca (po zapoznaniu si¢ z opinig rady
pedagogicznej).

~ow

Rozdzial X
Postanowienia koncowe.
§ 37
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.
3. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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4. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
5. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 01.12.2017 r.

Klon 29.11.2017 r.

Rada Pedagogiczna Rada Rodzicow Dyrektor Szkoty



