Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti Centra vol’'ného Casu,
Stefanikova trieda 63 Nitra

Skolsky rok 2017/2018

Podla §14 ods. 5 pism. e) zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve

a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky MS SR &. 9/2006
Z. z. 0 strukture a obsahu sprav o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch

a podmienkach §kol a skolskych zariadeni, ako aj metodického usmernenia ¢. 10/2006-R

k citovanej vyhlaske riaditel’'stvo centra vol'ného ¢asu vypracovalo nasledovnt spravu.

1. Zakladné udaje - kontakty

Nazov zariadenia: Centrum vol’ného ¢asu

Adresa: Stefanikova 63 PSC 949 01 Nitra

Kontakt: ¢. 1. 037/6524325 ¢.t. a fax 037/6526373
mail: cvcdomino@zoznam.sk,www.cvedomino.com

Zriad'ovatel’”: Mestsky turad Nitra, Stefanikova 60

Riaditelka: PaedDr. Viktoria Mankovecka

Zastupkyna riaditel’ky: Mgr. Adela Maskinova

Poradné organy zariadenia:
Predseda Rady Skolského zariadenia: Mgr. Marian Hlavaty, PhD.
/kontakt 037/6524325/

Clenovia Rady $kolského zariadenia:

PaedDr. Alena Mrazova, Katarina Berkiova, doc. Ing. Anton Kretter, PhD.,
Ing. Miroslav Mikulésik, PaedDr. Maria Ottova, PaedDr. Tatiana Vanova,
Ing. Peter Ivani¢, p. Jaroslav Hruby, doc. Ing. Maro§ Korenko,PhD.,

Ing. Erika Mnahonc¢akova, PhD.

Predseda ZdruZenia rodi¢ov CVC Domino Nitra:
Ing. Milo§ Studeny
/kontakt 0905/329242/

Clenovia Zdruzenia rodi¢ov CVC Domino Nitra:
Mgr. Andrea Halmova, Katarina Berkiova, Ing. Zuzana
Jakubikova, Mgr.Katarina Huddkova, Ing. Peter Bakay,
Stanislava Galova, Andrea Gallova, Mgr. Martin Mikulas,
Michaela Marekova, Ing. Adela Koméaromyova.


mailto:cvcdomino@zoznam.sk

1 a/Pocet ¢lenov zaujmovych utvarov k 15. 9. 2017 - 961.
S poétom ZU 69.
Kazdy uchadzac bol zaradeny podl'a zaujmu do skupiny a tiez podl'a veku a
vykonnosti. Clenstvo v zaujmovom tutvare vychadzalo z dobrovolnosti zaujemcov a
nebolo podmienené vyberovému konaniu..

Zadlenenie ZU do odbornych oblasti v §kolskom roku 2017/2018
k 15. 9. 2018

V ramci pravidelnej ziujmovej &innosti ( ZU, stibory, kluby)

1. Oblast’ jazykov:
Aj —hrou 1,2,3,4 / Mgr. K. Hudakova, Mgr. E. Arvensisova /
Aj — pre najmensich 1,2 /Mgr.A. Halmova/

(51) 6
2.0blast’ spolocensko-vedna, vzdelavacia:
Mamicky a deticky Lienocky /Mgr. Solarova Z./
Lienky LII /Mgr. Solarova Z./
Pampusik LILIILIV./ /Mgr. Valentova J./ (96) 7

3.0Oblast’ prirodovedno-environmentalna:
Cimovinky I,I1. /Ing. Jakubikova Z./
Sikovné ruky - Aranzovanie LILIII /Ing. Jakubikova Z./

(49) 5)
4. Oblast’ pracovno- technicka:
Plastovy modelar /Mgr. Mikulas M./ (4) 1

5. Oblast’ esteticko - kulturna:

DFS Borindcka I.,I1 /Mgr.Solarova, a spol./
Paletko /PaedDr. Mankovecka V./

Pastelka I.,II.,II1. / Cudovit Kmet'o DiS/

Graffity art /Cudovit Kmeto,DiS/

Kresba -malba  /Cudovit Kmet'o, DiS/

FS Furmani / Mgr. M. Hlavaty PhD./

TS EIJA LILIILIV,V,VI/ Bc. Sykorova E. a spol./
DFS Borinka st. /Mgr. M. Hlavaty, PhD./

DFS Borinka ml. /Mgr.Katarina Hudédkova/
LCudova hudba /E.Sitar /

Klub mladych Madhouse I.(Bc. Dana Raganova)
Sago Jago /Mgr. E. Arvensisova/

Divadelni¢ek / Mgr. E. Arvensisova/

Jasovo /Mgr. E. Arvensisova/

(379) 23



6. Oblast’ telovychovy a Sportu:
Stolny tenis /PaedDr. A. Mrazova /
Karate I,I1 /Mgr. Halmova A./
Zabky L,II, /Mgr. Valentova J./
Serm TORMENTA /Ing.M.Kujovsky,PhD./
Serm Bojar /Martin Oravec./
Sach 1,11 /Zelovi¢ F./
Futbal 1,11 /Mgr.Fogl R.,Patrik Andrasik/
Hokej I.,I1,111,1V. /Ing.,Mgr. Branislav Varga, Mgr..P. Klobu¢nik,
Mgr. Martin Kalafa, Mgr. Daniel Socha./
Basketbal ~ / Mgr. P. Zakopcan /
Strelecky- presna muska /Mgr.A. Maskinova/
Capoeira / M.Babjak/
Mazoretky Bambul'ky /Bc.Dominika Sykorova /
Mazoretky INIMA I.,11 / Bc. Maria Schoberova//
Sportova gymnastika I.,I1./ Mgr.S. Lacova/
Aerobik /Mgr. S. Lacova/
Plavecka skola / Mgr.S. Lacoval/
Zapasenie L.,II./Mgr. B. Zamoc¢nikova, Ing. Viliam Magdina/

(382) 27

Vsetky spomenuté ZU pracovali podl'a schvalenych vychovnych programov s dorazom na
ich Specifika. Toto isté Clenenie sa uskuto¢nilo 1 pri vykazovani Statistickych udajov pre
prilezitostna ¢innost’ 15-01. V Skolskom roku 2017/2018 dochadzalo k pohybom ¢lenske;j
zékladne v jednotlivych ZU.

Zmeny v druhom polroku skolského roku 2017/2018:

Odchodom interného zamestnanca L. Kmeta DiS. ku diiu 31.1. 2018 a nastupom novej
zamestnankyne Bc A. A. Zakop&anovej zanikol ZU Graffity art.

V druhom polroku $kolského roka 2017/2018 vznikol ZU Sipkarska akadémia pod vedenim
veduceho Mgr. Jaroslava Opralu.

V z&dujmovych utvaroch sa pracovalo podl'a vychovného programu schvaleného 1.
septembra 2016 s dodatkami v zmysle platnej legislativy. Vychovny program zohl'adnuje
vychovné §tandardy uréené pre CVC. Tematickymi oblastami vychovy su: spoloensko-
vedna, pracovno-technicka, prirodovedno - environmentalna, esteticko-kultarna,
telovychovy a $portu.

V ramci VP sme uplatiiovali hierarchiu ciel'ov:
a/ spolocenské ciele - rozvijat’ osobnost’, formovat’ mravné vedomie
b/ inStitucionalne ciele - ktoré reprezentovali poziadavky nasho zriad’ovatel'a Mesta
Nitry
¢/ Specifické ciele predstavovali konkrétnu zaujmovu Cinnost’.



PrehPadna tabulka zaujmovych utvarov v §kolskom roku 2017/2018

Zameranie —oblast’ Pocet Pocet &lenov v ZU
zaujmovych navitevujucich CVC
utvarov

jazykov 6 51

spolocenskych vied 7 96

prirodnych vied 5 49

pracovno-technicka 1 4

esteticko - kultarna 23 379

telovychovy a Sportu 27 382

Spolu: 69 961

Prilezitostna zaujmova ¢innost’ pozostavala z tychto vychovnych ¢innosti:

Podujatia sa niesli pod heslom **65 rokov v hre"’, ¢o znamenalo 65 rokov vzniku
nasho zariadenia a jeho vyvrcholenim bol slavnostny galaprogram' 65 rokov v hre" 8.
juna 2018 v DAB v Nitre

e Organizovanie predmetovych olympiad, postupovych sut'azi
vyhlasovanych MS VV a § SR

e Organizovanie miestnych podujati pre deti a mladez

e Organizovanie celomestského projektu prevencie drogovych zavislosti
pod nazvom ,, Vyber si spravne*

e Realizacia podujati pre deti z marginalizovanych skupin- rémske deti a
deti so zdravotnym postihom

o Cinnost’ a aktivity Ziackeho parlamentu spojené so vzdeldvacim
programom UKF v Nitre

e Nitra 2018 -Eurépske mesto $portu projekt §portovych podujati pre MS a
ZS mesta Nitry

e Spolutcast’ na podujatiach organizovanych Mestom Nitra

e Prazdninova ¢innost’



V ramci prileZitostnej vychovnej ¢innosti: ( podujatia, cyklické programy, sut’aze...)

a/ Pocet podujati 228 s ucast'ou 9 959 je uvadzany z oblasti prilezitostnej vychovnej
¢innosti. Prilezitostnej Cinnosti sa okrem verejnosti, deti a mladeze
mesta a regionu zucastnovali aj nasi ¢lenovia krazkov, klubov a suborov.

b/ Vo velkej miere sme sa venovali reprezentacii siiborov a klubov na podujatiach
inych organizatorov v ramci mesta, kraja, Slovenska a zahranicia. Zaznamenali sme 102
vystupeni s poctom u€inkujucich 1 712.

V $kolskom roku sa niektoré ZU zapojili
do sut’azi celkom v pocte..... (BlizSie informacie o sut’aziach v prilohe ).
¢/ Aktivity Ziackeho parlamentu boli zamerané pre vekovu kategériu deti a mladeZe
ZS mesta Nitry. Clenovia Ziackeho parlamentu boli v zloZeni od 12 do 15 rokov.
S poétom ¢lenov do 15 Ziakov ZS mesta Nitry. Tematickymi oblastami aktivit v zmysle
nasho vychovného programu boli oblasti —vzdelavacia, spolocensko-vednd, Sportova,
esteticko-kulturna . Vyvrcholenim celoro¢nej prace ziackeho parlamentu bola navsteva
muzea holokaustu v Seredi / zodp. Mgr. A. Maskinova/.
d/Prazdninova ¢innost’-
Letné tabory jul a august 2018 —10 turnusov MsDT s poc¢tom deti 285

Turnusy: Bambul'kovo, Slniecko , Hopsasa, Stvorlistok, Lienka, Haravara, Huncutik
Bambul'kovo II, Kamarati, VSevedko,

Turnusy sa uskutoc¢niovali v hlavnej budove a dva turnusy v elokovanom pracovisku
CVC —Chrenova, Topol'ova ¢.1.

Do ramca letnej prazdninovej ¢innosti patrili aj letné Skoly s poc¢tom 5. Dva turnusy
letnej vytvarnej Skoly mladych vytvarnikov poctom ... . Letna Skola
mazoretiek s poctom......., letna Skola mazoretiek , letna $kola moderného tanca a letna

Skola detskej dramatizécie - JaSovo s poctom...

Reprezentiacia ZU a siborov doma i v zahranici
Neodmyslite'nou ¢innost'ou v CVC je reprezentacia a vystipenia na verejnosti nasich
stborov a tane¢nych skupin.

e Prezentacia zaujmovych Utvarov —stuborov
Neodmyslitelnou ¢innostou v CVC st ststredenia, reprezentacia a vystipenia na
verejnosti naSich stborov a tane¢nych skupin pocas letnych prazdnin.

DFS Borinka - 1. 7.2018 - vystupenie Pozitavské folk. slavnosti
ucast - 25

FS Furmani - 1.7. 2018 — vystapenie Pozitavské folkdrne slavnosti
ucast’ - 15

LH Borinka - ucast’ - 10

FS Furmani 6.7.2018 do 7.7. 2018 stistredenie FS a LH v CVC
ucast’ - 17

FS Furmani - CH 9.7.-18.7.2018

ucast’ na medzinarodnom folk. festivale v Pol’sku Myslenica
ucast— 21 + 8,



Mazoretky I.NIMA 5
Letné ststredenia kazdy Stvrtok v sale CVC od 10,00hod.- 12,00hod.

16. 8. -21. 8. 2018 Medzinarodny festival mazoretick v NAJAC vo
Franctizsku Mazoretky. I. Nima prehliadka slov. mazoretkového Sportu

ucast’: 8
FS Furmani Lovce - Lotanské folklorne slavnosti
5 ucast: 15
TS Eija Sustredenie v sale CVC od 8,30 -16,00 hod.

27.8.-31.8.2018
ucast’: denne 15

Prehladna tabul’ka letnej ¢innosti 2018 :

Mestské tabory | Letné Skoly Reprezenticiav | Sustredenia Podujatia a
zahranici vystupenia

10 5 2 3 2

Pocet castnikov:284 | 69 37 182 (cca) 65

Celkovy pocet rekreovanych deti: 353

Udaje o zamestnancoch Skolského zariadenia :

Udaje o poéte internych pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného

predpokladu
Por.&.  Aprobicia Uviizok v % Kariérovy
stupen

1 Ucitel'stvo hudobno- 100% PZ- samostatny
dramatického umenia
VS +DPS ‘ 100% PZ —samostatny
S j+Hv \ 100% PZ s I1. atestacou
USOV-odbor hudobno- 100% PZ - samostatny
dramatické umenie




Zahradna architektra+DPS ‘ 100%

Bio+psych.+ Pg ‘ 100%

USOV-odbor uzitkova malba | 100%
1.9.2017-31.1.2018

VS 1. stupiia vytvarny odbor -
vytvarné umenie od 1.2.2018

R j-dejepis 100%
Ucitel'stvo hudobno- 100%
dramatického umenia
10. Tv+vychova k obcCianstvu ‘ 100%
11 Bakaldrske — tane¢na a dramatizacia ‘ 80%
12 Sj+0oV 100%

PZ - samostatny

PZ s 1. atestacou

PZ - samostany
PZ- zalinajuci

PZ - samostatny

PZ - samostatny

PZ - samostatny

PZ - samostatny

PZ - samostatny

Riadiaci zamestnanci:

Funk¢né zaradenie Kariérovy stupen Ukonéené vzdelanie VPZ
riaditel’ka CVC VPZ s 1. atestaciou Funkéné inovaéné
zastup. riaditel’ky VPZ s 1. atestaciou Funkéné inovaéné

Zoznam nepedagogickych zamestnancov v trvalom pracovnom pomere:

Por. ¢. ‘Pracovné zaradenie Uviazok v %

1 ‘ Hospodarka,u¢tovnicka | 100%
2 ‘ Administrativna zamest. | 100%
3 ‘ informatorka 60%

4 ‘ upratovacka 100%
5 ‘adrzbér kurig,vodi¢  100%
6 ‘ upratovacka 100%
7 informatorka 52%

K naplianiu vychovno-vzdelavacej ¢innosti napomahali externi zamestnanci na dohodu o
pracovnej ¢innosti Vyznamny podiel vo vychovnom procese zastavali 7 dobrovolnici.

Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov:

Zamestnanci CVC sa zucastiiuji na kontinualnom vzdelédvani nasledovne:

Ludovit Kmet'o, DiS - ukoncenie adaptacného vzdeldvania 31.1.2018.
Erik Sitar, DiS art, - ukoncenie adaptacného vzdelavania 20. 2.2018.
Mgr. Elizabet Arvensisova - ukoncenie adaptaéného vzdelavania 16. 3. 2018
Mgr. Katarina Hudakova - pripravné atestaéné -ukoncenie august 24.8. 2018
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Bc A. Andrea Zakopc¢anova - ukoncenie adaptacného vzdelavania november 2018

Zamestnanci sa zucastiiuju odbornych kurzov, seminarov a Skoleni v ich odbornej oblasti

s prihliadnutim na $pecificifickost’ a doplnanie profesijnych kompetencii. Z absolvovanych
Skoleni a kurzov tcastnici ziskali i potvrdenia.

V ramci celozivotného vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti kontinualneho
vzdeldvania s moznost'ou ziskania kreditov pocitujeme (nedostatocnu ponuku) vzdelavacich
programov a $koleni pre vychovavatelov v CVC zo strany akreditovanych vzdelavacich
institucii.

Aktivity a prezentacia CVC na verejnosti:

Reprezentacia CVC Domino v §k. roku 2017/2018

Z podujati treba vyzdvihnat Gspesné sut'aze :
e V cudzich jazykoch (Song, Story a Englisch drama) zodp. Mgr. Zuzana Solarova

e Galaprogram "Viano¢né zvonky" zodp. Mgr. Marian Hlavaty, PhD. (Mgr. K.
Hudakova, E.Sitar, DiS art)

e Cestujeme histériou "LLCSR"- téma  zodp. Mgr. Zuzana Solarova

e Literarny kalamar zodp. Mgr. E. Arvensisova

e Kukulienka kde si bola zodp. Erik Sitar DiS. art

e Slavik Slovenska — postupova sitaz zodp. Mgr. Marian Hlavaty, PhD.

e 65.vyrotie CVC - galaprogram zodp. Mgr. Marian Hlavaty,PhD., Bc. E.

Sykorova, Mgr. Z. Solarova,Mgr. K. Hudékova, Erik Sitar DiS,art, Mgr. Andrea
Halmova,Mgr. Jana Valentova, Mgr. Simona Lacova a externi zamestnanci
e Vo vire tanca zodp. Bce. Erika Sykorova
e Na bicykli bezpe€ne — postupova sut'az zodp.: Erik Sitar DiS.art
Vytvarné a literarne sut'aze — vlastna autorska tvorba zodp.: Mgr.Jana Valentova Svet
fantazie, Svet patri mladym

e Nitra moje mesto zodp.PaedDr. Viktorie Mankovecka
e Rozpravkové vretienko, POP- ton zodp. Mgr.Katarina Huddkova

e 7 klicov od pokladu zodp.PaedDr. Alena Mrazova

e SutaZe v aranZovani rastlin a kvetov zodp. Ing. Zuzana Jakubikova

e Sportové sutaze -Nitra europske mesto $portu 2018 zodp. Mgr. A. MaSkinova,
PaedDr. Alena Mrazova, Mgr. Simona Lacova, Mgr.Andrea Halmova.

e Prehliadka plastovych a papierovych modelov zodp.Mgr. Jana Valentova
e Technické minimum zodp. Ing. Z. Jakubikova
e Sutaz v rieSeni Sudoku zodp. PaedDr A. Mréazova

Podujatia organizované v spolupraci s mestom Nitra:

e Zvykyna Kvetni nedelu s vynaSanim Moreny zodp. Mgr. Marian Hlavaty, PhD.

e MDD zodp.. Mgr. Zuzana Solarova

e Deil matiek -Dom kultury Zobor zodp.Mgr M. Hlavaty,PhD., Mgr.
Zuzana Soléarova, Mgr. Katka Hudakova, Erik Sitar,DiS art



Osobitne treba spomenut’ podujatia uskutocinované pre deti a mladez
z marginalizovaného prostredia a rémske deti v spolupraci so ZS Kréméryho, ZS s MS
Novozamocka, - Orechov dvor.
Na tychto podujatiach sme oslovili : Osobitnu $kolu internatnu v Nitre- Cervetiova ul.,
Osobitna skolu —Mudronova ul. v Nitre
Podujatia :
e Mikulassky darcek zodp.. Mgr. A. Maskinova 6.12.2017
e Vianocné a Jarné aranzovanie kvetin pre telesne postihnuté deti
14.12. 2017, 19.12.2017, 21,22. 3. 2018 zodp. Ing. Zuzana Jakubikova
e Dvoj boj pri prilezitosti medzinadrodného dia romov zodp.: PaedDr. A. Mrdzova
5.4.2018
e Jarné tvorivé sitazenie ZS Kréméryho zodp.: Mgr. Andrea Halmova. Mgr. Adela
Maskinova, Ing. Zuzana Jakubikova
e MDD pre deti z Orechovho dvora zodp.. Mgr. Adela Magkinova, Mgr. Jana
Valentova 31.5.2018

o Uspechy zajmovych utvarov a ich ¢lenov v sut’aziach:

69 ZU , suborov a klubov pracovalo pocas $kolského roka 2017/2018, kde hlavnym
zameranim bolo neformalne vzdelavanie. Z tohoto mnozstva ZU su také, ktoré dosiahli
vynikajice uspechy, ktorymi prezentovali nielen nase zariadenie a mesto ale aj Slovensko a
zahranicie.

Medzi najuspeSnejSie patria:

DFS Borinka ml.— vedica Mgr. Katarina Hudakova
Krajska sut'aZ DFES — detského hudobného folkloru __ vit'azi zlaté pasmo
postup do celoslovenskeho kola

DFS Borinka — P'udova hudba — veduci Erik Sitar,DiS art
regiondlna sut’ai prehliadky hudobného folkloru deti ""Zvonky' -  strieborné pasmo

Celoslovenské kolo detského hudobného folkloru v kategorii solista-inStrumentalista hra
na_gajdy laureat sit’aze Filip Chiiapek

Tanecna skupina EIJA — veduca Be. Erika Svkorova a inStruktorky




WADF( World Artistic Dance Federation) -Liberec november 2017
3. miesto tanec. skupina DVK -repre
12. miesto solo- Sofia Girelli

DANCE MASTER 2017 Zilina december 2017

1.miesto tane¢na skupina DVK -repre
1.miesto tanec¢nd skupina JVK - repre
1.miesto s6lo- Sofia Girelli

2.miesto tane¢nd skupina HVK - repre

WADF - VI. PRESS DANCE INTERNATIONAL COMPETITION HUNGARIA
februar 2018

1.miesto tanecna skupina DVK -repre
5.miesto solo - Silvia Klenkova
1.miesto tanec¢nd skupina JVK - repre
1.miesto solo Sofia Girelli

1.miesto tanec¢na skupina HVK - repre
2.miesto solo- Johana VereSova

ESDU -DANCE STAR Nitra - medzinarodna tane¢na sit’aZ s nominaciou marec 2018

3.miesto tanecna skupina DVK -repre + nominacia
3.miesto solo- Silvia Klenkova + nominacia
1.miesto tanecna skupina JVK -repre + nominacia
8.miesto solo - Sofia Girelli + nominacia

4.miesto tanecna skupina HVK -repre + nominacia
5.miesto s6lo- Johana VereSova + nominacia

NOS -TANECNY KOLOTOC, regionalna sutaZ april 2018
1.miesto solo - Silvia Klenkova

NOS- TANECNY KOLOTOC , krajska sut’az april 2018

1.miesto solo - Silvia Klenkova

ESCALATE- Tane¢na skupina roka 2018 -Banska Bystrica maj 2018
S.miesto tanecna skupina DVK- repre

2.miesto tanecna skupina HVK -repre + nominécia

TANECNY KOLOTOC -celoslovenské finale Ziar nad Hronom maj 2018

3.miesto solo - Silvia Klenkova

PRIBINOV POHAR -Akadémia tanca SZTS +STO D IDO Nitra  maj 2018

2.miesto tanecna skupina DVK -repre
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1.miesto
3.miesto

tanecna skupina JVK - repre
tanecna skupina HVK - repre

ESDU - FINAL DANCE MASTERS 2018 POREC - Chorvatsko maj 2018

5.miesto

tanecna skupina JVK - repre

ZU- INIMA -maZoretky Bc. Maria Schoberova, Ing. Alzbeta
Kovarova,PhD.

1. miesto

1. miesto

1. miesto

1. miesto

1. miesto

2. miesto

v oblastnom kole kategoria 7.-11. rokov v mazoretkovom Sporte velka
formacia Tane¢ny koloto€ v Nitre

v krajskom kole kategoria 7.-11. rokov v mazoretkovom Sporte velka
formacia Taneény koloto¢ v Ziari nad Hronom

v krajskom kole kategodria 7.-11. rokov v mazoretkovom Sporte velka
forméacia Tane¢ny koloto¢ v Ziari nad Hronom kateg.: solo a duo

Lenka Matejova

Lenka Matejova v celoslovenskej stitazi " Zlata palicka" kateg.: s6lo,duo
Galanta

Nikola Uzovi¢ova v celoslovenskej sutazi "Zlata palicka" kateg.: solo, duo
Galanta.

Diana Pavlovi¢ova a Zaneta Osuska -oblastna a krajské sut'az tane¢ného
kolotoca v stt'azi zlata palicka Galanta

Tanecna skupina MADHOUSE - veduca Bc. Dana Raganova

Simona Cerc¢iova a Andrea Bakova -tane¢né duo

1. miesto
3. miesto
3. miesto
3. miesto

Show Time Bratislava

dance Star Nitra - tane¢na sit'az - postup na MS Chorvatsko

Top dancing Tol'¢any

celoslovenska tan. sutaz Levice - postup na ME Rumunsko Brasov

ZU karate — vediica Mgr. Andrea Halmova

Zita Bakayova

1.miesto-3. miesto v deviatich sut’aziach celoslovenského a medzinarodného charakteru.

Natalia Vargova
1. miesto-3.miesto v deviatich sut’aziach celoslovenského a medzinarodného charakteru.
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Peter Veres
Dve druhé miesta na celoslovenskych sutaziach v karate.

Karin Malchova
1.miesto-3. miesto v dsmich sutaziach celoslovenského a medzinarodného charakteru.

Nina Jesenicova
2.miesto a tretie miesto v dvoch celoslovenskych sutaziach
Natalia Sev¢ikova
1.miesto -3.miesto v Styroch celoslovenskych sut'aziach a v jednej medzinarodnej stt'azi

Milan Foltin

1. miesto- 3. miesto v deviatich celoslovenskych a medzinarodnych sut'aziach
Simon Kovacik

1.miesto-3.miesto v troch celoslovenskych a v jednej medzinarodnej sutazi

ZU $ach — veduci FrantiSek Zelovi¢

Jakub Rakovsky
1. miesto MSR v praktickom Sachu
1. miesto Séria GPX mladeze v Sachu Modranka
1. miesto Séria GPX mladeze v Sachu Nitra
1. miesto  Séria GPX mladeze v Sachu Bratislava

Oliver Michalicka
1. miesto Séria GPX mladeze v Sachu Nitra
2. miesto Séria GPX mladeze v $achu Zilina
3. miesto  Séria GPX mladeze v Sachu Rajec
3. miesto Séria GPX mladeze v Sachu Skalica

ZU plastovy modelar — Mgr. Martin Mikulas

Majstrovstva Slovenska plastovych modelov Nitra

1. miesto Juraj Zemanek kat.: Z3A
2. miesto Dominika Vnukova kat.: Z1A
2. miesto Dominika Vnukova kat.: Z3A
3. miesto Dominika Vnukova svetova sut’az" Csale model world telford"

kateg.: technika
3. miesto Dominika Vnukova svetova sut'az" Csale model world telford
kateg.: ostatné
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DalSie formy propagacie na verejnosti:

e aktivna webova stranka,
e pravidelné prispevky do médii,

e natacanie krizkovej Cinnosti s regionalnymi televiziami,

e vyroba plagatov, letdCikov, pttacov a ich distribucia do $kol a institucii,
e organizovanie a realizovanie podujati pre Skoly, v skolach a v CVC,

e informacné tabule k vychovnej ¢innosti v interiéroch a exteriéroch nasho zariadenia,

e ankety, dotazniky pocas letnych prazdnin

e tyzden otvorenych dveri s propagaciou pravidelnej zdujmovej ¢innosti
e Propagécia vychovnej ¢innosti v obchodnych centrdch a na verejnosti.

Udaje o projektoch , do ktorych sa CVC zapojilo:

Centrum vol'ného ¢asu Domino sa kazdym rokom aktivne zapaja do tvorby a realizacii
projektov. Reagujeme na vyzvy Nitrianskeho samospravneho kraja, Mesta Nitry, Nitrianskej
komunitnej nadécie a inych nadacii. Uspe$né projekty st orientované na podporu vychovnych

aktivit v oblasti kultury, spolo¢enskej vychovy , environmentélnej vychovy a $portu.

Spolu podanych 14 projektov.

Projekty Skolsky rok 2017 — 2018

Nézov projektu

65. vyrotie CVC PaedDr. V. Mankovecké
Nitra moje mesto PaedDr. V. Mankovecka
Sarada 2017 Mgr. Jana Valentové

Preventivny program pre ZS
»Yyber si spravne® PaedDr. A. Mrazova

»Od Tekova vietor veje“Mgr.Marian Hlavaty,PhD.
Mazoretkovy Sport Bc.Maria Schoberova -exter.zam.
Balicek sut’azi a hier romske deti Mgr. A. Maskinova

Miadi v projekte -vzdelavanie Ziacky parlament
Mgr. Adela Maskinova

Gym.projekt Mgr.Simona Lacova
Podpora talentovanej mladeZe Mgr. Andrea Halmova
Zij eme folklorom Mgr.Marian Hlavaty,PhD.

Nitra -europske mesto Sportu Mgr.A.Maskinova
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institucia

Mesto Nitra

Mesto Nitra

Mesto Nitra

Mesto Nitra

NSK

NSK

Mesto Nitra

Mesto Nitra

Mesto Nitra

Mesto Nitra

nadacia ZSE

Mesto Nitra

schvaleny

1.000,- €
350,-€
100,-€

200,-€

1.700,-€
1.400,-€
400,-€
300,-€
2.000,-€
500,-€
350,-€

500,-€



Vychova divadlom Arven. Mesto Nitra neschv.

Na Vanoce na ti hody E.Sitar DiS.art nadacia PoS. banky neschv.

Spolu podanych: 14 projektov 12 uspesnych 2 neusp.

Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej §tatnou $kolskou
inSpekciou

V hodnotiacom $kolskom roku 2017 /2018 nebola uskuto¢nend. Na zaklade ich vyzvy sme
zverejnili pre nich udaje o pocte ZU , rozvrh hodin ZC a miestach , kde sa pravidelna ¢innost’
uskutociuje.

ﬁdaj e o0 priestorovych a materialno-technickych podmienkach zariadenia
Z pohPadu vlastného hodnotenia:

Budova v centre mesta - CVC Stefanikova 63

. Generalna oprava budovy v roku 2008/2009. Kolaudacia bola 4. juna 2009.
Rekonstrukcia bola hlbokého zamerania exteriéru a interiéru budovy. Napr. elektroinstalacia,
rekonstrukcia strechy, nové okna, javiska, podlahy, socialne zariadenia, ucebne, zvicSenie
ploch , uprava ucebni a pod. Finanéné prostriedky a projektoviu dokumentéaciu
zabezpetovalo Mesto Nitra. Stav budovy spliia poziadavky su¢asného $tandardu. Je
vybudovany bezbariérovy vstup pre imobilnych ucastnikov — zdujemcov o nase aktivity.

. Z ucebnych pomocok vzniké potreba doplnenia:

Hudobné¢ néstroje, Sportoveé nacinia, hry zamerané na exteriér a interiér v ramci letnych
taborov.

Za budovou sa nachadza asfaltové ihrisko, ktoré je nefunkéné, nespiia poziadavky
bezpecnosti. Nevyhovujici povrch a mantinely. Triblna a priestory pod tribinou su
zvihnuté a opadéva omietka. Je porusena statika tribuny. Siroka verejnost ma zdujem o
zabezpecenie prevadzky tohto objektu,

zvysila by sa ¢lenska zékladna zaujmovych tvarov a taktieZ po€etnost’ Sportovych podujati,
o ktoré maju deti a mladeZ zaujem.

Budova CVC Chrenova, Topolova &. 1 — elokované pracovisko
V septembri 2006 odovzdané po komplexnej rekonStrukcii do uZivania na
na mimoskolskl ¢innost’ spolu s vybavenim mobilidru.

Budova CVC Na Horke 30, elokované pracovisko

Od septembra 2017 boli priestory k vychovnej ¢innosti premiestnené v ramci arealu.
Budova je v spravcovstve Sluzbytu s.r.o. Nase zariadenie je prevadzkované formou zmluvy
0 vypozicke so spomenutym subjektom. Priestory tvoria kanceléria pre dvoch pedagogickych
zamestnancov, mala telocvicia a jedna mala ucebna. Socialne zariadenie pre dievcata

a chlapcov.

Priestory sliizia pre pravideln vychovnu ¢innost’ av oblasti prilezitostnej ¢innosti —
podujatia, sutaze, kde vyuzivame aj exteriér —travnaté plochy, ihriskd. Spomenuty interiér
ma vSak nedostatky - presakovanie dazd’ovej vody na stropoch a stenach vo vSetkych
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miestnostiach. Vznikaju plesiiové mapy. O tomto stave sme viackrat rokovali s riaditel'om
Ing. Bielikom -riaditel'om Sluzbytu. Nasa st'aznost’ bola zaslana aj pisomne. Do dnes$nej doby
sa neuskutocnila naprava skutkového stavu.

V pravidelnej zaujmovej ¢innosti, kde v Skolskom roku 2017/2018 navstevovalo spomenuta
vychovnu ¢innost’ 75 deti a v prilezitostnej vychovnej ¢innosti v priemere tyzdenne 40 deti
prevazne zo sidliska Klokocina. | nad’alej chceme posilnit’ vychovnu ¢innost’ v tomto objekte.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti
zariadenia  Sprava o hospodareni — priloha ¢.1

Centrum vol'ného &asu ako rozpoétova organizacia dopliia svoj rozpocet aj vlastnou
prijmovou ¢ast’'ou, ktora je zahrnuta v rozpocte na kalendarny rok ( tu tvoria poplatky za
Ciastodnu uhradu nakladov za starostlivost’ poskytovanu ¢lenovi ZC, prenajmy, projekty ) .
Cinnost' v ZU je obohatena finanénymi prispevkami z 2% pravnickych alebo fyzickych
0s0b.

Koncepény zamer CVC , Stefanikova trieda 63 - vyhodnotenie
Dlhodobé ciele :

e Udrzanie a zvy$ovanie ¢lenskej zdkladne ZU.

e Uskuto¢novanie kvalitnych a atraktivnych podujati pre cielovu oblast’ deti a mladez.

e Vytvdaranie priestoru pre nové, zaujimavé vol'no ¢asové aktivity podl'a dopytu

verejnosti. Ziskavanie externistov- odbornikov, dobrovolnikov

e Pokracovanie kvalitnej prazdninovej ¢innosti.

o Uspesné vystupovanie a reprezentacia na verejnosti.
Jednym z hlavnych cielov koncepcného zdmeru zariadenia zostava udrzanie
Clenskej zakladne . Ziskanim interného zamestnanca — pedagdga so Sportovym zameranim
sme rozsirili pocet deti v ZU -§portova gymnastika, plavanie, aerobik. Nad’alej zostdva
ponuka kvalitnych podujati, praca na propagacii zariadenia, tvorba a realizacia projektov
vyhlasovanych S$tatnymi inStiticiami a nadaciami.
Vytvaranie priestoru na zakladanie novych zaujmovych krizkov a klubov aj
Vv priebehu $kolského roka, ziskavanie kvalitnych externistov k vychovnej ¢innosti.
Vychovné aktivity viest' vo zvySenej forme na zazitkovl, uvol'nenu a bezprostrednti
atmosféru, ¢im davat’ priestor kazdému dietat'u zaZit' ispech, pochvalu a sebarealizaciu.
Upriamovat pozornost aj najmladsej vekovej kategorii deti —predSkolsky vek.

Pravidelna zaujmova ¢innost’ je stale prioritou a taktiez spolupraca s Mestom Nitra na
podujatiach vyhlasovanych Mestom.

Prazdninova ¢innost’ zastdva i nad’alej vel'mi doleZité miesto, ¢im vznika priestor

k osloveniu verejnosti k ziskaniu rozsirenej Clenskej zakladne deti v pravidelnej zaujmove;j
ginnosti. Clenov zaujmovych Gtvarov mame stale zaujem dostatoéne motivovat’

K reprezentacii na verejnosti, sit'aziach, podujatiach.

CVC je tstretové k spolupraci s detmi a mladeZou zdravotne postihnutou

a sociadlne znevyhodnenou . Spolupracuje s institiciami , nadaciami a OZ , pracujicimi
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S touto populaciou.

Tvorba a realizacia projektov a ziskavanie finan¢nych prostriedkov prostrednictvom akcii
prenajmov sa odzrkadl'uje v sprave o hospodareni.

Na ziskavanie sponzorskych prispevkov a darov na prilezitostnt a pravidelnt ¢innost’ tiez
prispieva spolupraca ZRPD a Rada Skolského zariadenia. Ako obCianske zdruzenie ZRPD
sme ziskavali 2% dani od fyzickych a pravnickych osob, ¢o skvalitnilo Groven pravidelne;j

a prilezitostnej vychovnej ¢innosti.

V ramci koncepcného rozvoja i nad’alej zostava realizécia prilezitostnych podujati,
praca s detmi a mladezou na miestnej urovni, praca s dobrovolnikmi a samozrejme
praca v oblasti prevencie drogovych zavislosti a prevencie kriminality, praca v oblasti
dopravnej vychovy, environmentalnej vychovy a metodicko-odborna ¢innost’ v oblasti
volno ¢asovych aktivit smerom k pedagogom ZS, SS i tudentom UKF Nitrai k
obcianskym zdruzeniam pracujucich s detmi a mladezou.

Swot analyza vysledkov §kolského zariadenia CVC , Stefanikova tr.63

Swot analyza
k 30.8.2018

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

- Siroky zaber vychovnej ¢innosti zariadenia,
kvalitna vychovna ¢innost’ internych a
externych zamestnancov
- vzajomna spolupraca pedagdgov a vzajomna
ustretovost’
- flexibilita, originalita a samostatnost’
pedagdgov pri
praci vo vychovno — vzdeldvacom procese
- referencia spokojnosti zo strany verejnosti
(pozitivna spétna vizba)
- imidz a dobré meno zariadenia
- dobra spolupraca so $kolami, zriad'ovatel'om
s predstavitel'mi Statnej spravy a izermne;j
samospravy a d’al§imi subjektami
- prezentacia prace deti, mladeze, ako aj
padagdgov na
verejnosti a na podujatiach mesta Nitry a
okolia- propagacia ¢innosti zariadenia
- vyhovujuce pracovné prostredie ¢o do priestoru,
ale aj troviou estetického vybavenia
- dobra klima na pracovisku, timova praca pedag.
Zamestnancov
- strategicka poloha Skolského zariadenia ,
vyhovujuca
nielen pravidelnym navstevnikom ale aj
ucastnikom podujati z ragionu
- vytvoreny bezbariérovy vstup pre imobilnych
navstevnikov zariadenia
- realizacia cyklickych seminarov pre ZS
v oblasti
drogovej prevencie a prevencie kriminality
- ispesnost’” ZU na stt'aziach
- kvalitna realizacia prazdninovej ¢innosti,
narastajuci zaujem verejnosti

- Vel'mi skory termin nahlasovania deti a
mladeze v ramci vykazu 15-01 k normativnemu
financovaniu

- nizky normativ na ¢lena ZU v CVC
-obmedzené moznosti pre Sportové a iné
netradi¢né ZU

-vzdelavacie poukazy -(vyhoda pre skoly)
-slaba finan¢na motivacia pre vychovnych a
nepedagogickych zamestnancov v CVC
-chybajuci technik na pracu s technickymi
zariadeniami pri podujatiach (¢innost’ je
nahradzana pedagdmi)

- nezaujem mladych l'udi s pedagogickym
vzdelanim o pracu v CVC

-iéastnici ZU odchadzaju do ZUS a
konzervatorii s dovodu ziskania absolventskych
osvedceni.
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PRILEZITOSTI

OHROZENIA

- V maximdlnej miere vyuzit’ moznosti
d’alsieho vzdelavania a sebavzdeldvania a
podpora zo strany vedenia

- projekty, granty,silny sponzor

- vyuzitie vSetkych moznosti na propagéciu
¢innosti v médiach a TV

- ziskavanie darcov o poukazani sumy do vysky
2% dane z prijmov fyzickej a pravnickej osoby

- dobra spolupraca s instituciami pracujucimi s

detmi a mladezou

- silné konkurenéné prostredie(ZUS, sukromné
umelecké skoly, konzervatorid, Sportové kluby,
jazykové skoly....)

-nezaujem nami pozadovanych odbornych
zamestnancov pracovat' v CVC

- normativne prostriedky od deti mimo mesta
Nitry st pre starostov obci nezavézné.

Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti,
v ktorych si nedostatky a treba droven vychovy zlepSit’ vratane navrhov

opatreni

Dobré vysledky zaznamenavame:

« reprezentacia zaujmovych utvarov a klubov / moderné tance, folklor karate, Sach

vytvarna ¢innost’, mazoretky.../

o kvalitnd préca pri organizovani mestskych detskych taborov, letnych §kol

prazdninovej ¢innosti

o dobra spolupraca pri organizovani podujati s Mestom Nitra a Okresnym Skolskym

uradom Vv Nitre

» zaujem $kol a verejnosti o tradicné podujatia ur€ené detom a mladezi

Nedostatky:

e Nefunkénost §tadidna za budovou CVC, neumoziiuje rozvoj $portovych aktivit, ¢o

ochudobniuje pocetnost’ Clenskej zadkladne v pravidelnej zaujmovej Sportovej ¢innosti,
(neestetické prostredie v centre mesta a chatranie Sportového objektu).

e Elokované pracovisko CVC Na Hoérke 30 po rekonstrukcii novych priestorov od

septembra 2017 zaznamenava vel'ké nedostatky ,ktoré st spdsobené zatekanim
dazd’ovej vody a roztapajiicim snehom z vrchnej terasy na poschodi objektu do nasich
priestorov -stropov . Presakujice steny sposobujti vihké miestnosti, tvori sa pliesen, ¢o
vazne moze ohrozit’ samotnu vychovu. Tuto naliehava skuto¢nost’ sme riesili viackrat
so spravcom budovy Sluzbytom s.r.o. Nitra .

Vysledky uspeSnosti zariadenia pri priprave na vykon povolania

V ramci dostupnych informacii o ¢lenoch zadujmovych ttvarov a klubov méZeme
konStatovat’, Ze naozaj vyhranené osobnosti o konkrétnu oblast’ mimoskolskej

zaujmovej ¢innosti nad’alej pokracuju v tejto Cinnosti, popripade sa stala podnetom k ich
d’al$ej profesijnej orientacii. Napr. byvali ¢lenovia ZU v oblasti modelarstva

st nasimi externymi zamestnancami, pokracuju v sut’aziach ako dospeli / napr. $ach,
plastovy modelar/.
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Vo folklérnom tanci a speve prechddzaju do vysokoskolskych suborov Ponitranu, Zobora
a suborov inych okresov a krajov — do stiborov v mieste ich bydliska. Absolventi
niekol’kych rocnikov  vytvarnych kruzkov Studuju umelecké odbory , pracuju ako
vytvarnici v babkovom divadle.

Vela nasich byvalych ¢lenov ZU vo svojej osobnej profesionalnej orientacii boli
ovplyvneni dlhoro¢nou &innostou u nas. Z nasich ¢lenov ZU sa stavaju externi
zamestnanci a zaroven si vychovavame buducich nasich internych

zamestnancov.( Mgr. Katarina Hudakova, Erik Sitar ,DiS art, Bc.Dominika Durcova, Bc. M.
Schoberova,....).

Je skutocnost’'ou, ze uz tretia generacia Nitranov (v niektorych rodindch) pokracuje v
aktivitach, ktoré pripravuje CVC . Vytvorenie spoloéenskej nutnosti a existencie

nasho zariadenia je nasou prioritou.

Schvalené pedagogickou radou dia: 03. 09. 2018.
Prilohy:

Sprava o hospodareni — priloha ¢. 1

PaedDr. Viktoria Mankovecka
riaditel’ka CVC
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