Protokét z Zebranie Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 75 w Warszawie
29.09.2016 r.

Przewodniczacy RR 2015/16 p. Krzysztof Jachimczyk otworzyt zebranie o godz. 17.20

Zaproponowany porzadek zebrania Rady Rodzicow w dniu 29.09.2016 r.

Otwarcie Zebrania przez Przewodniczgcego ustepujacej Rady Rodzicow,

Wybér Przewodniczacego Zebrania RR,

Wybér Protokolanta Zebrania RR,

Podjecie Uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Zebrania RR,

Przyjecie Uchwaty w sprawie przyjecia Porzadku Zebrania RR,

Wybér Komisji Wyborczej, ktéra bedzie depozytariuszem i sprawozdawcg wszystkich

projektbw Regulaminéw, Uchwat i Wnioskdéw, oraz zaproponowanych pisemnych

zmian, jak rowniez na podstawie listy obecno$ci i protokotbw zebrarn klasowych

stwierdzi waznos¢ lub niewaznos¢ Zebrania,

Sprawozdanie Rady Rodzicow ubiegtej kadencji,

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej ubiegtej kadencji,

Przyjecie Uchwaty w sprawie udzielenia Absolutorium poprzedniej Radzie Rodzicow,

0 Informacja Dyrektora Szkoty o wynikach i sytuacji Szkoty w ubiegtym roku szkolnym

a takze w roku obecnym,

11. Dyskusja i gtosowanie w sprawie przyjecia Programu Profilaktyki,

12.Dyskusja i gtosowanie w sprawie przyjecia Programu Wychowawczego na rok szkolny
2016/17,

13. Dyskusja nad sprawozdaniami Rady Rodzicow i Komisji Rewizyjnej,

14.Przyjecie Uchwaty w sprawie liczebnosci Prezydium Rady Rodzicow i Komisiji
Rewizyjnej,

15.Zgtaszanie kandydatéw do Prezydium RR i Komisji Rewizyjnej RR,

16. Wybdr Komisji Skrutacyjne;,

17.Wybdr Komisji Programowej,

18. Dyskusja nad kierunkami pracy RR i KR RR,

19. Wybory prezydium Rady Rodzicow i Komisji Rewizyjnej,

20. Podjecie Uchwaty w sprawie zadan dla RR i Komisji Rewizyjnej,

21.0gtoszenie wynikdw wyborow,

22.Przerwa na ukonstytuowanie sie Prezydium Rady Rodzicow i Komisji Rewizyjnej,

23. Ogtoszenie wynikow ukonstytuowania sie Prezydium RR i Komisji Rewizyjnej,

24.Sprawy rozne.
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Ad 5.
Na wniosek p. Jachimczyka zostat jednogtosnie przyjety porzadek obrad wraz
z zaproponowang w toku dyskusji zmianag, tj. przesunigcie pkt 13 przed pkt 9.

Ad 2.

Odbyto sie gtosowanie nad wyborem przewodniczacego zebrania, zgtosito sie 2
kandydatow.

za p. Wrzesiniskg gtosowato 8 cztonkow (1 wstrzymujacy sie, 9 przeciw)

za p. Jachimczykiem 9 gtoséw (9 przeciw)



Ad 3.
Na protokolanta zgtosita sie p. Styczyriska, ktorej wybor zostat przyjety jednogtosnie.

Ad 4.
Regulamin zebrania zostat przyjety przez rade jednogto$nie.

Ad 6.

Do tzw. Komisji Wyborczej, czyli do weryfikacji protokotéw z zebran klasowych, zgtosity sie
p. Ktosinska i p. Milicka-Stojek. Obie kandydatury zostaty jednogto$nie zaakceptowane,
przy 2 gtosach wstrzymujacych sig;

Ad 7.
p. Jachimczyk zreferowat przestany przed zebraniem dokument, stanowigcy
Sprawozdanie RR ubiegtej kadencji (zatgcznik nr 1);

p. Nowicki poprosit 0 wyjasnienie, czym konkretnie zajmowaty sie poszczegoOlne osoby
zasiadajace w Prezydium RR ubiegtej kadencji, zwracajac jednoczesnie uwage, ze byc
moze liczebnosé 7-osobowa Prezydium przy 19-osobowej radzie jest zbyt duza.

p. Jachimczyk wskazat, ze ustepujgce Prezydium RR miato na niniejszym zebraniu

zarekomendowac¢ zmniejszenie liczby cztonkdédw Prezydium RR do 5 osbb, czego dotyczy

pkt 14 przyjetego przez rade porzadku obrad, a ponadto udzielit nastepujgcych wyjasnien:

* Przewodniczacy (w osobie p. Jachimczyka) organizowat prace Prezydium i angazowat
sie w inne sprawy, na tyle, na ile mogt;

* p. Klosiniska zastepowata podczas nieobecnosci Przewodniczgcego, zasiadata w komisiji
ds. zielonych szkét. P. Kiosinska wyjasnita dodatkowo, ze prace byty prowadzone
gremialnie.

* p. Milicka-Stojek zajmowata si¢ finansami - przygotowata preliminarz wydatkbw na caty
rok, raporty z wptat oraz wyptat, pilnowata dokumentacji, tj. faktur, wnioskédw od rodzicow
oraz nauczycieli, zasiadata w komisji ds. zielonych szkot;

* p. Sarzyniska - petnita funkcje sekretarza rady, ale ze wzgledu na zmiane sytuacji
zawodowej p. Sarzynskiej, p. Ktosinska jg wyreczata w 90%;

+ p. Rybarczyk - odpowiedzialna byta za przygotowywanie planu wychowawczego oraz
wspolnie z p. Konopka byta odpowiedzialna za kontakty z Samorzgdem Uczniowskim;
zasiadata rowniez w komisji ds. zielonych szkof;

* p. Konopka - z racji wykonywanego zawodu, angazowat sie¢ w prace Prezydium
zwigzane z organizacjg remontu klubiku, wspélnie z p. Rybarczyk byt odpowiedzialny za
kontakty z Samorzadem Uczniowskim;

* p. Spytek-Bandurska - bardzo rzadko uczestniczyta w spotkaniach, nie miata czasu.

P. Dyrektor Pykiel zainicjowata dyskusje o wigczeniu kl. 0 do RR, zwracajgc uwage, ze
zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty kl. 0 ma takie samo prawo do posiadania swojego
reprezentanta w RR, jak wszystkie inne oddziaty i ze jest zaskoczona niezaproszeniem
przez Przewodniczgcego RR reprezentanta kl. 0 na pierwsze zebranie. P. Ktosinska oraz
p. Jachimczyk uzasadniali, ze nie byto takiego zwyczaju dotychczas. P. Kitosinska
wskazata, ze dwa lata temu, kiedy jej dziecko uczeszczato do klasy zerowej, sama



wystepowata do RR o umozliwienie udziatu reprezentanta tego oddziatu w zebraniach RR
(wystepowata m.in. — skutecznie - o wyptate kl. 0 - 40% sktadek wptaconych na konto RR),
jednak niezapraszanie takiej osoby usprawiedliwiano odpowiednim zapisem w tym
przedmiocie w Statucie szkoty.. Odczytanie przez p. Wrzesiriskg odpowiedniego paragrafu
ze Statutu szkoty zamieszczonego na stronie szkolnej nie potwierdzito tej hipotezy.

W efekcie dyskusji rada rodzicow jednogtosnie opowiedziata sie za wigczeniem do RR
przedstawiciela kl. O.

Ad 8.

Komisja Rewizyjna - raport przeczytany zostat przez p. Repelewicz-lwaniuk, pod
nieobecnos$¢ bytej przewodniczgcej Komisji Rewizyjnej, p. Antoniewskiej. Raport
w zatgczeniu.

p. Styczynska zapytata o inne dziatania KR, ktore byly przez Komisje podejmowane, a nie
zostaty w raporcie opisane.

p. Repelewicz-lwaniuk poinformowata o podjeciu uchwaty o nieprawidtowosci wyboru
kandydata do komisji konkursowej na Dyrektora SP 75 oraz o przekazaniu jej Prezydium
oraz Organowi Prowadzacemu, tj. do Urzedu Dzielnicy Warszawa-Srodmieécie;
p.Styczynska zapytata dlaczego KR, bedgca wewnetrznym organem Rady, nie
poinformowata o podjetych dziataniach Rady Rodzicéw oraz nie zamiescita tej informacji w
sprawozdaniu rocznym ze swojej dziatalnosci. P. Styczyriska nie uzyskata uzasadnienia. p.
Repelewicz-lwaniuk ttumaczyta konieczno$¢ wystania zawiadomienia do Organu
Prowadzgcego potrzebg weryfikacji prawidtowosci powotania cztonka komisji konkursowej
przez tamtejszych prawnikow, a tym samym waznos$ci wyboru nowego dyrektora.

Ad. 9., Ad. 13

gtosowanie o udzieleniu absolutorium ustepujacemu Prezydium
za: 14

przeciw: 1

wstrzymato sie: 3
p. Adam Zygmunt opuscit chwilowo zebranie. Pozostato 17 cztonkow RR.

gtosowanie nad udzieleniem absolutorium KR
za: 12

przeciw: 2

wstrzymato sie: 3

p. Jachimczyk ztozyt podziekowania p. Sarzynskiej oraz p. Rybarczyk za zaangazowanie
oraz posSwiecenie czasu, wsparcie w dziataniach w roku ubiegtym oraz dla p.
Antoniewskiej za dziatanie w KR oraz wieloletnie dziatanie w Prezydium;

Ad. 10

p. Zygmunt wrécit po chwilowej nieobecnosci.

p. Dyrektor powiedziata, ze szkote znajduje b. dobrze. Bardzo wysoko ocenia potencjat
zarbwno ucznidw, jak i grono pedagogiczne (bardzo zzyte, zgrane). Na pewno bedg duze
zmiany, ale roztozone w przysztoSci.



Poprzednia dyrekcja, p. Furmanek, zatwierdzita organizacje pracy szkoty w tym roku
szkolnym. P. Dyrektor Pykiel nie ma pola manewru, jesli chodzi o liczbe godzin, ktérymi
dysponuje, etaty, zatrudnionych nauczycieli oraz zatwierdzony w arkuszu plan lekcji. W
pozostatym zakresie stara sie dziataC z uwzglednieniem, w miare mozliwosci, potrzeb
rodzicOw oraz swojej najlepszej wiedzy i intencji.

p. Dyrektor podkreslita, ze najwazniejszym podmiotem dla niej zawsze sg i bedg dzieci
oraz rodzice jako ich opiekunowie oraz ze zarébwno sama p. Dyrektor jak i nauczyciele sg
w szkole dla dzieci.

p. Dyrektor prosi o pomoc rade rodzicow we wdrozeniu planowanych zmian.

p. Dyrektor zwrécita uwage na trudng sytuacje lokalowg szkoty oraz na planowana,
pogtebiajacg sie zmianowos¢ nauki. Niemniej jednak p. Dyrektor zadba od przysztego
roku, aby utozy¢ plan tak, aby dzieci miaty lekcje jak najkrécej, eliminujac wszelkie
zaobserwowane w tegorocznym planie ,okienka” (czes¢ sal w tej chwili rano stoi pusta).

W tej chwili bedzie jeszcze zmiana w planie kot zainteresowan, gdyz to co zostato
zaproponowane przez ustepujgcego dyrektora nie zgadza sie z wizjg p. Dyrektor oraz z
wizjg rodzicow, ktorzy wystgpili z wieloma zastrzezeniami w tej sprawie. P. Dyrektor
zwrécita uwage, ze wczesniej zaproponowane zajecia takie jak konsultacje, czy poprawy
prac klasowych, nie mogg by¢ kotami naukowymi.

P. Dyrektor chciataby rowniez bardzo rozszerzy¢ grono pedagogiczne, gdyz przy takiej
liczbie nauczycieli, jaka jest w chwili obecnej, szkota nie jest w stanie prawidtowo
zapewni¢ bezpieczenstwa ucznidbw na terenie szkoty. W naszej szkole zatrudnionych jest
wielu nauczycieli o wielu specjalnosciach, co powoduje ze grono jest mate. Nastrecza to
trudnosci przy organizowaniu zastepstw.

Ten rok z punktu widzenia organizacji wg wizji p. Dyrektor jest rokiem straconym.

P. Dyrektor bedzie chciata wykorzystaC¢ okazje nadchodzgcej w przysztym roku szkolnym
reformy i rozszerzy¢ istotnie grono pedagogiczne, zatrudniajac specjalistow od
konkretnych przedmiotdw.

Zatrudnianie wielu multispecjalistow niesie za sobg problemy w zakresie zastepstw oraz
ma negatywny impakt na jakos¢ edukacji. Grono bedzie rozszerzane o takich nauczycieli,
ktorzy zabezpieczg nam wysoki poziom nauczania.

Z obserwacji p. Dyrektor wynika, ze najwiekszg bolgczkg jest poziom nauki matematyki.
Sytuacja jest taka, ze praktycznie mamy 1 nauczyciela z prawdziwego zdarzenia, 1
nauczyciel jest zatrudniony w bardzo ograniczonym zakresie (uczy tylko 1 klase), a kolejny
jest bardzo czesto nieobecny.

Spostrzezen p. Dyrektor jest wiele.

Udato sie, bez rujnacji catego planu, zmieni¢ w planie etyke na wczes$niejszg godzine;

Z uwagi na fakt, ze cze$¢ nauczycieli otrzymata od ustepujgcego dyrektora godziny ptatne,
a druga cze$¢ nauczycieli nie otrzymata tych godzin, powstat chaos spowodowany oporem
tej drugiej czesci grona.

p. Dyrektor potwierdzita, ze jest juz decyzja o tym, ze w naszej szkole bedzie 8 klas i ze
dzieci nie beda nigdzie chodzity. P. Dyrektor zapewnita, Zze z szafkami w szatni dla
dodatkowych oddziatdw szkota sobie poradzi.

p. Satas, ktéra jako go$¢ uczestniczyta w posiedzeniu RR, poprosita o zamieszczenie
wykazu dyzurdéw na stronie internetowe;.

p. Dyrektor wyjasnita, ze poprosita w dniu wczorajszym o zamieszczenie zestawienia
dyzurdédw oraz aby nauczyciele zaplanowali swoje dyzury w godzinach bgdZz porannych



(pomiedzy godz. 7.00 a 8.00), bgdz popotudniowych, nie w godzinach lekcji, gdyz w
godzinach lekcji nauczyciel jest potrzebny w szkole dla zapewnienia zastepstw, a rodzice
lepiej, aby nie musieli sie zwalnia¢ z pracy w srodku dnia.

Nauczyciele bedg mie¢ konsultacje rowniez dla ucznidw, ktérzy czego$ nie zrozumieli i
potrzebujg dodatkowych wyjasnien, rowniez po to, aby rodzice nie musieli zapewniaé
dzieciom korepetycji. Te propozycje zostaty przyjete przez grono.

Praca $wietlicy wymaga gruntownych zmian. Programy sa piekne, bardzo kreatywne.
Niestety w praktyce na dzien dzisiejszy nie sg one realizowane.

Konieczne bedzie zarzgdzenie dotyczgce ,uszczelnienia” szkoty, aby szkota mogta
zapewni¢ dzieciom bezpieczenstwo. Najemcy muszg mie¢ upowaznienia do odbioru
dzieci, dostarczy¢ listy zatwierdzone do wychowawcow Swietlicy. Tylko na podstawie
upowaznien rodzicow, bedg dzieci mogty wyjs¢ ze Swietlicy na zajecia ptatne.

Wyjatkowo dzieci w towarzystwie swoich wychowawcow $wietlicowych bedg uczestniczyty
w pokazie zaje¢ harcerskich;

20-osobowa grupa harcerzy zaangazowata si¢ w organizacje gry terenowej o tematyce
Powstania Warszawskiego. Harcerze Ci pomagajg naszym nauczycielom.

p. Dyrektor szuka dla harcerzy rOwniez miejsca na harcéwke, doceniajgc wspotprace z
druzyng, ktéra ma ponad 50-letnig tradycje w SP 75.

p. Knyziak zadata pytanie, czy jest jakas wiedza na temat zmianowosci w roku przysztym.
p. Dyrektor powiedziata, ze zmianowos¢ bedzie dotyczyta tylko mtodszych dzieci;

p. Dyrektor przekazata, ze w przysztym roku dojdg 3 klasy, nasza szkota bedzie 8-letnia i
dzieci nigdzie nie bedg chodzity;

Szkota bedzie sie przygotowywacC do sal przedmiotowych oraz zatrudnienia nauczycieli
przedmiotowcow;

Organ Prowadzacy twierdzi, ze bedg $rodki, aby dostosowac¢ szkote pod wzgledem sal
przedmiotowych. Nauczyciele bedg rekrutowani z najlepszych gimnazjow.

P. Grekowicz zadata pytanie o pielegniarke, czy jest mozliwe, aby byta diuzej. P. Dyrektor
poinformowata, ze od poczatku wrzesnia mamy juz 364 interwencje. P. Dyrektor przyjeta
zasade, ze pielegniarka informuje rodzicow o kazdym zdarzeniu.

Pielegniarka jest za krotko, ale to wynika ze stosunkowo matej liczby ucznidw.

p. Dyrektor poinformowata dodatkowo, Ze firma-dostawca ustugi pielegniarskiej powinna
zapewniac $rodki higieniczne w zakresie podstawowym, bo to obejmuje umowa;

p. Godlewska zadata pytanie o klasy dwujezyczne - p. Dyrektor deklaruje starania w tym
zakresie;

Padta ze strony cztonkéw RR prosba o liste najemcéw od p. Dyrektor, ktéra zobowigzata
sie liste przesta¢ do RR.

p. Godlewska opuscita zebranie.

p. Ktosinska spytata dlaczego dla kl. 2a jest bardzo mato zaje¢ dodatkowych - p. Dyrektor
prosi o konkretne prosby od rodzicow kl. 2a, tak jak zrobity to inne klasy, a woéwczas
zweryfikuje czy bedzie je w stanie spetnic;

p. Zygmunt - jak p. Dyrektor zapatruje sie na mozliwosci inwestycyjne szkoty, nawet
drobne rzeczy, tj. potamana hustawka, brudny piasek, regulacja kaloryferow;



p. Konopka - mozna zainstalowa¢ gtowice termostatyczne, ktdérych dziecko nie bedzie
mogto rozregulowac ustawien, ale w praktyce okazato si¢ to zbyt skomplikowane i zbyt
kosztowne.

p. Dyrektor wskazata, ze nie ma u niej stowa ,nie da si¢”, jest to kwestia tylko czasu i
pieniedzy. W kwestii boiska p. Dyrektor planuje zerwanie nawierzchni betonowej oraz
posiania trawy. Rozwigzanie takie gwarantuje duzo wieksze bezpieczenstwo niz to
obecne.

Stotowka - p. Jachimczyk poinformowat o podjetej uchwale dotyczgcej konkursu na
obstuge stotowki.

p. Dyrektor osobiscie sprawdzita, ze wszystkie positki (za wyjatkiem macznych potraw tj.
pierogi, nalesniki itp.) sg przygotowywane na miejscu, firma zainwestowata ok. 40 tys. w
modernizacje kuchni oraz stotowki, jest tez otwarta na zmiany, umowa jest zawarta na 3
miesiace, wiec sie starajg.

Ponadto p. Dyrektor poinformowata, ze z przeprowadzonych ankiet wynika, ze z obiadbéw
jest zadowolonych 70% rodzicéw, a 21% nie jest zadowolonych.

p. Dyrektor przesle wyniki ankiet cztonkom RR.

p. Dyrektor zaprosita rodzicéw, aby przychodzili do niej w dowolnym momencie.
Powiedziata, ze jest w szkole od godz. 8.00, a czasem od 7.30 do godz. 18.00 minimum.

p. Jachimczyk wypowiedziat si¢ w imieniu rady, ze wszyscy obserwujemy oraz podziwiamy
dynamike dziatan p. Dyrektor. Zdeklarowat poparcie rady dla proponowanych do tej pory
dziatan.

zebranie opuscit p. Zygmunt, pozostato 16 osoéb.

Program Profilaktyki

p. Klosiriska zapytata, czy jest mozliwe zwigkszenie opieki na korytarzach;

p. Dyrektor - mamy bardzo mate grono, nauczyciel moze pracowa¢ max 120 minut; jest to
tez efekt multispecjalistow. Gdyby nie byto multispecjalistbw grono bytoby o 20 os6b
wieksze;

p. Dyrektor wskazata ponadto, ze 7.10 odbedzie sie apel dla wszystkich klas ze scenkami
pokazujgcymi, do czego moze doprowadzi¢ niebezpieczna zabawa, nauczyciele bedg
rowniez rozmawia¢ na ten temat.

Tematem tez podsuwanym przewodniczgcemu sg kgciki wyciszenia;

Nauczyciele muszg réwniez stosowac sie do procedur, ktore zostaty przez grono
pedagogiczne uchwalone w roku ubiegtym;

Procedury rowniez bedg poprawiane, gdyz niektdre zapisy sg nierealne;

p. Dyrektor zaapelowata o ograniczenie obecnosci rodzicow na terenie szkoty;

Ad. 11.
Program profilaktyki zostat przyjety jednomys$inie, 16 gtosami za;

Ad. 12.
p. Dyrektor wskazata, ze przestany 7 dni temu do cztonkd4w RR program wychowawczy,
zostat w dniu wczorajszym uzupetniony w zakresie czesci wstepnej, bez zadnych zmian w



czesci bedacej harmonogramem proponowanych dziatari. Wobec tego wystgpita o
umozliwienie jego odczytania w zmienionej wersji, a nastepnie poddanie go pod
gtosowanie.

W trakcie odczytywania planu, p. Jachimczyk wniést o odtozenie zatwierdzenia
dokumentu, z uwagi na to, ze jest on zbyt dtugi, a kazdy powinien mie¢ czas na
przesledzenie dokonanych zmian. Poinformowat, ze kompletny plan, ktéry ma zostac
przez RR przegtosowany, winien by¢ przedstawiony radzie cho¢ na kilka dni wczesniej.
Wobec tego wystgpit 0 mozliwo$¢ udostepnienia tego planu w nowej wersiji i
przeprowadzenie gtosowania za posrednictwem poczty e-mail..

p. Styczynska zauwazyta, ze zatwierdzony w czerwcu plan nie jest programem
wychowawczym, a p. Dyrektor wyjasnita, ze jesli nie uchwalimy do jutra dokumentu, ta
informacja musi zosta¢ przekazana do Kuratorium Os$wiaty;

Decyzjg wiekszosci gtoséw rady, p. Dyrektor odczytata cze$¢ dokumentu, w ktdérym zostaty
wprowadzone zmiany ze wskazaniem na fragmenty, ktdre zostaty uzupetnione.

p. Jachimczyk poprosit 0 zawarcie informacji w preambule, iz program ten zostat oparty na
zatwierdzonym przez RR w czerwcu planie wychowawczym.

Padto pytanie o temat lekkie plecaki - jakie p. Dyrektor planuje podja¢ dziatania, aby

istotnie zmniejszy¢ wage tornistrow.

p. Dyrektor zaproponowata:

+ w kazdej sali w komputerze sg juz zainstalowane multibuki WSIiP, ktére zastepuja
podreczniki;

+ akcja lekki plecak - dzieci miaty prezentacje z tego co powinno by¢ w plecaku, a co nie.

Odbyto sie gtosowanie nad programem wychowawczym:
Program zostat przyjety jednogtosnie;

Ad. 14.

Rada rodzicéw podjeta jednogtosnie uchwate o liczebnoéci Prezydium oraz potwierdzita
liczebno$¢ Komisji Rewizyjnej w roku szkolnym 2016/17.

KR - 3 os,

Prezydium - 5 os.

Komisja Wyborcza potwierdzita waznos$¢ wyboréw do rad oddziatowych we wszystkich
klasach. Uzgodniono, ze protokot z kl. 2d zostanie dostarczony w pdzniejszym terminie.
P. Nowicki, jako protokolant wyboréw w Kl. 2d, potwierdzit wyniki wyboréw w kl. 2d;

Ad. 15.

Do Prezydium p. Jachimczyk zarekomendowat nastgpujgce osoby:

1. p. Marta Kiosiriska - pracuje w KNF, jest prawnikiem, jest b. pracowita, wspiera p.
Jachimczyka intelektualnie w pracy; (otrzymata w | gtosowaniu wynik 9)

2. p. Anna Milicka - Stojek - petnita funkcje skarbnika w RR, dokumenty sg
uporzadkowane, finanse trzymane mocna reka, buduje preliminarz i prowadzi biezgcg
kontrole wptywdw oraz wydatkow z funduszy RR, jest prawnikiem; (otrzymata w
gtosowaniu wynik 12);



3. p. Rafat Konopka - specjalista w dziedzinie budownictwa, prowadzi firme, ktéra
wykonuje fit-outy, czyli wykaricza budynki; (otrzymat w gtosowaniu wynik 6)

4. p. Krzysztof Jachimczyk - jest w szkole od 8 lat, od 7 lat dziata w RR (otrzymat w
gtosowaniu wynik 11)

dodatkowo zostali zgtoszeni nastepujacy kandydaci do Prezydium:

1. p. Dariusz Nowicki - jest w RR od 2 kadencji, zajmuje sie sprawami informatycznymi,
przygotowat projekt modernizacji szkolnej strony internetowej (otrzymat w gtosowaniu
wynik 11)

2. p. Katarzyna Styczynska - z wyksztatcenia absolwentka Wydziatu Nauk
Ekonomicznych UW, z zawodu manager marketingu, w RR od 3 lat, dodatkowo pracuje
spotecznie w Fundac;ji ,Rodzice Szkole” dziatajgcej na rzecz uspotecznienia oswiaty
publicznej, w kwietniu zorganizowata | Ogoélnopolskg Konferencje Rad Rodzicow w
Sejmie z udziatem Minister Edukacji Narodowej, obecnie pracuje nad powotaniem
Ogodlnopolskiego Porozumienia Rad Rodzicéw, planuje wsparcie nowego Dyrektora w
poznaniu szkoty oraz potrzeb rodzicow, realizacje zalegtych sprzed 2 lat projektéw oraz
odbudowe zaufania do Prezydium, aby zwiekszy¢ Sciggalnos¢ sktadek (otrzymata w |
gtosowaniu wynik 9);

3. p. Agata Wrzesiriska - ma w szkole 2 dzieci, w kl. 4. i kl. 1, z wyksztatcenia jest
prawnikiem oraz ksiggowa, jest rOwniez sedzig strzelectwa szybkiego (?), przez
ostatnie 3 lata petnita funkcje przewodniczgcej rady rodzicow w przedszkolu (otrzymata
w gtosowaniu wynik 10)

rekomendacje p. Jachimczyka do Komisji Rewizyjnej:

1. p. Dorota Krygier - dziatata w RR 2 lata temu, zna specyfike naszej szkoty; (otrzymata
w gtosowaniu wynik 9);

2. p. Olszyriska-Bazata - jest wieloletnim rodzicem w szkole (otrzymata w gtosowaniu
wynik 13).

Ponadto do Komisji Rewizyjnej zgtosity swoje kandydatury nastepujgce osoby:

1. p. Jerzy Kotysz - pierwsze dziecko w szkole, z wyksztatcenia ekonomista i informatyk
(otrzymat w gtosowaniu wynik 12);

2. p. Sochaczewska-Reluga - ksiegowa, ekonomista, doSwiadczenie w ksiegowosci
(otrzymata w gtosowaniu wynik 11);

Sktad powotanej komisji skrutacyjnej:
1. p. Grekowicz

2. p. Lewicka

3. p. Lubacz

Po pierwszym gtosowaniu nastgpita dogrywka pomiedzy 2 kandydatami (13 gtosujgcych):
1. p. Klosinska (otrzymata w gtosowaniu wynik 5)
2. p. Styczynska (otrzymata w gtosowaniu wynik 8)

Do Prezydium zostaty powotane nastepujgce osoby:
1. p. Anna Milicka-Stojek
2. p. Krzysztof Jachimczyk



3. p. Dariusz Nowicki

4. p. Katarzyna Styczyriska

5. p. Agata Wrzesiniska

Do KR zostaty powotane nastepujace osoby:
1. p. Bernadetta Olszyriska-Bazata

2. p. Jerzy Kotysz

3. p. Wanda Schoczewska-Reluga

Plan pracy oraz preliminarz finansowy zostanie opracowany na pierwszym posiedzeniu
prezydium, ktére zostato zaplanowane na 7.10.2016 r., godz. 17.00.

Do 20.10. zostanie zwotane pierwsze posiedzenie RR.

Za utworzeniem wspoélnego forum mailowego oraz udostepnieniem telefondédw gtosowato
11 osbb, 1 osoba wstrzymata sie od gtosu.
Osobg odpowiedzialng za utworzenie forum bedzie p. Dariusz Nowicki.

p. Dyrektor podpowiada, ze na podniesienie Sciggalnosci sktadek najlepiej dziata
pokazanie ogromu dziatari oraz promocja tych dziatan. Zapewnita rébwniez, ze zawsze
bedzie promowata wszystkie inicjatywy oraz dziatania rady rodzicow;

p. Nowicki wnosi o0 zmiane dnia zebrania z czwartku, p. Reluga prosi o nieorganizowanie
zebran pomiedzy 14 a 18 dniem miesiaca;

O przetargu na ajenta stotowki decyzje podejmie p. Dyrektor.
p. Dyrektor prosita rowniez o przekazanie jej uchwaty, ktorg rada rodzicédw podijeta w
sprawie stotdwki, gdyz nie jest w jej posiadaniu.

Do ewentualnej komisji konkursowej na wyboér ajenta rada rodzicow powotata nastepujace
osoby:

p. Kotysz;

p. Wrzesiriska.

Posiedzenie Prezydium celem ukonstytuowania sie oraz omowienia najpilniejszych spraw
odbedzie si¢ w dniu 7.10. o godz. 17.00.

Protokolant: Prowadzacy zebranie:
Katarzyna Styczyniska Krzysztof Jachimczyk
Zataczniki:

Sprawozdanie z dziatarn RR ubiegtorocznej kadencji;
Sprawozdanie z dziatari KR ubiegtorocznej kadenciji;
Program wychowawczy SP 75 na rok szk. 2016/17;



Program profilaktyki SP 75 na rok szk. 2016/17;
Uchwata RR 2016/17 przyjmujgca program wychowawczy oraz program profilaktyki;
Uchwata RR 2016/17 o liczebnosci prezydium RR SP 75 w roku szk. 2016/17;



