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1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.1 Velkost $koly

Skola je $truktUrovana ako UplInd. Jej kapacita je cca 250 Ziakov. Pocet tried $koly 9.
ZloZenie podla ro¢nikov zavisi od poctu ziakov v jednotlivych triedach. V rocnikoch 1. — 4. su
spravidla 2 triedy (niektoré ro¢niky sa spajaju), v ro¢nikoch 5. — 9. je spravidla 5 tried.

Skola je umiestnena v peknom prirodnom prostredi na zaciatku dediny. Okolie koly

lemuje mnoZstvo stromov a trdvnaté plochy.
1. 2 Charakteristika Ziakov

Skolu navitevuju Ziaci z obce Jarabina a Ziaci zo spadovej obce Litmanova, ako aj Ziaci
so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Pre vhodnu edukéciu ziakov zdravotne
znevyhodnenych pre kombinované postihnutie /reCové, poruchy aktivity a pozornosti,
nespecifické vyvinové poruchy ucenia a iné/ si ziaci vzdelavani podla IVVP v beznych

triedach Skoly. Pocet tychto ziakov sa priebezne meni.
1. 3 Charakteristika pedagogického zboru

V priemere na Skole pracuje 10 pedagogickych pracovnikov (z nich 7 na 2. stupni), 2
vychovévatelia SKD a 2 kriazi, ktori vyuéuju gréckokatolicke a pravosldvne nabozenstvo.

Nizky pocet Ziakov v Skole neumozniuje odborne vyucovat predmety Ciastocne telesnd
a Sportova vychova, technika, chémia, fyzika, informatika, svet prace, vychova umenim,
matematika (vyuéujuca si dopifia kvalifikaciu rozsirujicim $tadiom). Prijat pedagdgov s tymito

aprobaciami vsak nie je mozné, nebol by im naplneny uvazok.

Nasa skola bude smerovat k nasledujucim cielovym podmienkam:
- aby pedagogicki zamestnanci spifiali vietky kvalifikatné poziadavky
stanovené zakonom,

- preukazovali odborné a pedagogicko-psychologické sposobilosti, ktoré



vyuZiju pri pedagogickej komunikacii, motivacii Ziakov, ich diagnostikovani,
hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny,
- riadili svoj sebarozvoj a celozivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste,
- boli ako sucast kolektivu schopni vzajomnej, efektivnej a ludsky podporujuce;j
komunikacie, spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov.
Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju v Skole vyucovaci proces, mimoskolsku cinnost,

dozory pocas prestavok, dozory v Skolskej jedalni a sluzby po vyucovani.

Vychovny poradca kazdoroéne zabezpecuje a organizuje Testovanie 9 —
celoplosné testovanie Ziakov 9. rocnika, rozmiestnenie Ziakov na stredné Skoly a od
Skolského roka 2015/2016 aj Testovanie 5 - celoplosné testovanie Ziakov 5. rocnika. Jeho
ulohou je wvykondvanie poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdeldvacich,
profesionalnych asocidlnych potrieb deti. Sprostredkuje detom aich zakonnym zastupcom
pedagogické, psychologické a iné sluzby, ktoré koordinuje v spoluprdci s triednymi

ucitemi, CPPPaP a SCPPPaP v Starej Lubovni.

Na Skole pracuju koordinatori, ktorych ulohou a povinnostou je vypracovat celoro¢ny plan
prace vychovy pocas Skolského roka, dohliadnut na jeho plnenie, aktualizovat Ulohy v
mesacnom plane prace skoly a dohliadat na zaclenenie uloh do uéebnych planov pre

jednotlivé predmety.

Koordinator Environmentalnej vychovy - vychovava Ziakov k vytvdraniu

priaznivého Zivotného prostredia.

Koordinator primarnej prevencie - sprostredkuiva informacie o zdravom vyvine
Ziakov, ako predchadzat socidlno-patologickym javom, navrhuje a realizuje

preventivne programy.

Koordinator zdravotnickej osvety — spolupracuje s Uradom verejného zdravotnictva
v Starej Lubovni a SCK (4zemny spolok Bardejov). Podiela sa pri organizovani zdravotnickych

sutazi, besied, prednasok s odbornikmi a skolitelmi prvej pomoci.



1. 4 Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Skola spolupracuje:

- srodiémi formou celogkolskych a triednych stretnuti ZRPS (ZdruZenie rodi¢ov
a priatelov $koly). ZRPS riadia zvoleni zastupcovia rodi¢ov jednotlivych tried. Rodi¢ia finan¢ne
a organiza¢ne podporuju aktivity svojich deti,

- s Radou skoly, ktord pozostdva z 9 ¢lenov: 3 zvoleni zdstupcovia rodicov, 2 zvoleni
pedagogicki zamestnanci, 1 zvoleny zdstupca ostatnych zamestnancov, 2 delegovani
zastupcovia zriadovatela, z toho 1 poslanec obecného zastupitelstva, 1 delegovany zastupca
inej pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord sa podiela na vychove a vzdeldvani,

- s Katedrou ukrajinského jazyka a literatdry na FF PreSovskej univerzity v PreSove pri
vzajomnych konzultacidch v ramci vyucby ukrajinského jazyka a dalSimi Skolami s vyucovacim
jazykom ukrajinskym a s vyu€ovanim ukrajinského jazyka,

- so Szkolou Podstawowou v Skrudzine (Polsko).

(Na poslednom stretnuti s predstavitelmi oboch obci a oboch $kél bolo dohodnuté, Ze
tato spolupraca bude pokracovat aj v budicnosti a obidve strany budu rozvijat spolupracu
v oblasti vzdeldvania, kultury, Sportu a turistiky).

- Odbornu a metodicki pomoc ndm aktualizuju pracovnici Metodicko-pedagogického
centra — alokované pracovisko v PreSove.

- Konzultacie, odborné rady, suvisiace so vzdelavanim a vychovou Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, nam poskytuju pracovnici Pedagogicko-psychologickej
poradne v Starej Lubovni a pracovnici Specidlno-pedagogickej poradne pri 5ZS v Starej

Lubovni.

1.5 Priestorové a materidlno-technické podmienky Skoly

Vo vychovno-vzdelavacom procese Skola okrem klasickych tried vyuziva odborné
ucebne — dve ucebne vypoctovej techniky s pripojenim na internet, multimedidlnu ucebnu;
Vv skolskom klube deti a v dvoch triedach je pripojena interaktivna tabul’a s dataprojektorom.

Disponujeme velkym mnoZstvom didaktickych pomocok. Pre efektivne plnenie
ucebného obsahu predmetu Telesnd a Sportova vychova bolo vybudované viacucelové

multifunkéné ihrisko.



Stravovanie ziakom a zamestnancom Skoly zabezpeCuje Skolska jedalen v budove

materskej Skoly.
1. 6 Skola ako Zivotny priestor

Skola je obklopena zelefiou v tichom malebnom prostredi na zadiatku obce. Interiér
Skoly je esteticky upraveny, dotvoreny pracami ucitel'ov a ziakov. V Case prestavok ziakom

I zamestnancom vhodnt relaxaciu poskytuje predovsetkym skolsky areal.
1. 7 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola zmluvne spolupracuje s firmou LIVONEC, ktora odborne a pravidelne
zabezpecuje Skolenia naSich zamestnancov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
protipoziarnej ochrany. Zaroven vykonavaju revizne kontroly priestorov $koly a prostriedkov
na zabezpecenie bezpecnosti pri praci. Podl'a vysledkov revizii odstrafiuji nedostatky.

Ziaci $koly su kazdoroéne pouéeni o $kolskom poriadku na zaciatku $kolského roka.
Poucenie zahriuje aj kapitolu o bezpecnosti a ochrane zdravia. Opidtovné poucenia sa
prevadzaju pred kazdou hromadnou Skolskou ¢i triednou akciou, pred vol'nymi pracovnymi

dilami pocas Skolského roka, pred prazdninami.

2 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

2. 1 Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

- ziskavanie potrebnych vedomosti, zru¢nosti a ich spravne pouzitie,

- komunikativnost, flexibilnost, tvorivost, schopnost prezentacie svojej prace,

- podpora talentov, osobnosti a zaujmov kazdého Ziaka,

- neustdle zavadzanie a skvalitiovanie novych foriem a metdd prace,

- nadalej neustale spolupracovat s rodi¢mi, verejnostou, druzobnou polskou skolou
v Skrudzine,

- posilfiovat Ulohu uéitelov spravnou motivaciou, takisto ich odborny a profesijny rast,



- nadalej budeme zabezpecovat podmienky na vzdeldvanie Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdeldavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup ku vzdeldvaniu,

v tejto suvislosti vypracovavat kvalitné individualne vychovno-vzdelavacie programy,
ktorych principom je, aby kazdy Ziak v Skole zaZil uspech,

- dalSim naSim principom bude vedenie Ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému
mysleniu, naucit ich timovo pracovat, komunikovat medzi sebou, navzajom sa
reSpektovat,

- dosiahnut zvysSenie gramotnosti Ziakov v oblasti IKT,

- zabezpedit kvalitnu pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moznosti skoly,

- formovat u Ziakov tvorivy Zivotny styl, vnitorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socialne citenie a hodnotové orientacie,

- vychovavat Ziakov v duchu humanistickych principov,

- vspolupraci s rodiémi vychovavat pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych
a slobodnych ludi,

- velky déraz budeme klast na vytvorenie dobrého timu v triede.

2. 2 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Vyucovaci jazyk na I. stupni je ukrajinsky jazyk pod spolo€nou spravou s triedami
s vyucovacim jazykom slovenskym.

Skola poskytuje zakladné vzdelanie vo 6smich vzdeldvacich oblastiach, ktoré su
doplnené volitefnymi hodinami a prierezovymi témami. Vyuclovaci proces vedie k Ucte
k vlastnému narodu, krozvijaniu vlastenectva. Pritom rezonuje iucta kinym narodom
a etnikdm, rovnako tak reSpektuje kulturne ainé odlisSnosti fudi, roéznych skupin
a spolocenstiev. Prispieva tak krozvijaniu hodnotovej skaly demokratickej spoloénosti.
Rovnako ddleZitost pripisuje aj demokratickym hodnotam eurdpske;j civilizacie.

Pri zdolavani jazykovych bariér velky doraz budeme klast na vyucbu slovenského jazyka
(tyka sa to hlavne Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami). Vzhladom na
sucasny trend trhu Skola povaZuje za potrebné ziskat jazykovl gramotnost jedného

vychodného jazyka (ukrajinsky jazyk) a jedného zdpadného jazyka (anglicky jazyk).



Stupen vzdelania

Inovovany SVP — primdrne vzdeldvanie — 1. stuperi zakladnej $koly

2. 3 Profil absolventa

Absolvent nasej skoly by mal byt pripraveny na spoluZitie v demokratickej spolocnosti,
adaptovat sa v Skolskom a rodinnom prostredi, poznat svoju obec, regién, vlast a Eurépsku
Uniu, pochopit seba samého avediet sa socidlne zaclenit, poznat spolocenské, pravne
a moralne normy. Ziskané kompetencie (spOsobilosti) z jednotlivych vzdeldvacich oblasti
spravne uplatnit v pracovhom, obcianskom, rodinnom a osobnom Zivote. Absolvent pozna

svoje kvality a je zodpovedny za svoj Zivot.

Nadvézujuc na sposobilosti  ziskané v priebehu predchadzajuceho (predprimarneho)

vzdelavania néas absolvent primarneho vzdelania ziska tieto klI'acové sposobilosti:

sposobilosti k celoZivotnému uceniu sa
- dokéze uplatnit’ ziskané znalosti a sposobilosti v rozli¢nych zivotnych situaciach,

- dosiahol zakladnt Groven motivovanosti k celozivotnému uceniu sa,

socidlne komunika¢né spésobilosti

- dokéze vyuzivat dostupné formy socialnej komunikécie,

- ovlada slovnu zasobu v primeranej Skéle socidlnych a kultarnych stvislosti v zvolenom
cudzom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej irovni rozumiet hovorenému slovu,
dokdze sa uplatnit’ v osobnej konverzacii, porozumiet’ textom a tieZ tvorit’ texty,

- uplatiuyje komunikdciu smerujicu k vytvaraniu dobrych vztahov so spoluZiakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’al§imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- reSpektuje kultGrnu rozmanitost’ a uplatiiuje primerant formu medzikultirnej

komunikacie,

sposobilost’ rieSit’ problémy
- ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie problémov s vyuzitim znalosti
a schopnosti ziskanych v ramci zakladného vzdelania, uplatiuje zdkladné logické

operacie, dokaze uplatiiovat’ vedny pristup pri rieSeni beznych problémov,



sposobilosti ob¢ianske

- je si vedomy svojich prav a povinnosti v §kole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych
l'udi, pozna a vazi si nase kultirno-historické tradicie a dedicstvo,

- chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti arozhoduje sa Vv zaujme

ochrany zdravia jednotlivca i spolo¢nosti,

sposobilosti socialne a personalne

- dokaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a dokaze
prebrat’ svoju zodpovednost’ a spoluzodpovednost’ za vysledky spolocnej prace,

- dokaze sa primerane zapojit’ do diskusie, pricom respektuje aj in¢ nazory, chape vyznam

vzajomnej ohl'aduplnosti,

sposobilosti vnimat’ a chapat® kultiiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiary

- vie ocenit historické tradicie,
- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etikety),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

sposobilost’ uplatiiovat’ zaklady matematického myslenia a ziakladné schopnosti

poznavat’ v oblasti vedy a techniky

- rozvija apouziva matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach,

- ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoZnia  pouZivat' postup

uplatiovany vo vede na primeranej Grovni,

digitalna sposobilost’
- rozvija spoOsobilosti zaloZené na zakladnych zru¢nostiach v oblasti IKT,
- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
- vyuziva zrucnosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovavani grafickych
informacii,
- prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v

inych predmetoch,



sposobilosti smerujuce K iniciativnosti a podnikavosti
- navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhl'addva rieSenia uloh v novych projektoch,

schopnost’ planovat’ a riadit’ pracu.

2. 4 Pedagogické stratégie

Nasim cielom v oblasti rozumovej vychovy je rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost, aktivitu, sebahodnotenie. Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat
stimulaciou skupin Ziakov so slabsimi vysledkami iZiakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia podporou individualnych schopnosti.

Prevenciu proti drogovym zavislostiam bude zabezpecovat koordinator primarnej
prevencie v spoluprdci s vyucujucimi ostatnych predmetov.

V eduka¢nom procese budeme podporovat projektové vyucovanie, prezentacie,
skupinové vyucovanie, ako aj individualny pristup k Ziakom. Budeme vychadzat z potrieb
Ziakov a motivovat ich k uceniu. Budeme si vsimat ich talent v jednotlivych oblastiach
a rozvijat ho.

Déraz sa bude klast na efektivne vyuZivanie didaktickej techniky a IKT v jednotlivych
vyucovacich predmetoch, na pozitivne hodnotenie Ziakov (najma slaboprospievajucich),

sebahodnotenie a na zvySenie vnutornej motivacie.

2.5 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Nasa Skola wvytvorila vhodné podmienky pre vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Ziaci st integrovani v beznych triedach a postupuju podla
individualnych vychovno-vzdelavacich programov. Pri ich vypracovani a uréeni metéd vyucby
spolupracujeme so Specialno-pedagogickou poradiiou pri Specialnej zakladnej $kole v Starej
Lubovni, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Starej Lubovni, SCPPPaP v Starej Luboni,

lekdrom a rodicom.



2.6 Zaclenenie prierezovych tém

Multikultirnu vychovu zaclenime do jednotlivych ucebnych osnov predmetov
prirodoveda, vlastiveda, informaticka vychova, hudobna vychova, slovensky jazyk, anglicky
jazyk a ukrajinsky jazyk. V dnesnej dobe je predpoklad, Ze sa Ziaci na 1. stupni ZS €oraz viac aj
v Zivote dostanu do kontaktu s prislusnikmi inych kultur. Preto je na mieste vychovné
posobenie zamerané na rozvoj chapania inych kultdr, na rozvoj akceptacie inych kultdr ako aj
na rozvoj medziludskej tolerancie, spoznavanie inych kultur a emocionalne pochopenie inej

kultdry v mene mierovej spoluprace prislusnikov réznych kultur.

Environmentalna vychova — KedZe problém zachovania Zivota na Zemi sa stava
globalnym problémom, cielom tejto prierezovej témy je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka tak,
aby v oblasti vedomosti, zrucnosti a schopnosti nadobudol schopnost chapat, analyzovat
a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim na zaklade poznania zakonov,

ktorymi sa riadi Zivot na Zemi.

V oblasti postojov a hodnot sme si vytycili, aby Ziaci v jednotlivych vzdeldvacich oblastiach

nadobudli schopnost:

vnimat Zivot ako najvyssiu hodnotu,

- posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich prostrediu,

- podporovat aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby,

- posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému Zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodn6ét prostredia,

- citlivo pristupovat k prirode, prirodnému a kultirnemu dedicstvu,

- rozvijat schopnost kooperovat v skupine, delit si tlohy, niest zodpovednost.

Osobnostny a socialny rozvoj - Cielom tejto témy je rozvijat u Ziakov sebareflexiu
(rozmyslat o sebe), sebapoznavanie, sebalctu, sebadbveru astym spojené prevzatie
zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot, sebavzdelavanie, naucit Ziakov uplatriovat svoje
prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava ostatnych, pomahat Ziakom ziskavat a udrzat

osobnostnu integritu, pestovat kvalitné medziludské vztahy, rozvijat socidlne zrucnosti



potrebné pre Zivot aspolupracu, podporovat svojim obsahom prevenciu socidlno-

patologickych javov v Skole (prevenciu Sikanovania, agresivity, uzivania ndvykovych latok).

Medialna vychova — Ovplyvnuje kazdodenny Zivot Ziaka vo veku 6 - 10 rokov réoznymi
formami. Cielom tejto prierezovej témy, ktora je sucastou vyucovacich predmetov slovensky
jazyk a literatura, ukrajinsky jazyk, je rozvinut:

- spo6sobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuZivat média aich produkty (¢o
znamena viest Ziakov ktomu, aby lepSie poznali achapali pravidla fungovania
,medidlneho sveta”, zmysluplne sa v iom orientovali a selektovane vyuzivali média
aich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma vychovno-
vzdeldvaciu a mravnu),

- schopnost vytvorit si vlastny nazor na média na zaklade prijimanych informdcii,
schopnost kriticky posudzovat medidlne Sirené posolstva, objavovat v nich to
hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny rast, ale tieZz ich schopnost
uvedomovat si negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost asnazit sa ich

zodpovednym pristupom eliminovat.

Dopravna vychova - V kazdodennom Zivote sa ziaci stdvaju ucastnikmi cestnej
premavky ako chodci, cyklisti, korculiari, cestujtci v prostriedkoch hromadnej alebo osobne;j
dopravy a pod. Neumerny je pocet dopravnych nehod, ktorych ticastnikmi su deti v mladSom
a starSom Skolskom veku. Zikladné vedomosti, zruénosti a navyky zamerané na bezpecné

spravanie sa v roznych dopravnych situaciach ziskavaju deti najmé prostrednictvom Skoly.

Ochrana Zivota azdravia. Tuto tému realizujeme prostrednictvom jednotlivych
ucebnych predmetov ako aj samostatnych foriem vyudovania — ucelovych cviéeni -
organiza¢nd forma DIDAKTICKE HRY. Ochrana Zivota ¢loveka a jeho zdravia integruje postoje,
vedomosti azru€nosti Ziakov zamerané na ochranu Zivota azdravia v mimoriadnych
situaciach. Podobne pri pohybe apohybe v prirode, ktoré moziu vzniknat vplyvom
nepredvidanych skutocnosti, ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Obsah uciva je predovsetkym
orientovany na zvladnutie situdcii, vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii,
dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami.

Odbornu zlozku uciva napliaju tematické celky, ako je rieSenie mimoriadnych situacii



— civilnd ochrana, zdravotna priprava a pohyb v prirode.

Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu - DoleZitou sucastou osobnostného rozvoja
Ziakov na zakladnej skole je priprava na zodpovedné medziludské vztahy, manzelstvo a
rodi¢ovstvo. Prierezova téma Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvuje zamerana na utvaranie
zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodicovstva
v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii tém budeme vychadzat zo
Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti, vyvinového $tadia. Podmienkou
je taktny a citlivy pristuppedagdga. Skola bude vyuZivat aj pomoc a sluiby relevantnich
odbornikov.
Sposob realizacie: Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej t€émy je prispiet’ k tomu, aby si
ziak:
- osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v sucasnosti i v budiicnosti;
- ziskal zékladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vzt'ahov;
- uprednostitoval zakladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania

vo svojom (kazdodennom) Zivote.

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti—rozvija u Ziakov kompetencie tak, aby vedeli
komunikovat, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat snimi, riesit problémy,
spolupracovat v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine. Ciefom je, aby sa Ziaci
prostrednictvom vlastnej organizdcie prace naudili riadit seba, tim, vypracovat si
harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie, spracovat ich, vedeli si hladat aj
problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju a pod.. Naucia
sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim informacnych a komunikacnych
technolégii.

Tvorbu projektov a prezentacii budd vyucujici realizovat v jednotlivych ucebnych

predmetoch.



Finan¢na gramotnost’

Finan¢né gramotnost’ je subor znalosti, ktoré Ziakom umoziuji porozumiet’ financiam
a spravne s nimi zachadzat' v roznych Zivotnych situaciach. Standard suboru znalosti sa v
roznych krajinach od seba odlisuje. Finan¢na gramotnost’ nema stanovent pevnu hranicu, podla
ktorej mozno urcit, ¢i je Clovek gramotny alebo nie. Podstatna je miera skutocnej (nie
subjektivne vnimanej) financnej gramotnosti ¢loveka. V dnesnej dobe je takmer kazdé
rozhodnutie ovplyvnené alebo spojené s finan¢nou situaciou a financiami. Pre dobru orientaciu
musi ziak obsiahnut’ Siroky zaber znalosti a schopnosti priamo aj nepriamo spétych s
financiami. Informacie potrebné pre jeho rozhodovanie sa pritom velmi rychlo menia.
Vzhl'adom k prudkému rozvoju informaénych technolédgii, ktoré umoziuji nové typy
finan¢nych procesov a transakecii, sa deti pohybuju v inom svete financnych operacii, nez sa
pohybovali ich rodi¢ia. Vyznamnu ulohu preto hra pri Sireni financnej gramotnosti Skola a
formalny vzdeldvaci proces. Narodny Standard finan¢nej gramotnosti je rozpracovany na
podmienky nasej $koly pre jednotlivé roéniky a predmety do siedmich oblasti: 1. Clovek vo
sfére penazi 2. Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti 3. Zabezpecenie penazi pre
uspokojenie zivotnych potrieb — prijem a prava 4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi 5.
Uver a dlh 6. Sporenie a investovanie 7. Riadenie rizika a poistenie Spdsob realizacie:
Vyucujici na vyucovacom procese bude ziakov vopred informovat’ o obsahu preberanej témy,
aby si ziaci mohli priniest’ potrebné pomdcky (napr. karty, drobné hracky, nalepky, albumy,
knihy...)a budu ich predavat’ -vymienat’, tak ako to mozu vyuZit' v beznej praxi. Finan¢na

gramotnost’ je zaclenena do vsetkych vyucovacich predmetov.

CitateP’ska gramotnost’ — ( je spracovana vo forme prilohy) — vid’. Dodatok &. 2

Prierezové témy budu vyucujuci realizovat v jednotlivych ucebnych predmetoch.



3 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

3. 1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom tohto hodnotenia je poskytnut Ziakovi a jeho rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako Ziak
zvladol danu problematiku, v ¢om md nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky.
Sucastou hodnotenia je tieZz povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri
odstranovani nedostatkov.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme i nadalej vychadzat z Metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kol a na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov so $pecialno-pedagogickymi potrebami v beZznych zakladnych skoldch. Budeme dbat na
to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na Uspesnych a nedspesnych.

Budeme odlisovat hodnotenie spésobilosti od hodnotenia spravania.

O sposobe klasifikdcie a hodnotenia Ziakov v jednotlivych vyucovacich predmetoch

rozhoduje pedagogicka rada.
3. 2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotit zamestnancov budeme na zaklade:
e pozorovania,
e vysledkov Ziakov, ktorych uditel vyucuje (prospech, rozne sutaze, didaktické
testy, Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stupen skoly a pod.),
e sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,
e hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho

vzdelavania, mimoskolskej ¢innosti a pod.,



e hodnotenia pedagogickych ainych zamestnancov manaimentom Skoly,
vzajomného hodnotenia ucitelov,

e hodnotenia ucitelov zZiakmi (aj ked' ¢asto nie je objektivne).

3. 3 Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia je:
o aby Ziaci aich rodic¢ia ziskali hodnoverné informacie otom, ako zvladaju
poziadavky, ktoré su na ne kladené,
o aby aj verejnost vedela, ako Skola dosahuje ciele, ktoré su na Ziakov kladené

v SVP.

Déraz budeme klast na:
o konstatovanie Urovne stavu,

o zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré stav ovplyvriuju.

Vlastné hodnotenie Skoly zameriame na:
o ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly
a v iSkVP, ich redlnost a stupef doleZitosti,
o posudenie, ako skola spfﬁa ciele, ktoré st v SVP,
o oblasti, vktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola

dosahuje slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Pravidelne budeme monitorovat:
o podmienky na vzdelanie,
o spokojnost s vedenim skoly a ucitelmi,
o prostredie — klimu Skoly,
o priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces — metdédy a formy vyucovania,
o Uuroven podpory Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
o vysledky vzdelavania,

o uroven vysledkov prace Skoly.



Kritériom pre nas je:
o spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov a ostatnych zamestnancov skoly,

o kvalita vysledkov.

Nastrojmi na zistovanie Urovne stavu Skoly su:
o dotazniky pre Ziakov a rodicov,
o dotazniky pre absolventov Skoly,
o analyza Uspesnosti Ziakov na sutazZiach, olympiadach,

o SWOT analyza.



