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Hura!!!
udato si e, trzeba uczy ¢ sie dale;...

Dnia 29 kwietnia 2016r. otrzymaliSmy oficjalne potwierdzenie, ze wniosek
ZKPiG w Kolbudach ,Rutynie méwimy nie — podnoszenie kompetenciji i
atrakcyjno sci  ksztalcenia  sposobem  zapobiegania  wypaleniu
zawodowemu” zostat zatwierdzony do realizacji.

Projekt potrwa 22 miesigce — od 01 czerwca 2016 do 31 marca 2018.
W ramach Projektu wyjedzie 18-tu pracownikéw ZKPiG w Kolbudach.

W realizacje projektu bedg zaangazZzowani nauczyciele wchodzgcy w skiad
Zespotu Koordynuj gcego ds. Programu Erasmus+.

** mgr Robert Aszyk — dyrektor szkoty, koordynator wspdipracy placoéwkimiastem
Uffenheim (Niemcy) oraz Niemenczyn (Litwa)

** mgr Piotr Rze znik — w-ce dyrektor szkoly, nauczyciel matematyki oraministrator
szkolnego dziennika elektronicznego Librus; z uwagkompetencje z zakresu informatyki
odpowiada za poprawne wprowadzanie danych do kamgpubraz pozyskiwanie
niezkzdnych informacji dla szkoty; w przesstokoordynator projektu Comenius, uczestnik
wymiany ze Szweg]
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mgr Izabela Sredzinska —nauczycielgzyka angielskieggtéwny koordynator prac nad
projektem posiada kilkuletnie daviadczenie w planowaniu wycieczek zagranicznych dla
grup zorganizowanych; posiada sgadczenie w pisaniu projektéw szkolnych oraz ich
realizacji; koordynator projektu ,Program kompleksego wspomagania systemu
doskonalenia w powiecie géskim” na szczeblu szkolnym

e

mgr Ewelina Michalak —pocztkujgcy nauczycielgzyka angielskiego, opiekun projektéw
gimnazjalnych; jako studentka w ramach programudgras przebywata na potrocznych
praktykach w Turcji oraz byta cztonkiem ESN (Erasi8tudents Network)

4. S} 2

mgr Joanna Netza —nauczycielgzyka angielskiego, posiada kilkuletnig@adczenie w
nauczaniu najmtodszych uczniéw w szkole, w prz&sahicjatorka wymiany uczniowskiej
ze szkat w Middellfart (Dania)
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mgr Beata Wo zniak — nauczyciel ¢zyka polskiego, posiada fWiadczenie w pisaniu
projektdéw; znawczyni spraw mniejszbnarodowych, od wielu lat cztonkini Stowarzysaeni
Kaszubsko-Pomorskiego; odpowiada za redagowaniei treformacji podanych we wniosku
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mgr Mariusz Wiodarski — nauczyciel w-fu, opiekun szkolnej strony internejpw
wspoélprag z zespolem zaczyna teraz (wrzes@016) i ledzie odpowiedzialny za
umieszczanie informacji w zaktadce Erasmus+

Kluczowi pracownicy, zaangazowani w projekt to nauczyciele kreatywni i z
pasjg. Majg duze doswiadczenie w akcjach mobilnosciowych oraz jako
kreatorzy r6znych dziatan projektowych we wczesniejszych latach.



