Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow

Kazdy uczen zobowigzany jest do przyniesienia usprawiedliwienia w ciggu tygodnia
od przyjscia do szkoty.

Nieobecnosci usprawiedliwia si¢ na prosbe rodzica w formie papierowej
lub elektronicznej z konta rodzica/prawnego opiekuna (w dzienniku elektronicznym)
lub zwolnienia lekarskiego.

W przypadku braku usprawiedliwienia lub w przypadku nieterminowego dostarczenia
usprawiedliwienia, godziny nieobecnosci pozostaja nieusprawiedliwione.
Usprawiedliwienie papierowe powinno zawiera¢: dat¢ wystawienia, imi¢ i nazwisko
ucznia, termin nieobecnosci (od— do), przyczyng nicobecnosci, podpis rodzica (prawnego
opiekuna lub lekarza). W przypadku braku w/w informacji usprawiedliwienie jest
niewazne.

Usprawiedliwienie w formie elektronicznej powinno zawieraé: termin nieobecnoS$ci
(od- do), przyczyne nieobecnos$ci, podpis rodzica. W przypadku braku w/w informacji
usprawiedliwienie jest niewazne.

Jezeli uczen jest chory i jego nieobecno$¢ zapowiada si¢ na czas dluzszy niz siedem dni,
rodzic/prawny opiekun ma obowigzek poinformowania o tym wychowawce
lub sekretariat szkoty w formie pisemnej lub elektronicznej z konta rodzica/prawnego
opiekuna w dzienniku elektronicznym. Jesli do takiego powiadomienia nie dojdzie,
wychowawca zobowigzany jest do podjecia dziatah majacych na celu wyjasnienie
przyczyny tej nieobecnosci.

Wychowawca w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach ma prawo przyjaé
usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.

Wychowawca klasy zbiera 1 przechowuje przez caty okres roku szkolnego dokumenty,
ktore byly podstawa usprawiedliwienia nieobecnosci 1 zwolnienia uczniow
(usprawiedliwienia rodzicow, zwolnienia lekarskie, itd.).

W  przypadku watpliwosci, co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia
wychowawca ma obowigzek ustali¢, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest

autentyczne. Celem wyjasnienia tej sytuacji moze wezwac rodzicoOw do szkoty .



