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ROCZNY PLAN PRACY ZESPOŁU SZKÓŁ SPECJALNYCH W ŻMIGRODZIE 2017/2018 

 

Podstawa prawna : 

 Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) – art. 70 ust. 1 pkt 1, art. 80 ust. 2 pkt 4, art. 82 ust. 2. 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz.U. z 2017 r. poz. 1611). 

Główne cele: 

 

➔ zapewnia systematyczność w realizacji zadań 

➔ umożliwia równomierne rozłożenie ciężaru zadań i zaangażowanie wszystkich podmiotów 

➔ pomaga nauczycielom w przygotowaniu własnych planów rozwoju zawodowego 

➔ przyczynia się do podnoszenia wyników dydaktyczno - wychowawczych 

➔ daje nauczycielom, uczniom i ich rodzicom możliwość twórczego angażowania się w życie szkoły 

➔ uwzględniono  Ustawę z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty 

 

I. Zarządzanie i organizacja 

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi  

o realizacji 

1.  Przydzielenie obowiązków służbowych dyrektor VIII/IX 2017  

2.  Analiza dokumentacji osobowej nauczycieli pod kątem zgodności 

przyznanych obowiązków i posiadanego wykształcenia 

dyrektor VIII/IX 2017  

3.  Opracowanie tygodniowego planu zajęć dydaktyczno- wychowawczych oraz 

planu dyżurów nauczycieli 

A. Mazurek VIII/IX 2017  

4.  Opracowanie rocznego planu pracy, kalendarza imprez i uroczystości 

szkolnych oraz kalendarium roku szkolnego. Wdrożenie koncepcji pracy 

dyrektora szkoły  z uwzględnieniem wczesnego wspomagania 

dyrektor IX 2017  

5.  Przyjęcie Szkolnego Zestawu Programów Nauczania i Szkolnego Zastawu dyrektor i RP IX 2017  

https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_82_u_2_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/nadzor-pedagogiczny/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-11-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-wymagan-wobec-szkol-i-placowek-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1611-14503.html
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Podręczników Szkolnych na bieżący rok szkolny 

oraz na rok szkolny 2018/2019 (zgodnie z nową podstawą programową) 

 

VI 2018 

6.  Dokonanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia  

i opracowanie IPET-ów wspomagających rozwój uczniów 

Nauczyciele 

psycholog 

pedagog 

IX 2017  

7.  Powołanie Zespołu Doradczego i przedstawienie jego zadań 

Powołanie zespołu ds. opracowania statutu placówki 

dyrektor i RP IX 2017 

IX 2017 

 

8.  Opracowanie planów pracy 

- wychowawców klas 

- psychologa 

- pedagoga 

- świetlicy szkolnej 

- biblioteki szkolnej 

Właściwi nauczyciele IX 2017  

9.  Przygotowanie harmonogramów działań zespołów RP sporządzenie 

sprawozdań z pracy zespołów 

Właściwi nauczyciele 

Właściwi nauczyciele 

IX 2017 

 

I 2018 i VI 2018 

 

10.  Opracowanie terminarza i tematyki posiedzeń RP oraz spotkań z rodzicami dyrektor IX 2017  

11.  Opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli  

( po uprzedniej analizie potrzeb i możliwości szkoły) 

dyrektor IX 2017  

12.  Tworzenie warunków do uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawodowego 

- przydzielenie opiekunów stażu 

- nadzór nad realizacją planu 

- systematyczne uzupełnianie dokumentacji związanej z awansem 

Dyrektor  

i opiekunowie stażu 

 

cały rok szkolny 

 

13.  Uporządkowanie sprzętów w salach lekcyjnych i pracowniach Wychowawcy klas VIII, IX 2017  

14.  Monitorowanie realizacji obowiązku szkolnego i obowiązku nauki Dyrektor 

i wychowawcy klas 

cały rok szkolny  

15.  Organizacja akcji” Wyprawka szkolna” Wychowawcy klas IX- XI 2017  

16.  Sporządzenie planu nadzoru pedagogicznego i realizacja jego zapisów dyrektor IX 2017 

cały rok szkolny 
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II. Praca dydaktyczna 

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi  

o realizacji 

1.  Tworzenie uczniom możliwości rozwijania umiejętności, zdobywania wiedzy 

oraz wspomaganie ich w indywidualnym rozwoju poprzez „ 

• udział w konkursach, współzawodnictwach i zawodach sportowych 

( zgodnie z kalendarzem w) 

• aktywne uczestnictwo w uroczystościach i imprezach szkolnych i 

pozaszkolnych 

 

dyrektor 

 

wszyscy nauczyciele 

 

cały  

rok  

szkolny 

 

2.  Modyfikowanie programów nauczania i wymagań edukacyjnych zgodnie z 

nową podstawą programową 

wszyscy nauczyciele IX 2017  

3.  Weryfikacja i uszczegółowienie Przedmiotowego Systemu Oceniania wszyscy nauczyciele IX 2017  

4.  Przygotowanie uczniów III g do egzaminu gimnazjalnego (wewnętrznego i 

zewnętrznego) 

• zgłoszenie uczniów do egzaminu w OKE 

• zapoznanie uczniów i rodziców z procedurami egzaminu 

• przeprowadzenie próbnego egzaminu i jego analiza 

• powołanie komisji egzaminacyjnej 

• analiza wyników egzaminu 

nauczyciele gimnazjum 

 

dyrektor 

III 2018 

III 2017 

I-II 2018 

VI 2018 

cały  

rok  

szkolny 

 

5.  Diagnozowanie uczniów – opracowanie Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu 

Funkcjonowania Ucznia 

nauczyciele uczący 

psycholog 

logopeda 

IX 2017  

6.  Zapoznanie uczniów i rodziców z: 

• Wewnątrzszkolnym Systemem Oceniania 

• Planami pracy wychowawców klas 

dyrektor 

wychowawcy klas 

nauczyciele przedmiotów 

IX 2017  

7.  Ocenianie dostosowane do możliwości ucznia 

Przestrzeganie zasad WSO 

wszyscy nauczyciele cały rok  
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8.  Realizacja projektu unijnego „Edukacja moją inwestycją w przyszłość” Dyrektor oraz szkolny 

koordynator projektu  

Od VIII 2017 

do VI 2019 

 

9.  Współpraca z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną 

• konsultacje ze specjalistami 

• orzekanie o potrzebie kształcenia specjalnego 

• realizowanie zaleceń zawartych w orzeczeniach 

Psycholog 

 

wszyscy nauczyciele 

cały rok  

 

III. Praca wychowawcza 

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi o 

realizacji 

1.  Opracowanie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoły dyrektor 

Zespół wychowawczy 

Rada Rodziców 

Do 30 IX  

2.  Opracowanie Statutu szkoły 

 Dostosowanie do nowego prawa oświatowego 

Dyrektor 

Zespół doradczy 

Do 30 

listopada 2017 

 

3.  Opracowanie planów pracy wychowawczej klas, w oparciu  

o nowy Program Wychowawczo- Profilaktyczny 

wychowawcy klas IX   

4.  Doskonalenie pracy Samorządu Uczniowskiego 

• przeprowadzenie wyborów 

• opracowanie planu pracy 

• współorganizowanie imprez i uroczystości szkolnych zgodnie  

z kalendarzem 

wychowawcy klas 

opiekun SU 

X 

 

 

 

Cały rok 

 

5.  Kształcenie i wychowywanie młodzieży w umiłowaniu Ojczyzny, w 

poszanowaniu Konstytucji RP, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla  

każdego człowieka; dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i 

obywatelskich zgodnie z ideą demokracji i pokoju (lekcje, zajęcia pozalekcyjne, 

imprezy i uroczystości szkolne) 

• wdrażanie szacunku do symboli narodowych,  

wszyscy nauczyciele cały rok  
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• aktywny udział w uroczystościach szkolnych 

6.  Praca wychowawczo- profilaktyczna zgodnie z Programem 

• współpraca wychowawców klas z psychologiem i pedagogiem szkolnym 

• wybór tematyki profilaktycznej na godzinach do dyspozycji 

wychowawcy klasy 

• spotkania z rodzicami 

• monitorowanie i analiza zachowania uczniów (co miesiąc) 

• monitorowanie i analiza realizacji obowiązku szkolnego (co miesiąc) 

wychowawcy klas cały rok  

7.  Zdrowie, higiena i bezpieczeństwo pracy 

• dbałość o przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy 

(prawidłowe wyposażenie szkoły i właściwa organizacja zajęć 

lekcyjnych i pozalekcyjnych) 

• zapewnienie opieki uczniom podczas zajęć i w czasie przerw 

dyrektor cały rok  

8.  Przeprowadzenie ćwiczeń ewakuacji z budynku w czasie zagrożenia 

• zapoznanie (przypomnienie) z zasadami postępowania w warunkach 

zagrożenia 

• przeprowadzenie praktycznych ćwiczeń ewakuacji 

dyrektor 

wychowawcy klas 

Sylwia Wiktorowicz 

 

IX 2017 

IV 2018 

 

 

9.  Działalność ekologiczna 

• Sprzątanie Świata 

• Dzień Ziemi 

• kształtowanie postaw proekologicznych 

Wychowawcy klas 

Nauczyciele przedmiotów 

mat.-przyr.,  

j. polskiego 

 

IX 2017 

IV 2018 

cały rok 

 

10.  Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja 

• Jazda konna, golf 

• organizacja trzydniowej wycieczki do Krakowa 

• wycieczki dydaktyczne po okolicy 

dyrektor 

wychowawcy klas, 

nauczyciele przedmiotów 

 

cały rok 

VI 2018 

cały rok 

 

11.  Szkolna Drużyna Nieprzetartego Szlaku 

 wypracowanie specyfiki pracy harcerskiej dla poszczególnych 

niepełnosprawności, 

 zwiększanie samodzielności członków, 

Anna Mazurek cały rok - wg 

harmonogram

u programu 

warsztatów  
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 integracja członków ze środowiskiem lokalnym, przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu, 

 pobudzanie zainteresowań członków, 

 socjalizacja członków i zapobieganie patologiom poprzez proponowanie 

ciekawych form spędzania czasu wolnego, 

 pedagogizacja środowiska rodzinnego członków, 

 nauka poprzez zabawę, działanie i pracę, 

 indywidualizacja oddziaływań dostosowana do potrzeb i możliwości 

członków, 

 wieloprofilowe wsparcie procesu rewalidacji zapobiegające pogłębianiu 

się istniejących dysfunkcji rozwojowych, 

 współdziałanie z osobami pełnosprawnymi (edukacja włączająca) 

i obozów 

harcerskich 

organizowany

ch przez 

Hufiec 

 

12.  Współpraca ze środowiskiem rodzinnym ucznia i na rzez tego środowiska 

• rozpoznanie i stałe monitorowanie sytuacji materialno-bytowej uczniów 

• edukacja rodziców dotycząca wychowania uczniów, trudności  

z tym związanych i zagrożeń społecznych 

(spotkania z rodziców z wychowawcami, wizyty wychowawców w domach 

rodzinnych uczniów, spotkania rodziców z z pedagogiem szkolnym, 

psychologiem oraz z nauczycielami przedmiotów) 

• stała współpraca z GOPS, Policją, PCPR, PPP, Gminną komisją ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, kuratorami sądowymi, 

organizacjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny 

dyrektor 

psycholog 

pedagog 

wychowawcy klas 

 

cały rok  

13.  Kształtowanie poczucia współodpowiedzialności poprzez: 

• dbanie o estetyczny wygląd szkoły 

• aktywny udział uczniów w organizacji imprez i uroczystości szkolnych 

• działania integracyjne 

wszyscy nauczyciele  

i pracownicy szkoły 

cały rok  
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IV. Praca opiekuńcza 

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi o 

realizacji 

1.  Organizacja pomocy materialnej i rzeczowej potrzebującym uczniom i ich 

rodzinom 

• wyprawka szkolna 

• zaopatrzenie uczniów w podręczniki 

• organizacja turnusu rehabilitacyjnego 

• inne formy pomocy w razie potrzeb 

dyrektor 

wychowawcy klas 

 

 

 

cały rok  

2.  Organizacja dowozu uczniów do szkoły – współpraca z urzędami gmin 

Żmigród, Prusice 

dyrektor IX 2017  

 

V. Pomoc Psychologiczno- Pedagogiczna  

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi  

o realizacji 

1.  Objęcie uczniów wszechstronną pomocą psychologiczno- pedagogiczną 

poprzez” 

• rozpoznanie specjalnych potrzeb edukacyjnych 

• pogłębienie diagnozy psychologiczno- pedagogicznej 

• kwalifikacja uczniów do wskazanych im form pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej 

• działania powyżej zebrane w Indywidualnym Programie Edukacyjno-

Terapeutycznym (IPET) 

psycholog 

nauczyciele zajęć 

rewalidacyjnych 

wychowawcy klas 

 

 

 

IX 2017  

2.  Realizacja zajęć rewalidacyjnych zgodnie ze wskazaniami wynikającymi  

z  orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego i Wielospecjalistycznej 

Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia zawartych W Indywidualnym 

Programie Edukacyjno-Terapeutycznym 

dyrektor 

nauczyciele zajęć 

rewalidacyjnych 

wychowawcy klas 

cały rok  

3.  Stosowanie nowoczesnych metod i technik pracy terapeutycznej, pełne Wszyscy nauczyciele cały rok  
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wykorzystanie pomocy dydaktycznych posiadanych przez szkołę oraz 

wykonanych przez nauczycieli we własnym zakresie 

  

VI. Promocja szkoły 

 

 Zadania Odpowiedzialni Termin Uwagi  

o realizacji 

1.  Prezentowanie oferty edukacyjnej szkoły 

• aktualizowanie szkolnej strony www 

Anna Mazurek cały rok  

2.  Organizacja kiermaszów i wystaw 

• akcja Stroiki na Wszystkich Świętych 

• Stoły Bożonarodzeniowe 

• Stoły Wielkanocne 

Elżbieta Kawska  

 nauczyciele plastyki  

i techniki 

 

XI 2017 

XII 2017 

IV 2018 

 

3.  Zamieszczanie artykułów w prasie lokalnej oraz na szkolnej stronie 

internetowej 

Anna Mazurek 

nauczyciele języka 

polskiego 

cały rok  

4.  Prezentowanie prac uczniów w klasach i korytarzach szkolnych wszyscy nauczyciele cały rok  

5.  Prowadzenie Kroniki Szkolnej Elżbieta Kawska cały rok  

6.  Organizacja zawodów sportowych w ramach Olimpiad Specjalnych Krzysztof 

Popadeńczuk 

  

7.  Udział uczniów w konkursach szkolnych, gminnych, powiatowych Wszyscy nauczyciele cały rok  

8.  Prezentacja dorobku i możliwości uczniów w środowisku lokalnym Wszyscy nauczyciele cały rok  

 

Plan Pracy Szkoły, będący integralną częścią Planu Nadzoru, został zatwierdzony do realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej  

w dniu 15 września 2017 r. 


