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Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu 

„Aktywni w Europie”
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im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni

Werynia 501, 36 – 100 Kolbuszowa  

Regon 000098980

NIP 814-14-04-726  

Tel. 17 2271 441 

www.zswerynia.pl 

§ 1
Postanowienia ogólne

1. Regulamin do projektu „Aktywni w Europie”  o numerze 2017-1-PL01-KA102-036221  w ramach projektu „Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER
na zasadach Programu Erasmus+  sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 
2. Beneficjentem jest Zespół Szkół Agrotechniczno –Ekonomicznych w Weryni, Werynia 501, 36-100 Kolbuszowa.

3. Projekt „Aktywni w Europie” jest realizowany przez Zespół Szkół Agrotechniczno –Ekonomicznych w Weryni (zwany dalej ZSA-E), Werynia 501, 36-100 Kolbuszowa
w terminie od 01.10.2017 do 30.09.2019 r.

4. Adres biura projektu: sekretariat Zespołu Szkół Agrotechniczno-Ekonomicznych, Werynia 501, 36-100 Kolbuszowa.

5. Projekt zakłada udział 51 uczniów z zawodów: technik architektury krajobrazu, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik ekonomista oraz szkoły branżowej pierwszego stopnia w zawodzie kucharz.
6. Głównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjności i podniesienie jakości  kształcenia zawodowego oraz uzyskanie dodatkowych kwalifikacji przez uczniów służące podniesieniu ich zdolności do przyszłego zatrudnienia i samozatrudnienia
w Polsce i za granicą.

7. Zadania przewidziane do realizacji dla  grup projektowych:

W kraju:

· Kształcenie językowe.

· Kształcenie pedagogiczne.

· Kształcenie kulturowe. 

· Konsultacje z nauczycielami przedmiotów zawodowych.

Za granicą:

· Spotkanie integracyjne.

· Podjęcie obowiązków związanych z realizacją praktyki zagranicznej.

· Zapoznanie się z pracodawcą, współpracownikami.

· Wykonywanie przydzielonych obowiązków zgodnych z harmonogramem praktyki zagranicznej.

· Kształcenie kulturowe. 

· Spotkania ewaluacyjne, prowadzenie dziennika praktyki zagranicznej.

8. Celami szczegółowymi są:

· doskonalenie umiejętności zawodowych, poznanie innowacyjnych rozwiązań, a także kultury i historii Wielkiej Brytanii,

· doskonalenie posługiwania się językiem obcym ogólnym oraz zawodowym,

· podniesienia konkurencyjności absolwentów zarówno na krajowym jak i zagranicznym rynku pracy, 

· poznanie zasad funkcjonowania angielskich zakładów gastronomicznych, poznanie nowych receptur, metod zarządzania, poznanie zasad funkcjonowania firmy zajmującej się zakładaniem ogrodów oraz poznanie sposobów aranżacji ogrodów,

· nabycie umiejętności pracy w grupie oraz pracy na różnych stanowiskach,

· poznanie angielskich programów księgowych,

· poznanie programów: kadrowo-płacowego, magazynowo-sprzedażowego,

· poznanie specyfiki handlu brytyjskiego,

· podniesienie jakości kształcenia zawodowego w szkole.

§ 2
Rekrutacja uczestników

1. Do udziału w rekrutacji uprawnieni są  uczniowie Zespołu Szkół Agrotechniczno-Ekonomicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni kształcący się w klasach I i II  w czteroletnim technikum w zawodach: technik architektury krajobrazu, technik żywienia  i usług gastronomicznych, oraz klas I trzyletniej szkoły branżowej pierwszego stopnia w zawodzie kucharz, którzy nie byli uczestnikami innych projektów finansowanych ze środków unijnych w trakcie których uczestniczyli w stażach zagranicznych.
2. Uczniowie Zespołu Szkół Agrotechniczno-Ekonomicznych  im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni zostaną poinformowani o możliwości wzięcia udziału w projekcie poprzez:

· umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoły - www.zswerynia.pl,

· umieszczenie informacji na tablicy ogłoszeń;
· przekazanie informacji o projekcie potencjalnym uczestnikom przez wychowawców klas, nauczycieli przedmiotów, języków obcych oraz koordynatora projektu,

· przekazanie informacji na temat projektu rodzicom podczas spotkania
na wywiadówce,

· przesłanie drogą e-mailową informacji o projekcie do potencjalnych uczestników,

· spotkanie z uczniami informujące o projekcie z koordynatorem oraz nauczycielem języka angielskiego.

3. Rekrutacja odbywa się na terenie Zespołu Szkół Agrotechniczno-Ekonomicznych
im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni w biurze projektu oraz salach dydaktycznych.

4. Rekrutacja będzie przeprowadzona  dla trzech grup projektowych, na zasadach każdorazowo określonych w regulaminie.

5. Rekrutacja chętnych do udziału w projekcie ma charakter otwarty i jawny. Proces rekrutacji odbywać się będzie w 2 etapach zgodnie z zasadą równości szans: 
I etap rekrutacji: test z języka angielskiego - max. liczba punktów do zdobycia 100 pkt. (Test obejmuje 100 pytań. Za każde pytanie można otrzymać 1 pkt); po I etapie wszyscy przechodzą do etapu II z określoną liczbą punktów.

II etap rekrutacji: 

a) konwersacje w języku angielskim, max. 21 pkt

b) ocena zachowania, 
· wzorowe 15 pkt

· bardzo dobre 13 pkt

· dobre 11 pkt

· poprawne 7 pkt

· nieodpowiednie 0 pkt

· naganne 0 pkt

c) średnia ocen

· średnia ocen od 5,01 do 6,00  - 15 pkt 

· średnia ocen od 4,01 do 5,00 - 13 pkt 

· średnia ocen od 3,5 do 4,00 – 11 pkt 

· średnia ocen od 3,01 do 3,49 - 7 pkt 

· średnia ocen od 2,5 do 3,00 - 6 pkt 

· średnia ocen mniej niż 2,5 - 0 pkt

d) opinia wychowawcy
· pozytywna 1 – 10 pkt

· negatywna 0 pkt

e) wywiady z rodzicami 

f) osiągnięcia szkolne i pozaszkolne w dziedzinie żywienia i gastronomii, architektury krajobrazu, ekonomii oraz języka angielskiego (kserokopie dokumentów).

· Tak 1 – 5 pkt

· Nie 0 pkt

6. W drugim etapie rekrutacji można uzyskać maksymalnie 66 pkt.

7. O zakwalifikowaniu do udziału w projekcie zadecyduje uzyskana łączna liczba punktów 
z  I i II etapu rekrutacji.  17 uczniów, którzy uzyskali największą liczbę punktów zostanie uczestnikami projektu. 

8. W przypadku uczniów z taką samą liczbą punktów decydującym kryterium będzie łączna liczba punktów z: testu z języka angielskiego oraz konwersacji  w języku angielskim.

9. W przypadku, gdy liczba punktów z kryteriów: test z języka angielskiego oraz konwersacje w języku angielskim jest równa, decydującym kryterium będzie wyższa średnia ocen uzyskana przez ucznia za ubiegły rok szkolny.

10. Osoby niezakwalifikowane do projektu mają możliwość złożenia odwołania w formie pisemnej do dyrektora zespołu w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia list rekrutacyjnych do w/w działań projektowych.

11. Osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie „Aktywni w Europie” oraz spełniające  warunki uczestnictwa wymieniony w § 2 ust. 1 niniejszego regulaminu zobowiązane są do zgłoszenia się do uczestnictwa w projekcie w  terminie wyznaczanym przez koordynatora projektu poprzez zgłoszenie  swojej kandydatury składając formularz zgłoszeniowy (załącznik nr 1).

12. Rekrutację przeprowadza koordynator projektu pełniący nadzór nad czynnościami administracyjnymi w projekcie przy współudziale nauczycieli języka angielskiego oraz członków zespołu projektowego.

13. Ostatecznej kwalifikacji uczestników dokona zespół projektowy powołany przez dyrektora zespołu w skład której wchodzą: koordynator projektu oraz dwóch nauczycieli wchodzących w skład zespołu projektowego.

14. W przypadku gdy liczba chętnych do uczestnictwa w projekcie, będzie większa niż zakłada liczba uczestników, pozostałe osoby zostaną wpisane na listę rezerwową według kolejności uzyskanych punktów podczas rekrutacji. 

15. Osoby znajdujące się na liście rezerwowej, mogą zostać włączone do projektu w wyniku rezygnacji uczestnika z listy zasadniczej, według zasad określonych w § 2 ust. 5

16. O zakwalifikowaniu ucznia do projektu koordynator powiadomi poprzez wywieszenie listy osób zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie  na szkolnej tablicy ogłoszeń niezwłocznie po zakończeniu procesu rekrutacji. 

17. Zakwalifikowani uczestnicy mają obowiązek poinformowania koordynatora projektu
w formie pisemnej o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie  niezwłocznie w każdym  przypadku wystąpienia zdarzenia które  w jakikolwiek sposób będzie uniemożliwiał
im uczestnictwo w projekcie.

18. Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie musi wypełnić oświadczenie
w którym wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 2) do celów związanych z realizacją projektu.

19. Informacje związane z rekrutacją i realizowanym projekcie dostępne są w Biurze projektu (sekretariat szkoły) lub na stronie internetowej szkoły: www.zswerynia.pl 
20. Przystąpienie przez kandydata do procesu rekrutacji jest równoznaczne z zaakceptowaniem przez niego postanowień niniejszego  regulaminu.

§ 3
Zasady organizacji zajęć pozalekcyjnych


1. Uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w ramach projektu jest dla uczniów bezpłatne i obowiązkowe. 

2. W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:

· spotkania z pedagogiem szkolnym;

· pozalekcyjne zajęcia kulturowo-językowe;

· staż zagraniczny w Wielkiej Brytanii.

§ 4

Prawa i obowiązki uczestnika projektu

1. Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny i współfinansowany przez Unię Europejską. Po zadeklarowaniu się i zakwalifikowaniu uczęszczanie na zajęcia jest obowiązkowe.
2. Każdy uczestnik projektu bierze udział we wszystkich zajęciach pozalekcyjnych.
3. Zajęcia w projekcie mają charakter ciągły (trwają godzinę lekcyjną tj. 45 minut) odbywają się zgodnie z harmonogramami zatwierdzonymi przez koordynatora projektu. Harmonogram zajęć udostępniony uczestnikom przez e-dziennik,  na tablicy informacyjnej oraz na stronie internetowej szkoły.
4. Uczestnik projektu zobowiązany jest do uczestnictwa we wszystkich działaniach w czasie trwania projektu.
5. Obecność uczestnika sprawdzana będzie na każdych zajęciach przez nauczyciela prowadzącego. W razie nieobecności uczestnik zajęć zobowiązany jest przedstawić odpowiednie usprawiedliwienie pisemne. 
6. Każdy uczestnik projektu może opuścić nie więcej jak 10 % zajęć z powodu zdarzeń losowych. 
7. Za nieobecność usprawiedliwioną uznaje się: 
· przyczyny zdrowotne – dokumentem usprawiedliwiającym będzie stanowiło zwolnienie lekarskie,
· zdarzenia losowe – dokumentem usprawiedliwiającym będzie stanowiło pisemne wyjaśnienie rodzica lub opiekuna prawnego.
8. W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji z udziału w projekcie w trakcie jego trwania uczestnik ponosi koszt proporcjonalny do ilości zajęć, w których uczestniczył.

9. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia osoby z udziału w danych zajęciach jej miejsce zajmują kolejno osoby z listy rezerwowej, na zasadach określonych w § 2, ust. 5

10. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczestnik projektu ma obowiązek przedstawić pisemne powody rezygnacji.
11. Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest podjąć realizację programu stażu w miejscu wyznaczonym przez koordynatora projektu w porozumieniu z organizacją przyjmującą.
12. Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest dostosować się do miejsca oraz warunków zakwaterowania i utrzymania w miejscu i czasie wyznaczonym przez koordynatora projektu w porozumieniu z organizacją przyjmującą
§ 5

Obowiązki organizatora projektu

1. Do obowiązków organizatora projektu należy w szczególności: 
· zapewnienie wykwalifikowanej kadry;

· organizacja zajęć z przygotowania językowo – kulturowego - pedagogicznego,

· zapewnienie sal szkoleniowych zgodnych ze standardami przyjętymi dla tego typu działań. 

· organizacja wyjazdu do Wielkiej Brytanii.

2. Wydanie zaświadczeń lub certyfikatów uczestnikom certyfikatów uczestnictwa
w projekcie.
§ 6
Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.01.2018 r. i może ulec zmianie z przyczyn niezależnych od Beneficjenta projektu. 
2. W przypadku przerwania udziału w zajęciach z winy ucznia lub niedotrzymania wymaganego poziomu frekwencji na zajęciach, za wyjątkiem zdarzeń losowych, uczestnik zobowiązany jest do całkowitego zwrotu kosztów uczestnictwa w projekcie.
3. Regulamin oraz jego zmiany odbywać będą się poprzez publikacje na stronie internetowej szkoły.
4. Dyrektor zespołu oraz koordynator projektu zastrzega sobie prawo do decydowania
w sprawach nieobjętych regulaminem oraz w sytuacjach spornych.
Załączniki:

1. Formularz zgłoszeniowy do udziału w projekcie „Aktywni w Europie” do rekrutacji dla uczniów/uczennic kształcących się w czteroletnim technikum w zawodzie: technik architektury krajobrazu, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik ekonomista,  oraz kształcących się w trzyletniej szkole branżowej pierwszego stopnia na rok szkolny 2017/2018 oraz 2018/19

2. Oświadczenie uczestnika/uczestniczki projektu.

Załącznik nr 1  do regulaminu rekrutacji
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY (osoba ucząca się)

do projektu „Aktywni w Europie”  o numerze 2017-1-PL01-KA102-036221   w ramach projektu „Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 
Część A – wypełnia kandydat/ka (osoba ucząca się)
	Dane podstawowe kandydata/tki

	Imię
	 

	Nazwisko
	 

	Płeć 
	 

	PESEL
	 

	Data urodzenia (dd/mm/rrrr)
	 

	Obywatelstwo
	 

	Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)
	 

	Telefon kontaktowy
	 

	Email
	 

	Informacje o kandydacie/tce

	Tryb kształcenia zawodowego

	 

	Dziedzina kształcenia wg klasyfikacji zawodów

	 

	Liczba ukończonych lat kształcenia zawodowego (0/1/2/3)
	 

	Rok szkolny (20../20..)
	 


Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celów rekrutacji do projektu „Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe. Dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z późn. zm.).

…………………………………….…….

data i podpis kandydata/tki

Wyrażam zgodę na wzięcie udziału mojego syna/córki w jakimkolwiek działaniu typu mobilność. 
………………………………………….

data i podpis rodzica/opiekuna
Część B – wypełnia kandydat(tka)/wychowawca/kierownik kształcenia zawodowego/inne
1. roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania:  za rok szkolny 2016/17- uczniowie klas drugich;  za pierwszy semestr  roku szkolnego 2017/18 uczniowie klas pierwszych
………………………………………………………………………………………………………………………….
2. średnia ocen:  :  za rok szkolny 2016/17- uczniowie klas drugich;  za pierwszy semestr  roku szkolnego 2017/18 uczniowie klas pierwszych
………………………………………………………………………………………………………………………….
3. opinia wychowawcy pozytywna lub negatywna (negatywna 0 pkt, pozytywna 1-10 pkt )
………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………..

Data i podpis wychowawcy
4. wywiad z rodzicami (zgoda rodziców) potwierdzona podpisem w części A formularza zgłoszeniowego 
…………………………………………………………………………………………………………………………
5. osiągnięcia pozaszkolne w zawodzie w którym uczeń się kształci potwierdzone kserokopiami dokumentów
…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

6. list motywacyjny (załącznik do formularza zgłoszeniowego)
…………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………
Data i podpis koordynatora projektu.

Załącznik nr 2  do regulaminu rekrutacji
OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU 

W związku z przystąpieniem do projektu pn. Ponadnarodowa mobilność uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, mający siedzibę przy pl. Trzech Krzyży 3/5, 00-507 Warszawa.

2. Podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182, z późn. zm.) – dane osobowe są niezbędne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER) na podstawie: 

1) w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój:

a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z późn. zm.),

b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020 (Dz. U. poz. 1146, z późn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych: 

a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020,

d) rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących do przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, audytowymi i pośredniczącymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu Ponadnarodowa mobilność uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego, w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania Instytucji Zarządzającej,  beneficjentowi realizującemu projekt - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Al. Jerozolimskie 142A , 02-305 Warszawa oraz podmiotom, które na zlecenie beneficjenta uczestniczą w realizacji projektu – (nazwa i adres ww. podmiotów):

a) Zespół Szkół Agrotechniczno – Ekonomicznych im Komisji Edukacji Narodowej w Weryni 

Werynia 501 36 100 Kolbuszowa

b) Polaris EU Enterprise Limited z siedzibą w Bilston 55 Fairway Green WV14 6DE, United Kingdom
5. Moje dane osobowe mogą zostać przekazane podmiotom realizującym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarządzającej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogą zostać również powierzone specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

6. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu.

7. W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekażę beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

8. Mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania.

	…..………………………………………
	………………………………………………………

	MIEJSCOWOŚĆ I DATA
	CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU*


� np. Kształcenie dualne (przemienne), Szkoła ponadgimnazjalna, Szkoła policealna, inne


� Dostępne np. pod adresem: � HYPERLINK "http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz" �http://www.koweziu.edu.pl/kziu-ppkwz� 


* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane również przez jej prawnego opiekuna.
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Projekt realizowany przez  Zespół Szkół Agrotechniczno-Ekonomicznych 
im. Komisji Edukacji Narodowej w Weryni
_____________________________

Werynia 501, 36-100 Kolbuszowa



www.zswerynia.pl     e-mail zswerynia@zswerynia.pl

tel. 17 227 14 41 


