INFORMACJE OGOLNE

§1
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélinego,
2) wymagan edukacyjnych sformutowanych przez nauczycieli.

2.Postepy ucznia w nauce ocenia sie, biorgc pod uwage nastepujgce kategorie:
1) wiadomosci,

2) umiejetnosci,

3) postawy.

3. W klasach | — VIl nauczyciele stosujg elementy oceniania ksztattujgcego:

1) okreslajg cele lekcji i formutujg je w jezyku zrozumiatym dla ucznia,

2) informujg ucznia, co bedzie podlegato ocenie (NaCoBeZu),

3) stosujg informacje zwrotna, ktéra jest Scisle zwigzana z kryteriami oceniania okreslonymi przez
nauczyciela przed wykonaniem zadania (NaCoBeZu) i zawiera nastepujgce elementy:

a) wyszczegOlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

¢) wskazanie, — w jaki sposéb uczenh powinien poprawi¢ prace,

d) wskazanie, — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.

4. Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw formutujg w przedmiotowych systemach oceniania
obszary aktywnosci ucznia podlegajgce ocenie oraz szczegdtowe formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci.

OCENIANIE BIEZACE, SRODROCZNE | ROCZNE
WYMAGANIA EDUKACYJINE, FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY

§2

1.Biezace, $rddroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczgwszy
od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

2.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w klasach IV-VIII nastepuje wedtug nizej podanych
wymagan i kryteriow:

1) ocene celujacaotrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy,

C) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania tej klasy;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub innych wymagajgcych wykazania sie wiedzg i
umiejetnosciami praktycznymi;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci relaciji
miedzy elementami wiedzy z danych zajec¢,



b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu
sie tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych w
trakcie dalszej nauki,

b) rozwigzuje — czesto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

3.Poczgwszy od klasy IV podstawg do wystawienia oceny s$rédrocznej oraz rocznej jest srednia
wazona.

1) Ocenianiu podlegajg rézne formy aktywnosci okreslone w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
2) Roznorodne formy aktywnosci ucznia oceniane sg w czterech dziatach zréznicowanych pod
wzgledem wagi.

waga

dziat |
dziat Il
dziat Il
dziat IV

Rk lWlol

4.0ceng $rédroczng jest srednia wazona obliczona w nastepujgcy sposob:

1) kazdej ocenie czastkowej przyporzgdkowuje sie liczbe naturalng, oznaczajacg jej wage w hierarchii
ocen,

2) Srednig wazong oblicza sie jako iloraz.

Przyktad

Uczen ma takie oto oceny:

- prace klasowe: 4,2 (waga 5)

- kartkowki: 4,3 (waga 3)

- praca domowa: 5,5 (waga 1)

- wkfad pracy: 4

Podstawiajgc teraz dane do wzoru na $rednig wazong otrzymujemy:
5-4+5.2+3-4+3-3+1-5+1-5+14

5+5+3+3+1+1 +1 =~3.42

W tej sytuacji oceng koncows jest 3.

5.0cena roczna wyliczana jest jako $rednia arytmetyczna wazonych za | i [l semestr.

6.Sredniej wazonej przyporzadkowuje sie ocene szkolng nastepujgco:

Srednia wazona Ocena

ponizej 1,59 niedostateczny
od 1,60 do 2, 59 dopuszczajgcy
od 2,60 do 3, 59 dostateczny
od 3,60 do 4, 59 dobry

od 4,60 do 5, 59 bardzo dobry
od 5,60 celujacy




7.W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie rozszerzenie skali poprzez stosowanie znakéw ,+" i -7,
przyporzadkowujgc im odpowiednie wartosci wedtug skali:

Ocena 6 | 6- 5+ |5 | 5- 4+ |4 | 4- 3+ |3 | 3- 2+ |2 | 2- 1+ |1

Wartos¢ |6 | 575 |55 |5 [475 (45|14 |375 35|83 [275]25]2 |175]15]1

8.W klasach IV — VIII uczen otrzymuje ze sprawdziandw pisemnych, testéw, kartkdwek obejmujgcych
pewien zakres materiatu, oceny biezgce wg. skali: od 1 do 6.

9.Prace klasowe przeliczane sg na oceny wg ponizszych kryteriow:
a) 100 % - 96% - celujgcy,

b) 95 % - 86 % - bardzo dobry,

c) 85% - 71 % - dobry,

d) 70 % - 51 % - dostateczny,

e) 50 % - 31 % - dopuszczajgcy,

f) 30 % - 0 % - niedostateczny.

11. W ciggu 1 tygodnia nie moze by¢ wiecej niz:
1) dwa sprawdziany w klasach IV — V
2) trzy sprawdziany w klasach VII — VIII.

12. O sprawdzianach nauczyciel informuje ucznidw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
okreslajgc zakres materiatu, wymagania edukacyjne ( ,nacobezu”), kartkobwki stanowig forme pisemng
odpowiedzi ucznia — moga by¢ niezapowiedziane.

13.Uczen, ktéry otrzyma z zapowiedzianej pracy pisemnej wagi 5 (z wyjgtkiem sprawdzianéw
diagnozujgcych) ocene dopuszczajgcg i wyzszg moze jg poprawi¢ jeden raz, a w przypadku oceny
niedostatecznej musi jg poprawi¢. Termin poprawy wyznacza nauczyciel przedmiotu.

14.Stopien uzyskany podczas poprawy pracy pisemnej wpisuje sie do dziennika lekcyjnego obok
pierwszego stopnia.

15. Przyjmuje sie, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma takg samg wage jak
ocena poprawiana.

16.Podstawg obliczenia s$redniej wazonej sg wszystkie otrzymane oceny, a w przypadku prac
poprawianych do sredniej wazonej liczymy ocene wyzszg, ocene nizszg nalezy odznaczyé ,nie licz do
Sredniej”’. Nauczyciel moze postanowic¢ inaczej, jesli stosunek ucznia do przedmiotu /sprawdzianu
pisanego w pierwszym terminie jest lekcewazacy.

17.Jesli uczen nie przystepuje do pracy pisemnej w uzgodnionym terminie, pisze prace w dowolnym
terminie wybranym przez nauczyciela (tj.niezapowiedziang).

18. Uczen nieobecny w dniu przeprowadzania testu, sprawdzianu, pracy klasowej pisze te prace w
terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

19. Uczehn (w wyjgtkowych sytuacjach, np. niedyspozycja ucznia w dniu pisania pracy pisemnej,
dtuzsza uzasadniona nieobecnos¢, choroba, wypadki losowe) moze przystgpi¢ do poprawy pisemnej
pracy klasowej za zgodg nauczyciela przedmiotu, w terminie przez niego ustalonym.

20.Sprawdzian, praca klasowa, test powinny by¢ tak skonstruowane, aby uwzgledniaty dostosowanie
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidulanych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Sprawdzone prace pisemne uczen powinien
otrzyma¢ do wgladu w okresie do 10 dni od daty pisania danej pracy, z wyjatkiem przypadkéow
losowych dotyczacych nauczyciela.



21.Nauczyciel przedmiotu przechowuje pisemne prace uczniéw do konca kazdego roku szkolnego i
udostepnia je rodzicom (prawnym opiekunom) z zachowaniem zasad okreslonych w WSO.

22. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sg udostepniane uczniowi w obecnosci nauczyciela oraz
rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia podczas ,dni otwartych szkoty” tj. konsultacji.

23. Czestotliwo$¢ oceniania wiadomosci i umiejetnosci uzalezniona jest od iloéci zaje¢ edukacyjnych i
jest uwzgledniona w przedmiotowych zasadach oceniania.

24. Uczeh ma prawo 2 razy w semestrze zglosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie z kazdego
przedmiotu, co w dzienniku oznaczone jest skrotem ,np.”

25.Kazdy uczen z kazdego przedmiotu powinien otrzymaé co najmniej 4 oceny czastkowe. Oceny
czastkowe muszg by¢ zréznicowane pod wzgledem wagi.

26.0ceny $rodroczne, roczne oraz przewidywana ocena klasyfikacyjna winny byé wyrazone petnym
stopniem stosowanej skali ocen 1 -6. Przewidywang ocene klasyfikacyjng nauczyciel ma obowigzek
wpisa¢ w e-dzienniku w terminie ustalonym przez dyrektora.

27. Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych nie powinna by¢ nizsza od
przewidywanej oceny $rodrocznej, rocznej. W wyjagtkowych sytuacjach (nie wywigzywanie sie z
obowigzkéw ucznia) ocena moze by¢ obnizona.

28.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z danego zajecia
edukacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

29.Ustalona przez nauczyciela przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z danego zajecia
edukacyjnego, moze byé zmieniona w wyniku egzaminu, zgodnie z § 6.

30. Srédroczng i roczng ocene z zajeé edukacyjnych i zachowania nauczyciel-wychowawca
zamieszcza w ,Arkuszu sprawozdania wychowawcy” i przedstawia Radzie Pedagogicznej, ktéra
zatwierdza jego tresc.

31. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng. Uczeh, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg kornicowg ocene klasyfikacyjna. Informacje te
(zaswiadczenie) dofgcza sie do Arkusza ocen ucznia.

32. Pierwszy dzieh po przerwie $wigtecznej (feriach) jest dniem bez ocen niedostatecznych i prac
klasowych.

TRYB USTALANIA SRODROCZNEJ, ROCZNEJ OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§3
1.0ceny powinny byé wystawione zgodnie z postanowieniami zawartymi w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.
2.0cena z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego.
3.0cena z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego.
4.0Ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych moze byé ustalona w wyniku egzaminu poprawiajgcego
przewidywang ocene roczna.



POPRAWIANIE PRZEWIDYWANEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§4

1.Uczen ma prawo do poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena, jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) zanizona.

2.Prawo do poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej przystuguje uczniowi klasy IV-
VIII, ktéry zgodnie z zapisami WSO przystepowat do sprawdziandw i ich poprawy.

3.Prawo do poprawienia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi klasy IV-VIII,
ktéry otrzymat wiecej niz dwie przewidywane oceny niedostateczne z obowigzkowych przedmiotéw
nauczania.

4.Egzamin poprawiajgcy przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie na pisemng
prosbe prawnych opiekundéw ucznia, zgtoszong dyrektorowi. W podaniu rodzic okresla ocene, o ktdrg
ubiega sie uczen.

5.Dyrektor ustala termin przeprowadzenia egzaminu, o ktéorym powiadamia rodzicow (prawnych
opiekunéw).

6.Dyrektor powotuje komisje egzaminacyjng w sktadzie:

1) nauczyciel uczgcy danego przedmiotu

2) nauczyciel uczgcy tego samego lub pokrewnego przedmiotu
3) wychowawca lub pedagog szkolny

7.Komisja sporzgdza protokét z przeprowadzonego egzaminu.

8.Egzamin poprawiajgcy przewidywang ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie w formie pisemnej i
ustnej, z wyjatkiem przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z
ktérych sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych. Egzamin pisemny
trwa 60 min, ustny do 30 min, praktyczny do 45 min.

9.Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajgce proponuje nauczyciel danego przedmiotu w
porozumieniu z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Stopien trudno$ci
pytan (Ewiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadac¢ kryterium oceny, o ktoérg ubiega sie uczen.

10.Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawiajacego przewidywang ocene
klasyfikacyjng moze:

1) podwyzszy¢ ocene -w przypadku pozytywnego wyniku,

2) postawi¢ ocene ustalong wczesniej -w przypadku negatywnego wyniku.

11.Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych, usprawiedliwionych nie mégt w
wyznaczonym terminie przystgpi¢ do sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng, moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

12.0d oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawiajgcego przewidywang ocene klasyfikacyjng
odwotanie nie przystuguije.

EGZAMIN POPRAWKOWY | KLASYFIKACYJNY

§5

1.Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajecé.



2.Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno -wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy komisiji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzagcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5.Nauczyciel, prowadzgcy dane zajecia z uczniem, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego same zajecia
edukacyjne. Dopuszcza sie powotanie nauczyciela takiego przedmiotu zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje ono w porozumieniu zdyrektorem tej szkoty.

6.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad komisiji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje. Do
protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

7.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pozniej niz do kornca wrzesnia.

8.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z
zastrzezeniem ust. 9.

9.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

10.Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania

11.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

12.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

13.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkofg.

14.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi zdajgcemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

15.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.



16.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

17.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie poézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego prawnymi opiekunami.

18.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

19.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych z
zastrzezeniem ust. 20.

20.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry wyrazit zgode na spetnianie
przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg.W sktad komisiji
wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -jako
przewodniczacy komis;ji

2)nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy szkoty podstawowe;j

21.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

22.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw -prawni
opiekunowie ucznia.

23.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy w
szczegolnosci:

1)imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin klasyfikacyjny, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg, réwniez sktad komisji

2)termin egzaminu klasyfikacyjnego

3)zadania ( ¢wiczenia) egzaminacyjne

4)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do Arkusza ocen ucznia.

24.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w
dokumentac;ji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" albo
»hieklasyfikowana".

25.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

POPRAWIANIE ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH |
ZACHOWANIA
USTALONEJ NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA

§6

1.Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny.



2.Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust.1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych.

3.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1)w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -przeprowadza pisemny i
ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng zdanych
zaje¢ edukacyjnych

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania -ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uzgadnia sie
Z uczniem i jego prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wskazany wicedyrektor-jako przewodniczgcy komisji

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne

3) dwdch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne

5.W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor-jako przewodniczgcy komisji

2) wychowawca klasy

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie
4) pedagog

5) opiekun Samorzgdu Uczniowskiego

6) Rzecznik Praw Ucznia

6.Posiedzenieww.Komisji jest wazne przy obecnosci co najmniej czterech jej cztonkow.

7.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8.Z prac komisji sporzgdza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komis;ji

b) termin sprawdzianu

¢) zadania (pytania) sprawdzajgce

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skfad komisji

b) termin posiedzenia komisji

¢) wynik gtosowania

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

9.Protokdt stanowi zatgcznik do Arkusza ocen. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10.Nauczyciel o, o ktérym mowa w ust. 3. pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
odwotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.



11.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12.Przepisy 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezenh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§7

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm etycznych.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzehA lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

1.Celem WSO jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:

1) miat swiadomos¢ swoich zalet i mocnych stron, popemianych btedoéw i dgzyt do ich eliminowania
poprzez ustawiczng prace nad sobg i przezwyciezanie napotykanych trudnosci,

2) potrafit krytycznie ocenié postepowanie wiasne oraz innych,

3) mogt w pemni wykorzysta¢ i rozwija¢é swoje zdolnosci, umiejetnosci oraz predyspozycje
psychofizyczne.

2.8rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom

3.0cene z zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac:

1) kryteria na poszczegdlne oceny zachowania opracowane w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania,

2) pisemne propozycje oceny zachowania wystawione przez nauczycieli uczgcych w danej klasie
oraz informacje i opinie 0 zachowaniu ucznia uzyskane od nauczycieli prowadzgcych zajecia lekcyjne i
pozalekcyjne. Opinie nauczycieli uczgcych o uczniu (pozytywne i negatywne) bedace podstawg do
ustalenia oceny z zachowania, powinny powsta¢ w trakcie catego okresu poprzedzajgcego ustalenie
oceny i muszg by¢ udokumentowane w e-dzienniku w zaktadce zachowanie

3) opinie 0 uczniu uzyskane od uczniéw danej klasy,

4) dokonang przez ucznia samoocene zachowania.

TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA DLA UCZNIOW KLAS IV -VIII

§8
1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV-VIII ustala sie wedtug skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.



2.Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest ocena zachowania" dobre” (42 pkt), ktérag
uczen otrzymuje na poczatku roku szkolnego (takg samg zasade przyjmuje sie na poczatku drugiego
semestru).

3.Zachowanie ucznia ocenia sie biorgc pod uwage:

1) czynniki pozytywne ( podwyzszajgce ocene powyzej "dobre"),
2) czynniki negatywne (obnizajgce oceneg ponizej "dobre"),

3) inne -przy wystawianiu oceny nagannej

4.0cena klasyfikacyjna zachowania ucznidw powinna uwzgledniaé punkty przyznane w kazdym z
obszarow.

5.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen Ilub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Iub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

CZYNNIKI POZYTYWNE
oceniane kazdorazowo punktami dodatnimi

Liczba pkt | Kategoria Obszar/czynniki pozytywne

A. Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia: punkty za ten obszar przyznawane sg raz w semestrze

1 A2 nie wiecej niz 3 spdznienia w ciggu semestru

1 A3 semestr bez spdznien

1 A4 100% frekwencji

2 A5 rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w réznych kierunkach poprzez aktywne

uczestnictwo w kotach przedmiotowych, w dziatalno$ci sportowej, turystycznej i innej
organizowanej na terenie szkoly i poza szkotg, a efekty prezentuje na zajeciach z
wychowawcg w ramach pokazu talentéw, informacji o sukcesach itp.,

2-6 A6 reprezentuje szkote w Poczcie Sztandarowym
A7 -praca na rzecz srodowiska
1 -zbiérka surowcéw wtérnych
1 -inne prace, (ktére nie sg ujete w wykazie)
1 A8 pozytywne zmiany w zachowaniu
1 A9 troska o wtasne zdrowie, dbato$¢ o higiene ciata, ubioru, miejsca nauki, miejsca
wypoczynku
1-2 A10 kategorie nie uwzglednione w wykazie

B. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbanie o dobro i tradycje szkoty

udziat w konkursie szkolnym

2 Bl -miejsce |, Il, lll, wyréznienia
3 B2 udziat w konkursie, zawodach sportowych o zasiegu miejskim
-I -1l miejsce, wyrdznienie
2 -udziat (rzetelne przygotowanie)
B3 udziat w konkursie, zawodach sportowych o zasiegu wojewddzkim,
3 -+ zakwalifikowanie do etapu rejonowego,
5 » zakwalifikowanie do etapu wojewddzkiego,
10 + finalista,
5 * laureat;
-ogolnopolskich:
20 * laureat, finalista,
10 * wyrdznienie
2 B4 udziat w przygotowaniu i realizacji imprez szkolnych (apele, akademie,
przedstawienia, festyny, inne)
BS praca na rzecz szkoty:
2 -uczestniczy w imprezach, uroczystosciach organizowanych przez szkote w dni

wolne od zaje¢ szkolnych ( np. turniej tanca, przeglady muzyczne, koncerty, Gra
Miejska, Orszak Trzech Kréli, Slubowanie klas |, ...),
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-angazuje si¢ w przebieg akcji, imprez, uroczystosci organizowanych przez szkote w
ramach zaje¢ szkolnych (np. Swieto Szkoty, Jarmark za grosik),

2 -inne prace, ktdre nie sag ujete w wykazie(np. praca na rzecz $wietlicy, biblioteki, klas
-1
B6 praca na rzecz klasy:
2 -dbatos¢ o wyglad i estetyke klasy
2 -wykonywanie gazetek $ciennych
2 -wypetnianie powierzonych obowigzkéw (przewodniczacy, skarbnik, dyzurny
klasowy, facznik z bibliotekg)
2 - inne prace, (ktére nie sg ujete w wykazie)
1 B7 nosi stréj galowy podczas uroczystosci szkolnych
2 B8 wywigzywanie sie z dobrowolnie przyjetych zadan
C. Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych
C1 praca na rzecz innych
2 -pomoc kolegom stabszym i krzywdzonym
2 Cc2 sumiennie sprawuje dyzury w stotdéwce lub na korytarzu,
3 C3 sprzeciwia sie dewastacji mienia szkolnego i Srodowiska poprzez zgtaszanie takich

faktéw pracownikom szkoty,

D. Godne, kulturalne zachowanie sie: w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom

5,10 D1 reagowanie na przejawy agresji, przemocy i niszczenia mienia

5 D2 reagowanie na wulgaryzmy stowne

10 D3 kultura osobista, ktanianie sie nauczycielom i pracownikom szkoty uprzejmos¢,
okazywanie szacunku, umiejetnos¢ kulturalnego zachowania sig¢ w rdéznych
sytuacjach (oceniane przez wychowawce raz w semestrze)

3 D4 prezentuje postawe wyjatkowa, godng nasladowania (np. wzorowa postawa wobec

negatywnych zachowan spotecznych, szacunek i zachowania w relacjach z
réwiesnikami i dorostymi, dobre maniery)

E. Dbato$¢ o piekno mowy ojczyste

3

[ E1

| prezentuje postawe wyjatkowa, godng nasladowania - kultura wystawiania sie

CZYNNIKI NEGATYWNE

oceniane kazdorazowo punktami ujemnymi:

Liczba pkt ‘ Kategoria ‘ Obszar/czynniki pozytywne

a. Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia

-1 al niewykonywanie polecen nauczyciela i pracownikow szkoty

-1 a2 spéznienia (dopuszczalne 3 spdznienia)

-10 a3 wagary (caly dzien nieobecny)

-3 a4 ucieczki z lekcji (za pojedyncze godz. lekcyjne)

-3 ab nierespektowanie estetyki stroju

-1 ab niezmienianie obuwia (dopuszczalne 2 razy)

-3 a7 opuszczanie bez pozwolenia terenu szkoty w czasie zaje¢ szkolnych i przerw

-1 a8 niewywigzywanie sie z dobrowolnie podjetych zobowigzan

-1 a9 niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego

-5 alo fatszowanie podpiséw, dokumentéw (np. usprawiedliwien)

-5 all niszczenie zapisanych uwag nauczyciel

-1 al2 przetrzymywanie wypozyczonych ksigzek z biblioteki szkolnej

-5 al3 oszukiwanie, scigganie

-1 ald nieusprawiedliwianie nieobecnosci w ustalonym terminie

-1do -10 al5 kategorie nie uwzglednione w wykazie

b. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbanie o dobro, honor i tradycje szkoty

-10 bl niszczenie budynku szkolnego, wyposazenia (np. tazienek), sprzetu szkolnego,
niszczenie prywatnych rzeczy innych oso6b, niszczenie dekoracji (wskazane
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dodatkowo zadosc¢uczynienie np. zwrot kosztéw, naprawa)

-2 b2 ucigzliwe, umysine hatasowanie w czasie przerw srodlekcyjnych oraz przed
zajeciami
-2 b3 niewlasciwe zachowanie sie podczas uroczystosci szkolnych, klasowych (np.

nieokazywanie szacunku sztandarowi, niewlasciwa postawa podczas hymnu szkoty)

c. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych:

-3 cl niewlasciwe zachowanie sie na terenie szkoty (szatnia, stotéwka, sklepik, ...

-5 c2 zaczepki stowne (np. ublizanie, przezywanie, podburzanie do bojek, obgadywanie)

-5 c3 zaczepki fizyczne (plucie, podtozenie nogi, uderzenie w kark, ciggniecie za wiosy,
klucie ostrym przedmiotem, inne)

-5 c4 uczestnictwo w bojce

-10 c5 swiadome stwarzanie zagrozenia dla zycia i zdrowia innych

-15 c6 znecanie fizyczne, psychiczne, cyberprzemoc

-10 c7 kradziez, wyludzanie pieniedzy, przedmiotéw, zywnosci (np. stodyczy)

-10 c8 falszywie oskarza

-10 c9 namawianie innych do natogéw, palenie papieroséw, e-papieroséw, picie alkoholu,

zazywanie narkotykéw

d. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom

-5 di aroganckie zachowanie wobec nauczyciela i pracownikdéw szkoty,

-3 d2 niezgodne z zapisami w Statucie, powtarzajgce sie korzystanie z telefonu
komdrkowego (na terenie szkoty)

-3 d3 brak szacunku dla odmiennosci innych

-2 d4 przeszkadzanie na lekcji (np. rozmowy, rozpraszanie uwagi innych uczniow,
hustanie sie na krzesle, wychodzenie z tawki bez pozwolenia nauczyciela)
wychodzenie z klasy bez pozwolenia nauczyciela, zabawianie si¢ na lekcji, bekanie,
inne

-2 d5 zasmiecanie otoczenia (klasy, korytarze, obejscie szkolne itd.).

-2 dé noszenie stroju zawierajgcego reklamy uzywek, wulgarne napisy, rysunki badz
symbole zabronione przez polskie prawo niewlasciwe zachowanie podczas
uroczystosci szkolnych, klasowych niewtasciwy stréj podczas uroczystosci
szkolnych, klasowych

-5 d7 niewtasciwe zachowanie na zajeciach pozalekcyjnych (np. podczas wspolnych wyjsé

do kina, teatru, muzeum, w czasie dyskoteki, wycieczki)

e. Dbatosé¢ o piekno mowy ojczystej

-5 el uzywanie wulgarnego stownictwa

Punkty wpisuja:

- za konkursy, zawody - nauczyciel odpowiedzialny,

- za samorzad - opiekun samorzadu,

- za poczet -opiekun Pocztu Sztandarowego,

- za prace na rzecz szkoty, klasy - wychowawca, nauczyciel odpowiedzialny,

- za wspotprace - nauczyciele biblioteki, Swietlicy, oddziatéw przedszkolnych, wychowawcy KI.
I-111;

Whpisujgc uwage z dopiskiem powyzej 3, nauczyciel wpisuje w e-dzienniku O pkt, O pkt, 0
pkt, -1pkt.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest zgodnie z tabela:

Ocena sroédroczna, roczna

taczna liczba punktéow

Wzorowe 76 pkt. i powyzej
Bardzo dobre 61 —75 pkt.
Dobre 41 - 60 pkt.
Poprawne 21- 40 pkt.
Nieodpowiednie 20 pkt.
Naganne 0 i ponizej




Za razace naruszenie praw i obowigzkéw ucznia,
czyli stwarzanie sytuacji niebezpiecznych dla
zdrowia i zycia swojego i innych (np. zachowania
majgce znamiona udzialu w bdjce, pobicia lub
spowodowania Sredniego lub ciezkiego
uszczerbku na zdrowiu, przyjmowanie
narkotykéw, picie alkoholu, palenie tytoniu,
kradzieze, wymuszenia, itp.), po konsultacji
wychowawcy z Radg Pedagogiczng

7.Niezaleznie od ilosci uzyskanych przez ucznia punktéw oceny:

a) wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry w | semestrze lub Il semestrze uzyskat 3 punktow
ujemnych

b) wzorowej nie moze otrzymaé uczen, ktéry po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych, otrzymat
proponowang ocene zachowania nieodpowiednig

¢) bardzo dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktéry w | semestrze lub Il semestrze uzyskat 5 punktow
ujemnych.

8.W wyzej wymienionych przypadkach uczen otrzymuje ocene zachowania nizszg o jeden stopien w
obowigzujgcej skali.

9.W przypadku powtarzajgcych sie uwag negatywnych z tych samych kategorii wychowawca moze
podja¢ odpowiednie dziatania, m.in. zakftadanie indywidualnych kart obserwacji, zawieranie
indywidualnych kontraktéw, kierowanie listdw nagannych do rodzicéw ucznia.

10.0cene dobra otrzymuje uczen, ktéry ma minimum 42 punkty to znaczy:

A. Wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia

1) przestrzega regulaminow szkolnych (np. stréj galowy podczas uroczystosci szkolnych, zmienia
obuwie, nosi stréj szkolny, przestrzega regulaminéw pracowni);

2) punktualnie uczeszcza na zajecia,

3) w wyznaczonych terminach usprawiedliwia nieobecnosci;

4) dotrzymuje ustalonych termindw.

B. Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
1) akceptuje zarzagdzenia i polecenia dyrekcji szkoty, nauczycieli i wychowawcy klasy,

2) biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

3) wiasciwie i zgodnie wspotdziata w zespole,

4) szanuje prace innych osob.

5) akceptuje zwyczaje i tradycje szkolne,

6) okazuje szacunek dla symboli szkolnych i narodowych.

C. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

1) przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoly i poza nig, nie powoduje swoim zachowaniem
zagrozenia dla siebie i innych;

2) dba o higiene osobista;

3) nie nosi na terenie szkoty i klasy materiatéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu innych;

4) nie ulega natogom.

D. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom::

1) kulturalnie zachowuje sie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty i kolegow,

2) troszczy sie o estetyke wltasnego wygladu (np. nie farbuje wioséw, nie stosuje makijazu) oraz
otoczenia (np. nie Smieci, zostawia porzgdek na miejscu pracy);

3) kulturalnie zachowuje sie w rdéznych sytuacjach i miejscach (np. podczas apeli, w czasie
uroczystosci szkolnych, podczas wycieczek i wyjs¢ poza szkote);

4) witasciwie zachowuje sie w trakcie zajec, nie zakioca ich przebiegu (np. nie rozmawia i nie uzywa
telefonu komorkowego).

5) szanuje ludzkg prace;

6) szanuje godnos¢ osobistg innych, jest tolerancyjny.

E. Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
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1) w swobodny i taktowny sposéb wyraza swoje mysli, nie uzywa wulgaryzméw, dba o kulture stowa i
dyskusiji.

11.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na
a) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA DLA UCZNIOW KLAS IV -VIiI

§9

1.Uczen moze ubiegac sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
jednak nie moze by¢ ona wyzsza niz kolejna w skali ocen.

2.W tym celu zgtasza sie do wychowawcy i omawia z nim konkretne sposoby poprawy swojego
zachowania (np. poprzez widoczne zaangazowanie w zycie klasy, wolontariat, pomoc kolezenska,
prace spotecznie uzyteczne na rzecz klasy czy szkoty), stuzgce poprawie jego oceny.

3.Stopien realizacji wykonanych przez ucznia zadan ocenia wychowawca (przyznajgc punkty zgodnie
z Regulaminem) i na tej podstawie ustala roczng ocene zachowania ucznia. Jesli uczen spetni te
wymagania i zdobedzie wymagang do wyzszej oceny liczbe punktéw (uwzgledniajgc takze punkty z
kategorii W i S), otrzymuje wyzszg niz przewidywana ocene zachowania.

ZASADY MOTYWOWANIA UCZNIOW
§ 10

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za szczegdlne osiggniecia edukacyjne, wyrdzniajgcg postawe
spoteczng i sportowa, wybitne osiggniecia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz inng
dziatalno$¢ w srodowisku szkolnymi i pozaszkolnym (wolontariat).

2. Przewidziane sg nastepujgce formy nagréd, ktére przyznawane sg w zaleznosci od osiggniec
ucznia:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty przed spotecznos$cig szkolng,

3) informowanie o sukcesach ucznidéw za pomocg strony internetowej,

4) prezentowanie wyrdznionych i nagrodzonych prac uczniéw w salach lekcyjnych i na wystawach
szkolnych,

5) umieszczanie dyploméw w miejscach reprezentacyjnych szkoty oraz medali i pucharow
w gablotach szkolnych,

6) mozliwos¢ uzyskania wyzszej oceny z przedmiotu lub zachowania (zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania),

7) Medal Mieszko,

8) Statuetka Super Uczeh 19-tki,

9) nagroda rzeczowa,

10) wpis do Kroniki Szkoty,

11) stypendium za osiggniecia naukowe, sportowe,

12) sSwiadectwo z wyrdznieniem,

13) zamieszczenie zdjecia z nazwiskiem i imieniem ucznia na tablicy informacyjnej,

14) podzigkowania dla rodzicéw podczas spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami),

15) List Gratulacyjny do rodzicow (opiekunéw prawnych).

3. Pochwaly zapisywane sg przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym.

4. Zgromadzone wpisy sg podstawg do udzielenia nagrody.
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5. Fakt uzyskania przez ucznia nagrody moze by¢ odnotowany w dzienniku danej klasy.

6. Wychowawca lub Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o
przyznaniu uczniowi nagrody w innej formie.

7.8wiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

8. Medal Mieszko przyznaje sie jednemu uczniowi konczacemu klase désmg, uwzgledniajgc
catoksztalt jego dokonah podczas nauki w szkole.

1) Wniosek o przyznane Medalu wraz z uzasadnieniem sktada pisemnie wychowawca klasy
Dyrektorowi Szkoty w terminie do 15 czerwca kazdego roku.

2) Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w skiad, ktérej wchodzg: przedstawiciel dyrekcji, wychowawcy
klas VIII, pedagog szkolny, opiekunowie grup wiekowych, przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) Kandydat musi spetnia¢ nastepujgce warunki - srednia ocen w klasach IV-VIIl, co najmniej 5,0
(tylko oceny bdb, cel), wzorowe zachowanie w klasach IV-VIII oraz powinien angazowac sie w zycie
szkoty, petni¢ funkcje spoteczne, by¢ inicjatorem réznych akcji, angazowac sie¢ w prace spoteczne na
rzecz klasy, szkoty, srodowiska, by¢ laureatem konkurséw przedmiotowych (i innych) na terenie
miasta i wojewodztwa.

4) O przyznaniu Medalu decydowa¢ bedzie spetnienie wszystkich wyzej wymienionych kryteriéw.

5) O przyznaniu Medalu decydowa¢ bedzie Rada Pedagogiczna.

6) Medal wreczany jest przez Dyrektora Szkoty na uroczystosci pozegnania absolwentow.

7) Przyznanie Medalu rejestrowane jest w specjalnej ,Ksiedze rejestru Mieszkéw” wraz z numerem
wydanej legitymaciji.

8) Zdjecie ucznia otrzymujgcego Medal (Srednia ocen, rok szkolny) zostaje wyeksponowane
w gablocie ,Mieszki”.

9) Zastrzega sie mozliwos¢ nieprzyznania Medalu, jezeli kandydaci nie spetniajg wymagan
okreslonych w punkcie 3).

9. Statuetke Super Uczen 19-tki otrzymujg uczniowie konczacy Il etap edukaciji, przy uwzglednieniu
catoksztattu ich dokonan podczas nauki w szkole.

1) Wniosek o przyznanie Statuetki wraz z pisemnym uzasadnieniem sktada wychowawca klasy
Dyrektorowi Szkoty w terminie dwdch tygodni przed zakonczeniem roku szkolnego.

2) Dyrektor Szkoty powotuje komisje w skiadzie: przedstawiciel dyrekcji, wychowawcy klas VIII,
pedagog szkolny, opiekunowie grup wiekowych, przedstawiciel Rady Rodzicow.

3) Kandydaci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki - Srednia ocen w klasach IV-VIIl, co najmniej 5,0
(tylko oceny bdb, cel; dopuszczalna jest jedna ocena dobra), wzorowe i bdb zachowanie w klasach |-
VIII.

4) Ponadto kandydaci powinni: angazowaC sie¢ w zycie szkoty, pemi¢ funkcje spoteczne, byé
inicjatorami réznych akcji, wykonywac prace spoteczne na rzecz klasy, szkoty, srodowiska; byé
laureatami konkursow przedmiotowych (i innych) na terenie miasta i wojewodztwa.

5) O przyznaniu Statuetki Super Uczen 19-tki decydowaé bedzie wypetnienie wszystkich wyzej
wymienionych kryteriow.

6) Ostateczng decyzje o przyznaniu Statuetki Super Uczen 19-tki podejmuje Rada Pedagogiczna.

7) Statuetka Super Uczen 19-tki wreczana jest przez Dyrektora Szkoty na uroczystosci pozegnania
absolwentow.

8) Przyznanie Statuetki Super Uczen 19-tki jest rejestrowane w corocznym protokole.

10. List Gratulacyjny otrzymujg rodzice uczniéw konczgcych klase VIII, ktérzy w klasach V-VIII
uzyskiwali srednig ocen minimum 5,0 ( bez ocen dst) oraz zachowanie wzorowe, bdb.

11.Dyplom Wzorowego Ucznia otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 5,00 oraz wzorowg ocene zachowania.
12.Rodzice dziecka wyroznionego Dyplomem Wzorowego Ucznia otrzymujg List Gratulacyjny od

wychowawcy klasy.

13.Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen, gdy:
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1) posiada wzorowg ocene zachowania,

2) $rednia ocen rocznych (koncowych) wynosi minimum 5,00,

3) osiagnagt wysokie lokaty w konkursach, zawodach sportowych i innych lub zaistniat w sposéb
szczegolny w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,

4) aktywnie pracowat spotecznie na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lub innych oséb,

5) organizowat i udzielat pomocy osobom potrzebujgcym.

14. Nagrody rzeczowe i dyplomy zapewnia Rada Rodzicow w miare wilasnych mozliwosci
finansowych.

15.Uczniowie, ktérzy w ciggu semestru, roku szkolnego nie opuscili ani jednego dnia nauki szkolnej i
majg 100% frekwencje bez spdznien, otrzymujg karte ,Niepytke” oraz pochwate Dyrektora Szkoty
podczas apelu. Sposéb wykorzystania karty okresla regulamin ,Karty Niepytki”.

16. Dyrektor udziela pochwaty na uroczystym apelu podsumowujgcym semestr uczniom, ktérzy w
wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskali srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania.

17.Uczniowie otrzymujg pochwate Dyrektora Szkoty wobec uczniéw catej szkoty za wzorowg postawe
uczniowska, prace na rzecz szkoty i Srodowiska, aktywng dziatalnos¢ w organizacjach szkolnych.

ZASADY DYSCYPLINOWANIA UCZNIOW
§ 11

1. Wobec ucznia mogag byé zastosowane konsekwencje za nieprzestrzeganie postanowien Statutu
Szkoty, wewnagtrzszkolnych regulaminéw i zarzgdzen wydanych na jego podstawie.

2. Wobec ucznia, ktéry nie przestrzega podstawowych obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty
stosuje sie system konsekwencji opisany szczegétowo w Szkolnym Regulaminie.

3. Konsekwencje opisane w Szkolnym Regulaminie stosuje kazdy nauczyciel, pod ktérego opiekg jest
uczen.

4. Formy konsekwencji zalezg od rodzaju i czestotliwosci nieprzestrzegania zasad wymienionych w
wewnatrzszkolnych regulaminach, a takze skuteczno$ci konsekwencji wczesniej zastosowanych.

5. Konsekwencje przyjmujg nastepujgce formy:

1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela-Swiadka zdarzenia; przypomnienie zasad i
konsekwenciji,

2) ponowne upomnienie i wpisanie informacji dla rodzicow/opiekunéw prawnych do zeszytu
kontaktéw, dziennika elektronicznego,

3) rozmowa wychowawcy z uczniem lub/ i nauczycielem swiadkiem zdarzenia,

4) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce w obecnosci
rodzicow/opiekunéw prawnych,

5) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez pedagoga/psychologa w obecnosci
wychowawcy lub nauczyciela-$wiadka zdarzenia,

6) spotkanie interwencyjne: uczen — wychowawca — specjalista w obecnosci rodzicow/opiekundw
prawnych; przedstawienie systemu konsekwencji w przypadku braku zmiany zachowania ucznia —
propozycja sporzgdzenia kontraktu,

7) konsekwencje ustalone indywidualnie przez wychowawce i specjalistbw w porozumieniu
z rodzicami:

a) zawieszenie prawa ucznia do udziatu w imprezach szkolnych,

b) zawieszenie prawa ucznia do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

C) zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

d) zawieszenie prawa ucznia w petnieniu funkcji spotecznej,

e) prace porzgdkowe na terenie szkoty,
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f) inne;

8) nagana wychowawcy klasy w formie pisemnej podana do wiadomosci rodzicow/opiekunow
prawnych,

9) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce w obecnosci dyrektora/
wicedyrektora szkoty,

10) nagana dyrektora w formie pisemnej w obecnosci rodzicéw/opiekunéw prawnych,

11) zgtoszenie sprawy na Policje,

12) przekazanie sprawy do Sadu (Wydziat Rodzinny i Nieletnich),

13) karne przeniesienie ucznia do innej klasy,

14) zwrdcenie sie do Podlaskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

6. Uczen zobowigzany jest kazdorazowo do naprawienia wyrzgdzonej szkody.

7.W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane kolejnosci stosowanych konsekwenciji.

8. Niezaleznie od natozonej konsekwencji, tamanie przez ucznia obowigzkéw zawartych w Statucie
Szkoty oraz wewnatrzszkolnych regulaminéw bedzie miato wplyw na ustalenie oceny z zachowania.

9. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
dopuszcza sie stosowanie innych konsekwencji od wymienionych ust. 5, jezeli nie sg one sprzeczne z
obowigzujgcym prawem.

10. Konsekwencje pozbawiajgce ucznibw mozliwosci korzystania z niektérych praw ucznia
wymierzane sg na okres nie dtuzszy niz 1 miesigc.

11. Zastosowanie konsekwencji moze by¢ zawieszone przy deklaracji poprawy zachowania (nie dtuze;
niz na 2 miesigce). Warunkiem zawieszenia zastosowania konsekwenciji jest uzyskanie przez ucznia
poreczenia Samorzgdu Klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego oraz wychowawcy klasy.

12. W przypadku naruszenia przez ucznia powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa Dyrektor
Szkoty powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) i Policje.

13. Niewtasciwe zachowania ucznia zapisywane sg przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym.

14. Zgromadzone uwagi sg podstawg do zastosowania konsekwencji przez wychowawce klasy, bgdz
wnioskowania przez niego do organdw szkoty o zastosowaniu wyzszych konsekwencji, pozostajgcych
w gestii Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogiczne;j.

15. Kazda zastosowana konsekwencja winna by¢ odnotowana w dokumentacji wychowawcy klasy.

16. Nagana wychowawcy klasy oraz nagana Dyrektora Szkoty sg udzielane uczniowi w formie
pisemnej. Dokument podpisuje odpowiednio wychowawca lub Dyrektor Szkoty oraz rodzic (prawny
opiekun) ucznia i uczen.

17. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo, w terminie 7 dni od daty powiadomienia
o zastosowaniu konsekwencji, wnies¢ w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty odwotanie od
wymierzonej kary statutowe;j.

18. Wniosek ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) powinien okreslac¢ ich oczekiwania odnosnie
ztagodzenia badZz anulowania zastosowanej konsekwencji oraz wskazywaé okolicznosci
uzasadniajgce wniesienie odwotania.

19. Decyzje rozstrzygajgcg i ostateczng w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty, po uprzednim
przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego i zapoznaniu sie z opinig przedstawicieli Rady
Pedagogicznej.
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EWALUACJA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 12

1. W procesie ewaluacji szkolnego oceniania biorg udziat:

1) uczniowie (poprzez dyskusje na godzinach z wychowawca i na zebraniach Samorzgdu Szkolnego
oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),

2) rodzice (w czasie zebran z rodzicami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),

3) nauczyciele (podczas posiedzenn Rady Pedagogicznej i prac zespotéw przedmiotowych oraz
wypowiedzi w ankietach).

2. Ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania dokonuje sie podczas ewaluacji wewnetrznej.
3. Zmian w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna.

4. Ustalenia szczegoétowe, dotyczace poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych, podejmujg nauczyciele w
przedmiotowych systemach oceniania. Muszg one by¢ zgodne ze szkolnym systemem oceniania.

5. W przypadkach, ktére nie zostaty objete wewnatrzszkolnym systemem oceniania decyzje
podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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