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§ 2 ods. 1, pism. a) zakladné identifikaéné udaje o Skole

Nazov skoly

Stredna odborna skola sluzieb a lesnictva

Adresa Skoly

Kolpa$ska 1586/9, Banska Stiavnica

tel:

0911 901 240

e-mailova adresa

riaditel@sosbs.sk

webova stranka

WWW.Ssosbs.sk

Zriad’'ovatel

Banskobystricky samospravny kraj
Nam. SNP ¢&. 23, 974 01 Banska Bystrica

Riaditelka skoly

PhDr. Viera Greganova

Zastupca riaditelky Skoly

e pre teoretické vyu€ovanie pre
obchod a sluzby

Ing. Viera Hlinkova

o pre teoretické vyucovanie pre
lesnicke odbory

Ing. FrantiSek Simon

e pre pracu v Skolskom internate

Mgr. Milena Sentinekova

Hlavny majster praktického vyu€ovania

e pre sluzby a stavebné odbory

MVDr. Maria Hockova

o pre lesnicke odbory

Mgr. Ladislav Luptak

Veduca useku TEC

Maria Gregussova

Veduca Skolskej jedalne

Maria Palovicova

Rada skoly
e predseda Ing. Zuzana Sniagerova
e Clenovia: Ing. Zuzana Sniagerova
e za pedagogickych zamestnancov | Bc. Dusan Palovi¢
e za ostatnych zamestnancov Eva Kosarnikova

e zarodiCov ziakov

Mgr. Adriana Kucajova
Jana Dankova
Monika Palovova

e za ziakov

Lenka Javornikova

e delegovani zriadovatelom

Ing. Beata Gazurova
Mgr. Nadezda Babiakova
Ing. Elena Kovacova

Predmetové komisie
pre oblast’:

Jazyk a komunikacia

Clovek, hodnoty a spolognost
Matematika a praca s informaciami
Zdravie a pohyb

Odborného vzdelavania

- Ekonomické predmety

- Sluzby a stavebné predmety

- Lesnicke a strojarske predmety

e

Metodické zdruzenie

MZ vychovy mimo vyu€ovania



http://www.sosbs.sk/

§ 2 ods. 1, pism. b) udaje o pocte ziakov Skoly vratane ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

§ 2 ods. 1, pism. d) udaje o pocte prijatych ziakov do prvého roc¢nika

V Skolskom roku 2016/2017 boli uchadzaci do Studijnych odborov prijati na

zaklade vykonania prijimacej skusky, do ostatnych u€ebnych odborov bez prijimacich

skusok.
Po&et vF_'oéet Poc':vet ii_a'kov
Kéd . siakoy | 2akov | soSpecialne
odboru Nazov odboru pruatycrvi vych.-vzde_l.
k k | do 1. roé€. potrebami
15.9. | 31.8. | pism. d) pism. b)
4556 K operator lesnej techniky 62 54 10 11
6324 M | manazment reg. cestovného ruchu 41 31 8
6352 M obchod a podnikanie 0 0 0 0
2466 H mechanik opravar lesné stroje
04 a zariadenia 6 5 0 0
3661 H murar 38 29 10 5
4575 H mechanizator lesnej vyroby 42 35 16 11
6456 H kadernik 16 11 0 1
6489 H hostinsky 41 32 18 3
3178 F vyroba konfekcie 9 8 9 1
3686 F stavebna vyroba 22 18 22 1
4521 L lesné hospodarstvo 29 18 19 1
4526 L hmoesti)hoznéifst%i: polnohospodarstva a lesného 6 6 0 1
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 23 16 18 1
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach (VS) 13 13 0 0
6421 L spolo¢né stravovanie 22 20 17 2
3659 L stavebnictvo 16 12 10 2
386 | 320 157 42
Skolsky internat
Pocet ubytovanych Ziakov 423
Pocet stravnikov v Skolskej jedalni 348




§ 2 ods. 1, pism. e) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov
podla poskytovaného stupna vzdelania

Znizena
Prospeli = znamka zo
> o .
Stupen vzdelania k5 I © S Spravania
E| = ® |2
- N ' P o | E
ISCED-97 8l 5 |¢E| 8| =|8|T |2 |3 ¢4
(2C; 3C; 3A) £ 6 |[§g| 2 | & | 2| =
o |S5| E| @ o]
wegl g | ° < tupers
o stupen
Uplné stredné odborné
vzdelanie (3A) 5 99 4 13 73 0 9 5 5 0
Stredné odborné vzdelanie (3C) 6 120 4 27 60 6 23 | 15 6 7
Uplné stredné odborné
vzdelanie — NS (3A) g e 2 6 |34 014 - i i
NizSie stredné odborné
vzdelanie (2C) S e N A O T A
Spolu 18 320 11 48 | 172 7 82 | 23 | 11 8
Skolsky rok 2015/2016 17 365 21 56 | 190 | 24 | 74 | 18 6 9
Skolsky rok 2014/2015 18 366 25 56 | 189 | 11 | 48 | 11 | 14 | 13
Skolsky rok 2013/2014 21 367 28 53 | 215 | 14 | 55 | 21 | 26 | 15
Skolsky rok 2012/2013 22 437 27 67 | 243 | 21 | 79 | 18 | 19 8
Vysledky maturitnych skusok
PFEC MS SJL ANJB1 | NEJB1 | RUJ B1
pocet Ziakov 51 34 9 5
uspesnost 41,90 34,86 63,57 63,30
PFIC MS SJL ANJB1 | NEJB1 | RUJ B1
pocet Ziakov 51 34 9 5
uspesnost 46,06 33,24 52,86 65,00
Ustna forma IC SIL | ANJB1 | NEJB1 | RUJB1 | TCOZ | PCOZ
pocet Ziakov 41 29 7 5 41 48
priemer 2,85 2,83 2,86 1,60 2,51 2,12




Vysledky zavereénych skusok

Trieda | Odbor Pocet Ziakov PV PVD P N
ln.c hostinsky 8 2 3 2 1
l.c kadernik 6 1 2 3 0
I.c murar 11 1 0 8 2
I.B mechanizator LV 12 1 4 7 0
l.B mechanik opravar -Isaz 5 2 1 2 0
Spolu 42 7 10 22 3




Dosiahnuté vysledky vo vyuéovanych predmetoch

>lz|z g|ojo|alp

AN
SNO’I

by

, 18 2.4 144 113 1.7 ’-“?C & vwehova

1
1,08 1,14 13 A7 192 - JREIRSNG 8 SpPOonSYa VCHOVR

= .wmna kontekcre

|
411551/ 7EBf 24| 337 | i2chineiogra
[ R e | |18 288 138 122aCRoInY nreTe

T o L] IO IS ST HOVE LGSR BV A B INOLAIUra
3,03 377|215 T38| 267] ZOApETIBGRY [AZY 4

33 2,33 1,02 Sasldemanis

el D _}// PoETVERIS
2,87 247 28 3,1 18] 2,73 2,402 RMAat|ika

3,43 o 344 G000l ¥ila

- 3.42! 2.4 2,33 chetniia

RUFOGORIS

157 = B | 277 DDCIBRNES REXRE

3,22 37| 3,79 2,83 313 ZolanciskyY M

2,83 fEE] T ] 12 ¥ ENGHCIOim 122V KU

SR = R L YA e Al

L

. ] = o = jnanose b WoRoya

7.75] 3,33 IO gia

21T CVICENIE £ ME 2 e tiiy

1 253 5.9 AT 504 28BS

3.2 2B7 | AT O KA

2, GRCGCTaE O 3‘5"0"*'@?';0 rucny

1,831¥1AC RKQ Deniaze

ZEtennNIKE CREioYNenC NiCﬂLI

o o 12§ 20ONIKaN:E 7 CERSIDYNOM TUGhu

ZBiladrnimSirairya 8 korespongencia
256 a2 O [8an0 i Rrosired!

2,748 ] 29— 3,38  278LSVT0Ie 8 FATIa2nia

413 3,221 S nnCI0gia IE8nNs! wyIroby
2,961 w _laphircyana NICERIating :

e 1,44 2OLGIMe XFeSene

2,33 TR I

13 eloeNijisey]

by sf:aﬂ:ione AR nREURee

i

32,06 GaKE © prac)

&

&

caliEdy S GIAISLE
2,67 IR A

| ] ] ] S'TQ BEHIEE Y R
[NE

BRCICLENS{a KROMURINECia

siolovaie

ROETAVIY A VY EIVa

NCSDOUITERE DO

AN
\\

2,67 2K ROMIKE 3 JOaiHkane

29 pRsiovame lesoy

27 EEHER-
2,58 L —" | OCOFENa 5954 2 Z(¥CUNene Prosif...

1,6/) 225 QGE’O e 3

3,83 HONVEIZACIR v Gerec ko jazyKU

3,54 Maraamen:

745 NOSEOGATEXD (OTeSRORNENCIR

27 "'? rAeing

CIOVRICEYg

6&

'Bk‘Ci’IDEOﬂ]& GIRCE 8 il

AN
A\

WL

344 rovng nAalKg

THo s VW DOGTIBRAN T

SICE D

m

| nA%iKE O REDOIGTR

\

] o nihE UIeYadzRy

26 TRLlEIRYE SEa

I T D ARAE Y DADoEe

— ] ROLETURCRE oYicenia

1,33 o chiQiodsa sTavieh

] [ |SE¥ELhE MeCNakike

— [Ereaiienie e

1,33  DFIRIEVYE SEaVIe0

o RrEetia ¥ FUSKOT |62 YA

z|lz

——— soonranie

LL0Z/SL0Z YoHodg ez P

217 HTOTOrOVYE Yooials

Fl’cm wEehnelegle

2 ER

‘ﬂO FOHArErE UPIave [B50Y

— BEEEREEEEYI N

i RATBEVR

(ONOMIKE & NEUen!s

| ::<

MECARH2

\

REUAE O MEiRTROEn

DESVATLADVE SOOTANIVEST SWol0V

D I e EEFERTTE

LA KRGS [MOICFOVYC R YOZIgie]

\

. CESTOVIE KRANCEIRITA
BOUNIAmEe YO VIS Chont Cesiov.,,
e HRUTNALNE SIUZDY

echnelugia oAy esayel Stajov

LYOd CC S¥ei5 RIce

P resiavhy DUOoY
— —— loeograna

socialng Kemun)tacia

CROresgve SiuzZpy

JrIEVOUCOYSRE SI

S

LZDY
Koniomika, pedpiky cesiovnehc...

o

248{ 167 255 24571 247 2,051 251 2B&jCTiemer

b



QPBASAA BU MowWRUZ Jewslly

Jue

peLy Acsewekid Jaweld ‘ep'z :noyoadsoid tswely ‘L'z

Aojewpsld rotewsud Jsweld 'ty :

or'e

isepy

3

rl

Bioe

M@Zi@wz }04]0d g B2 paii)

PISIEIEIS|FIE|IEIE|EIE
= H
Elelolmlip|NzZz|loiolm
SE i < =
g i
1,48 | = e clcka vwehova
122 117 185 187 = 1.38] i3] — 1,32 ~ HoinSNa 3 sporiova yychova
| o | oA Kenigkele
2,76 2,67 @ —— — | 274 288]"eChool0oGiE
24 1,93 274|165 1,54 182 225|0CDoInyY vWovin
67| 543 3.34] @ o Z44] 383 o 205 2 SIoURLIZkY (G2vh 2 eratara |
298| 2487 308 3,27 2 S 2.5 3,83 BeMeTiRY lEryl
2,57 a7l 26 227 175 GEiEDIs
— |Feimaig
2,72] @ 374 - 3,15] 23 8] 289 258 Z2B3GIaieinatikag
338 e 382 _— [Vzliie
2,24 ] coama
] —— — DI CCRIs
1.8 % 2,43 1.9 ) 2,16] 2,13 (QULIANSKE NAHE
3.11| 635 208] 3,13 %4l 271 2,78 a43] & 3,08 S09iZngLich 53‘_\r'q
2,59 S 3,78 LORVRIZACIA ¥ 2n0HCKOMm 122vKU
25 1.67 283 2,83 X A 2 |[FUSAY @V ik
= = — _—— INawLeNsSka yycnova
2,54 _l/’ QOO
Z61[ 3.3 271 2.2 CVICRNIA Z Maismatiny
2,84 e 32 IR
2,87 877 289 305 24| o~ [ 3,7 2ECHOMIKA
1,85 18 —_— geacratia cestovneno rucnu
2 48] e W 785 w 227|ViES AK0 peniaze
235 — | l.ec.‘.'*' Ad CESICYREens ruchu
1.2 S ¥ COSWOVNOMm rUchRy
2,43 2,39 _— 714] 2.4 — FTVE A ROTespongencia
2.5 _— 3 O {2SO0M 2rosted)
=] 3,57 292 2,67 2 a4 zEradenia
3,2{ 3,36 3.06 e 2i0YiE (Rgnet V‘%FDE\[
7,98 clitovana Intormatka
82| _—1_ 1.94] 1,33 ] T — :\0 2oTRe Kresienig
2,32 ) 2,63] ialerans
5 e SIAVEoNe KONSiruKCie
3.05 nELME O DrAacT
2,92 2,31 NEUke O lzoe
3,18 — Z LY S DA soya
238 2,33 M el PIOVRICEYD
1,13 — SOCICCENE A2 KomumRaca
23E[_—1 243 222 SIS VEMIS
2.29 2,49 — 287 R aviny 8 Yaiva
LS o L | _!/ NosDodarske Wna_l:kg___
298 3.25 ckohiomIK3 2 Poaikame
3,95 [ CITOYAnRIES 1eS0Y
) | =) Eﬂﬂra [ERHE]
2,78 — o OCHTENa 1658 &8 LIvowneno Drosir,.,
2,09 X 2,43 DOCOMNG Jian
395 _— — 3,67 ChRYelzacla ¥ Nemechem Jazyru
Z.51 ) FAl FX] pEREEAnE
7,951 = 345 O 330arSKE LOTOSLONIUBNCIS
971733 1,86, —— MEAraeung
| z.38( 1.58 | 2,77 2 257 UGV RICY O
2,33 e 2,33 CEYeholOdia orace 2 irhu
2.37 7 BTAYRE nauKa
2051 178 243 N ) — [INTOTMadra ¥ Bodnikani
T71] 1,28 — 1,67 1,890 2,17 SCHERTTHE]
%) ] [ RZUKE O napoiecn
1,88 = _1.75_— EChnIka PIOYAGZRY
— heteiove SiuZdy
3,14 w 3.27) ZETerQpatka ¥ QOROre
— — 25 Kon=WGRene evicenia
1 87 technciosdia siavieb
— 5 _— SEYelna mecnening
= 3671/ Pl B e o e
" 25 OFIRroVE Stavien
1,8 — AOnYETZaGE ¥ YUSKom jasyky |
= 133 3 ao':s zkam
2,53 2,08 '?‘OJ"I‘O‘J‘Q YOI
S 345 nnologie
35 e 2,75 Bl
| w 553 Unrava €50y
[%] W
3 | 2.4 2
35 | 3,2 K& & Tagenie
& B Nanikg
35— — 35| _— NZUrE O maenaioch
3,33 — 333 prevacgzkova sDolahiivest sirojov
2,42 "} 3,17 1,67 25NE YYroDa
w w ACRSITUKGE MOIGTOVYCn vozIGIel
1] _— | i — |_— |CEEI0YRa Kancolard
241 31— 171 oodnikanie ¥o wd’éc*{om casioy...
743 1,43 anIMACHE SINZDY
@ (5] — SCANQI0gia Ghr=vV lesnycn SHojov
2,46 745 — UvOoa do svela prace
3.1 3,17 DEESIRVLRY DUdoy
1,67 187 gEcGrarna
2,568] 2,58 ] e Socialna KomuGnikacia
o 1 N KOnGresove siuzby |
311] 31 SOrieYOgCeOvYShe siuzby
257 287 e P Pl ekonomiia POONiRU CeSiCVNEn0..,
248 278[ 285] 24f 259 2,06f 208 282 3,02 2,51 ZA6|Priemer




Porovnanie Skolskych rokov

Skolsky rok Celkovy priemer
2016/2017 2,41
2015/2016 2,45
2014/2015 2,36
2013/2014 2,24
2012/2013 2,35

Neodborne vyu€ované predmety

Predmet Pocet hodin

obcianska nauka

matematika

cviCenia z matematiky

pravna nauka

eticka vychova

dejepis

udrzba a diagnostika

nauka o materialoch

uvod do sveta prace

zaklady strojarstva

lesna vyroba

ekonomika a podnikanie

zaklady strojarstva

technika prevadzky

anglicky jazyk

vyroba konfekcie

potraviny a vyZiva

gl |NO|INV|O|O|O|O|OC|O|O|O|~ || |O|[F

stolovanie

N
o

technolégia

o

stroje a zariadenia

=

nauka o praci

Spolu 39,5




§ 2 ods. 1, pism. f) zoznam sStudijnych a uéebnych odborov a ich zamerani,
v ktorych sSkola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie,
zoznam uplatnovanych uéebnych planov

Uplatiiované

Kéd Nazov odboru ucebne: plapy Platnost
odboru schvalené od
MS SR

4556 K | operator lesnej techniky

6324 M | manazment regionalneho cestovného ruchu
6352 M | obchod a podnikanie
2466 H 04 | mechanik opravar lesné stroje a zariadenia
3661 H | murar
4575 H | mechanizator lesnej vyroby
6456 H | kadernik
6489 H | hostinsky
3178 F | vyroba konfekcie
3686 F | stavebna vyroba

1. septembra 2008

4521 L |lesné hospodarstvo

Statny vzdelavaci program
Skolsky vzdelavaci program

4526 L | mechaniz. pofnohospod. a lesného hospodarstva

6421 L |spolo€né stravovanie

6403 L | podnikanie v remeslach a sluzbach
3659 L |stavebnictvo

Ostatné Studijné a u€ebné odbory zaradené v sieti Skoly

Koéd odboru Nazov odboru
2978 H cukrar, pekar
3133 K manazér v odevnictve
3152 H krajcCir
3355 H stolar
3663 H tesar
3673 H kachliar
3675 H maliar
3678 H inStalatér
6314 K cestovny ruch (PMS)
6405 K pracovnik marketingu
6442 K obchodny pracovnik
6444 H ¢asnik, servirka
8555 H umelecky rezbar
8541 H umelecky kovac a zamoc¢nik
8582 H umelecky krajéir
2466 H 09 mechanik opravar - cestné motorové vozidla
2687 H autoelektrikar
3666 H vodar meliorator




3757 K01 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava
8501 K umeleckoremeselné prace
8504 K 02 umeleckoremeselné spracuvanie dreva - rezbarske prace
8505 K 01 umeIecquerpese]na stavba hudobnych nastrojov
- strunové nastroje

§ 2 ods. 1, pism. g) udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného

predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly

. z toho Ped. zamestnanci
Pocet Pod N g
zamestnancov | €U €PeO. | kvalif. | Nekvalif.
) zam. zam.
SOS’sIu2|eb a 63 46 17 43 3
lesnictva
Skolsky internat 23 13 10 12 1
Skolska jedalen 10 0 10 0 0
Spolu 6 59 37 55 4

§ 2 ods. 1, pism. h) udaje o dalSom vzdelavani pedagogickych

zamestnancov skoly

Pocet PP Pocet PP, Pocet PP,
Kontinualne vzdelavanie — zacali ktori pokracujua | ktori Stadium
Studovat’ v Studiu ukongili
funkéné
aktualiza¢né 4 1 3
inovacné 1 2
Specializacné
kvalifikacné 1 1

10




§ 2 ods. 1, pism. i) udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

B.Bystrica

Beseda so zastupcami stavebnej firmy
SIMKOR B. Stiavnica

Ucast’ v Salamandrovom sprievode
Ugast’ ziakov na polovackach — ML
B.Stavnica a OL B.Bela

Finan¢na gramotnost’ — prednaska +
beseda - Prima Banka

Firma Dolomar, Stihl prezentacia
Néuény chodnik Poc¢uvadlo - MDD
Burza strednych $§k6l Martin
LOREAL - skolenie, prezentacia
Melirovanie technikou Sun Teach —
Skolenie, prezentacia

Strihy — prezentacia Jozef Brhlik
Subrina- kadernicka kozmetika -
prezentacia

Licenie- Mary Kay — Breznoscakova —
Skolenie, prezentacia

Framesi — skolenie, prezentacia
Ukazky prace psovoda — PZ SR
Veltrh podnikatel'skych talentov- 22.r
o¢nik - JA Slovensko

Manazment JA firmy- skolenie ziakov

Skola
Exkurzie
*  Vianocné trhy - Praha e  Autosalon Bratislava, Nitra
* ]SBlel:!DERMAN slovenské parkety - e Veltrh CFA — Ziar nad Hronom
. M'e t;gvil/lga_ Zvolen e Topol¢ianky — Hladomer $kolka
e  Gardenia Nitra e  Mlady tvorca, Job Expo - Nitra
e QGaldria J. Kollara, Mineralogické * Chovatel’ské prehliadka S.Véty Anton
muzeum, Skanzen, Novy zamok, Stary * Vysta}/a I,‘IgnumEXpo i N.Itra
zamok- Banski Stiavnica *  Milady modny tvorca — Nitra
e Mincoviia Kremnica e Hotel Kerling Banska Stiavnica
+ Kademictvo- Salon de Paris B. Bystrica |+ Mizeun medi Spania dofna
e Kaviarne a restauracie v Banskej * fivsteva SO Bojnice
Stiavnici e Zamok Bojnice
e Sitno Vyhne, Vodny raj Vyhne
Akcie
e Imatrikulacie
e Psota na Slovensku - Batovce -
interaktivna beseda e Memorial D. Visiiovca Kremnica -
e Beseda s protidrogovou tematikou bezecké lyzovanie
e  Stredoskoldk -burza strednych 8kl Ziar e  Moznosti §tudia v zahraniéi -beseda
nad Hronom e Sikanovanie v $kole— interaktivna beseda
e Artpédium — Skolsky internat e Zbierka UNICEF
e Darcovstvo krvi na $kole e Lienka pomoci — SCK
e  Skolenie- firmy FRAMESI Zvolen, e  Vyznamné osobnosti slovenského naroda-

Vajansky, Toth, Suhajda, Botto- literarne
pasmo
Umenie v skole — Galéria moderného
umenia Z8, SOS, GMN
Prednaska — Komunikacia so zdkaznikom
Stretnutie generacii na Starom Zamku
v B. Stiavnici - catering
Ucast na Svitom Huberte vo Svitom
Antone
Bicyklom na Sitno
Lyziarsky kurz pre ziakov —Salamandra
Resort
Kurz Ochrany zivota a zdravia — ucelové
Cvicenie
Vianoéné koledy v Banskej Stiavnici —
Skolska hudobna skupina
Zdrava vyziva- prezentacia zdravych
jedal spojena s ochutnavkou
Zneuzivanie moci médiami- vychovny
koncert
Poist'ovne, poist'ovniCtvo- prednéaska
UNIQUA
Beseda UPSVaR pre konéiace ro¢niky
Beseda s prislusnikmi PZ SR
0 moznostiach $tudia na Policajnej
akadémii
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Divadelné predstavenia Projekty - mobility

e Erasmus Mobility — Pol'sko

e Jana Eyrova SND Bratislava e vymenny pobyt Ziakov — druzobna kola
e Kym kohut nezaspieva SAB Nitra Chocent .
e Trinasta komnata e Erasmus Mobility — Ceska republika
e Cesta slovenskou historiou e AIESEC- Educate Slovakia- lektori ANJ
e DIGI GIRLS Bratislava - skolenie
Produktivne prace na PV
e Kadernicke sluzby — v kadernictve
e Kadernicke sluzby — Domov
dochodcov e  Prezentacia odborov hostinsky, kadernik,
e Stavebné prace na pracoviskach v B. murar, stavebna vyroba, vyroba konfekcie
Stiavnici pocas DOD
e Stavebné prace - vyroby a kladenie e Spolupraca na projekte Erasmus
zamkovej dlazby v areali skoly Gymnazia A. Kmeta Banska Stiavnica
e  Stavebné prace v telocviéni e Spolocenské akcie: stuzkové slavnosti,
e svadby, rodinné oslavy, kary, firemné
e  Produktivne prace — lesnicke odbory - e posedenia
v meste , okoli a lesoch v regione
Banské Stiavnica
e Lesny park Belian
e Uprava zelene mesto Banska Stiavnica
Skolské kola sutazi
e Stolnotenisovy turnaj
e Bedmintonovy turnaj
o Armwrestling - pretlacanie rukou
e Skolské kolo — olympiada v cudzich jazykoch anglicky a nemecky jazyk kategérie:
2A, 2D
Okresné kola sut'azi
¢ Organizacia okresného kola olympiady v cudzich jazykoch anglicky a nemecky jazyk
kategorie: 2A, 2D
e Cezpolny beh 2. miesto chlapci
e Bedminton — CVC B. Stiavnica -1. miesto — chlapci, 2. miesto — dievéata
e Futsal — 4. miesto
e Stolny tenis — 1. miesto — chlapci, 2. miesto — diev€ata
e Florbal Ziakov SS — 1. miesto - chlapci
e Futbal — 1. miesto
e Pretla€anie rukou — 2.miesto
e Druzstva prvej pomoci Ziakov SS — 2. miesto
e Volejbal Ziakov SS — 1. miesto — chlapci
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Regionalne kola sut'aze

Stolny tenis- 2. miesto chlapci

Florbal v Kremnici — 2. miesto

Velky futbal Ziakov SS Ziar nad Hronom — 2. miesto
Zechenterova Kremnica - prednes prozy

Celoslovenské sut’'aze

Celoslovenska sutaz Husqvarna Drevorubag Junior 2017 — sutaz o najlepSieho juniorského
pilika Slovenska — 2. miesto — druzstva, 3. miesto jednotlivec

TvrdoSin Drevorubaé¢ Junior — 2. miesto

Veltrh cviénych firiem Ziar nad Hronom — pecialna cena Slovenského pedagogického
nakladatelstva

Veltrh JA firiem Bratislava

Méj napad pre regién

Matematicky klokan —8kolsky $ampion 51,2 (percentil)

Skolsky internat

Spolo¢enska vychova

Imatrikulacia ziakov 1. roénikov

Kroky po Banskej Stiavnici — poznaj mesto v ktorom $tuduje$
Verit' ¢i neverit? - beseda

Asertivita nie je agresivita - beseda

Halloween

Retro party

Art pédium

Den otvorenych dveri

Vystupenie v kastieli Svatom Antone

Aktivity k marcu Mesiacu knihy

Zavital k ndm Mikula3

Vystupenie s programom Na Luciu, Cep&enie

Viano&ny mini jarmok

Hasi¢sky zachranny zbor -exkurzia

Stop drogam + film + diskotéka

FaSiangy — Turice — ludové tradicie a zvyky vystupenie s programom
Pochovavanie basy

Stavanie méja pre S, majéles

Beseda s poetkou J.Bernathovou

Divadelné predstavenie Navsteva vo Zvolene a Banskej Bystrici

Esteticka vychova

e Mlady mddny tvorca — Nitra — prezentacia krizku tvoriva dielfa

Viano¢na vyzdoba, tvorba ikeban, vianoCny betlehem, posedenie pri viano€nom
pundi

NajkrajSia viano€na vyzdoba izby

Praca s r6znym materialom drevo, sklo, kameri

Velkono&na kraslica — r6zne techniky

Art pédium — prehliadka tvorivosti a zaujmov mladych fudi

Estetické Uprava zovnajsku, izieb, kuchyniek
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Mravna vychova

Aktivity k oktébru mesiacu Ucty k starS§im
Negativny dopad faj¢enia na zdravie — beseda RUVZ

Psychohygiena — beseda Daruj krv zachranis Zivot

Navsteva Osvienéimu — poznavaci zajazd

Navsteva hrobov slavnych rodakov Banskej Stiavnice

Navsteva z resocializatného zariadenia — podporovat pozitivne prejavy spravania
a motivovat jednotlivcov v Zivotnom Style, ktory je nezluitelny s uZivanim
navykovych latok

Navsteva Domova Déchodcov v Banskej Stiavnici, Prendove, Banskom Studenci —
vystupenie s programom

Besedy s preventivhou tematikou: ,Laska je laska, ,KiberSikana®“, ,Zdravy Zzivotny
Styl, alebo viem &o jem*“, ,Sexualny vychova, antikoncepcia“, ,Peniaze a ich vyznam
v Zivote* , ,Rizika vyZivovych experimentov®, ,Skodlivé Gginky fajéenia“, ,Drogova
zavislost, zavislost na faj¢eni a alkohole”

Pracovna vychova

Uprava okolia Skolského internatu

Vyroba adventnych vencov a darCekov

Varime v kuchynke

Udrzba odevov

Starostlivost o kvety na poschodi

Pecenie medovnikov

Praca s roznym materialom, netradicné pracovné postupy, zhotovenie daréeka

Telesna vychova

Vychadzky na Kalvariu, Kysihybel do okolia SI
Vianoc¢ny volejbalovy turnaj

Stolnotenisovy turnaj

Volejbalovy turnaj Ziakov

Navsteva hokejového zapasu vo Zvolene

Turnaj v o florbale s SI Mladeznicka ulica

Zdravy zivotny 8tyl — prednadka RUVZ

Turnaj vo futbale s SI Mladeznicka ulica
Priatelsky zapas vo futbale s S| Mladeznicka
Priatel'sky zapas vo florbale s S| Mladeznicka
Priatel'ské florbalové stretnutie s S| Zvolen
Medzi-internatny stolnotenisovy turnaj vo Zvolene
Fitnes, jJumping

Sutaz v pretla¢ani rukou

Celo internatny futbalovy turnaj

Denne mali ziaci moznost cvicit' v posilfiovniach, telocvi¢ni, hrat stolny tenis

Ekologicka vychova

Separovanie odpadu

Vysadzanie kvetov, strom&ekov v areéli Skolského internatu
Vesanie budok a prikrmovanie vtakov po€as zimného obdobia
Ochrariuj a vaz si prirodu — ukazka prace s dravymi vtakmi — beseda
Svetovy def ZEME

Svetovy den bez tabaku

Rodinna vychova a vychova k manzelstvu

Valentinska posta

Volba zZivotného partnera - beseda
Svetovy den rodiny - beseda
Legislativa, zdkony - beseda
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Zaujmova cinnost’ v Skole a v Skolskom internate

NAZOV KRUZKU

VEDUCI KRUZKU

Gastronomicky

Alena Mlynarikova

Divadelny + Moja rec

Mgr. BoZena Bacikova

Ekoném

Ing. Sona Allouache

Mlady modny tvorca

Bibiana Zajacova

Mlady stylista

Mgr. Iveta Fendekova

Mlady uctovnik

Ing. Marta KraloviCova

Internetovy

Ing. Jan Hulina

OMEGA

Ing. Eva Gontkova

Pohrajme sa s azbukou

Mgr. Zita TyCiakova

Spoznaj svet

Ing. Renata Kristoffova

Sportové hry 1

Mgr. Jan Kvak

Sportové hry 2

Mgr. Anna Mollekova

Zumba

Ing. Zuzana Sniagerova

Cyklisticky, lyzovanie

Ing. Marian Novak

Futsalovy

Mgr. Andrej Palasthy

Krajinarsky

Ing. Lubomir Ty¢€iak

Priatelia lesa Ing. Marian Samel
Modelarsky Miroslav Osvald
Literarny Mgr. DuSan Kabina
Mlady pil¢ik Mgr. Ladislav Luptak
Posilfiovaci Ing. Franti$ek Simon

V Skolskom internate pracovali tieto zaujmové Gtvary

NAZOV KRUZKU

VEDUCI KRUZKU

Kruzok varenia

Mgr. Viera ToCekova
Mgr. Janka Heilerova

Strelecky

Peter Mazur

Astronomicky

Peter Mazur

Sportové krazok I. a ll.

Mgr. BoZena Javorska
Juraj Hricovec

Turisticky I. a Il.

Mgr. Daniela Michalska
Bc. Iveta Mlynkova

Tvoriva dielfia I. a Il.

Mgr. Alzbeta lvanova
Mgr. Renata Lovasova

Skolska kniznica

Mgr. Milena Sentinekova
Mgr. Janka Heilerova

LCudové tance

Mgr. Katarina Tatarova
Mgr. Katarina Vandakova

Posilfovaci

Igor Hamaliar
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§ 2 ods. 1, pism. j) udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena

Nazov projektu Finanéna Ciastka v €

Erasmus+: Vzdelavacia mobilita jednotlivcov

Odborna prax a jazykova zdatnost lIl. 15.589,00

A) Projekty vypracované SOS sluzieb a lesnictva, ktoré boli iuspesne

realizované v Skolskom roku 2016/2017

Projekt €. 1 : Odborna prax a jazykova zdatnost’

V ramci tohto projektu sa Ziaci zG&astnili odbornej staze v Ceskej republike. Staz
bola organizovana v spolupraci so stavebnou firmou Ecological — Jan PospiSil
v Bene$ove u Semil. Ziaci stavebnych odborov mali zabezpe&ené ubytovanie, miestnu
dopravu, stravu, prax a aktivity vo volnom &ase. Ugastnici absolvovali exkurziu do
hlavného mesta Praha.

Projekt bol organizovany pre odbor murar. Projekt je organizovany v ramci
programu Erasmus+, do ktorého je Skola zapojena uZz niekolko rokov a ciefom odbornych
stazi je rozvijat odborné vedomosti a zruénosti Ziakov, spoznat nové technoldgie a
metddy, adaptovat sa v novom pracovnom prostredi, oboznamit sa s krajinou, jej
kultarou a osvojit' si jazykové znalosti.

Zapojenim 8koly do projektu ziskali Ziaci poznatky, ktoré mézu vyuZit pri
vytvoreni pracovnej pozicie v podnikani a na trhu prace, rozsirili si odborné vedomosti a

zru€nosti a ziskali vacSie sebavedomie a odvahu v komunikacii v cudzom jazyku.

B) Projekty, do ktorych je SOS sluzieb a lesnictva zapojena a prebiehali
v Skolskom roku 2016/2017

Projekt €. 1:

SIOV BA — RSOV: Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost’

Cielom projektu je modernizovat odborné vzdeldvanie v odbornych predmetoch
na strednych Skolach. Vramci projektu 3Skola ziskala dataprojektor, notebook a

reproduktory.

Projekt ¢. 2:

Digipédia: Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva:
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Moderné vzdelavanie pre vS§eobecno-vzdelavacie predmety
Cielom projektu je modernizovat vzdelavanie vo vSeobecno-vzdelavacich
predmetoch — v cudzich jazykoch na strednych Skolach. V ramci projektu Skola ziskala

interaktivnu tabulu, dataprojektor a notebook.

Projekt ¢. 3:

Digipédia: Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva:

Moderné vzdelavanie pre odborné predmety

Ciefom projektu je modernizovat vzdelavanie v odbornych predmetoch na
strednych Skolach. V ramci projektu Skola ziskala 40 tabletov pre ziakov Skoly, ktoré sa
vyuzivaju pre moderné vyucCovanie strojnickych predmetov pre lesnicke odbory

a odbornych predmetov pre odbor manazment regionalneho cestovného ruchu.

Projekt ¢. 4:

Digitalne uéivo na dosah

Ciefom projektu je zavedenie novej sluzby riadeného pristupu k digitalnemu
vzdelavaciemu obsahu, vybudovanie optickej siete a vybavenie 3kdl profesionalnymi

pristupovymi WiFi bodmi.

Projekt ¢. 4:

Aktivizujuce metody vo vychove

Projekt sa zameral na skvalitnenie vzdelavania odbornych a pedagogickych
zamestnancov v oblasti vychovy v Skolskom internate SOS sluZieb a lesnictva v Banskej
Stiavnici. Specializoval sa pritom na profesionalne zvladnutie vyuzivania aktivizujicich
metdd vo vychove nielen v redlnom prostredi, ale iv spojeni s novymi informaénymi
technoldgiami. V rdmci projektu Skolsky internat ziskal interaktivnu tabulu a eduka&né
balicky zamerané na: medialnu vychovu a medialnu gramotnost, eticku

vychovu, dopravnu vychovu, zdravotnu vychovu.
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§ 2 ods. 1, pism. k) udaje o vysledkoch inSpekénej €innosti vykonanej

Statnou skolskou inSpekciou

V SOS sluzieb a lesnictva bola vykonana komplexna $kolska inSpekcia v Sase od

2. marca 2015 do 13. marca 2015 Statnou $kolskou in§pekciou — Skolské indpekéné

centrum v Banskej Bystrici s vysledkom:

1 Riadenie skoly

0% 10% 20% 30% 40% 50%

100%

Klima a kultira skoly
Pedagogické riadenie

Sluzby Skoly

Skolsky vadeldvact program

Ynitorny systém kontroly a hoduotenia

Riadenie $koly - spolu

trovefi I nevyhovujica [ maélo vy- | priemerna dobri velmi
hovujica dobréa
. - , .
2 Podmienky vychovy a vzdelavania
0% 0% 20% 30% 40% 0% 60% 0% 30% 90% 0%

Materidlno-technické podmienky
Persondlne podmicnky
Podmicuky na zzistenis bezpeinosti a echrany zdravia
Priestorové podmienky

Podmienky vichovy a vzdelivania - spolu

| malo vy- 1

uroveri , nevyhovujica
hovujiica

3 Uroveil vyudovania (Stredn4 odborna Skola - teoretické vyudovanie)

0% 10% 20% 30% A%

50%

60%

T0%

80% GO 100%%

Ciele vywéovania

Zohladnovanie vadelavacich potrich Ziakow

Vyugivanie materidlnych prostriedkoy vyuSovacieho procesu {MPY) vhodne a déelnc vo
veéab k vyudovanej téme

ich k ii Ziakov (k ie k celoi é udeniu sa)

Rozvijanic kompetencii Ziakov k esloZivotnému udeniu sa

ikaZnych ii Ziakov

Rozvijanie pracavajch (prakiickfch) ndvykay a zewcnosti Finkov

Rozvijani i 2 socid i Ziakov

Rozvijanie kompelencii ¥iakov v oblasti vyufivania IKT

Orovens vyudovania - spol

firovefi | nevyhovujiica | milo vy- priemerns dobra. velmi
hovojaea dobra
3.1 Ciele vyucovania
0% 10% 0% 30% 40% 50% 607 TO% 80% 26% 100%

overoval, & boli ciele na konci hodiny dosiahnuté

Formuloval vychovao-vzdelivacie cizle

zistoval (rovest pochopenia a osvojenia poznatkev vyplyvajicich 2o stanovenych
vichovna-vedelévacich ciclov

| malo vy- 1

firoven | nevyhovujica
hovujica
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3.2 Zohladhovanie vzdelavacich potrieb Ziakov

7% 0% 0% 30% 0% 0% 0% 0% 80% 90%  100%

diferencoval lohy a &nnosti s ohladom na rozdielne vedcldvacic schopnosti @ zruénesti
sinkav, ich uéebnd #3ly

5 rozdieloe individud delivacie potreby Ziakov so SVVP

vytviral a poziti 2 priaznivi

nevyhovujica malo vy- priemernd dobra velmi
! J .
hovujiica . dabri

uroveii

3.3 VyuZivanie materidlnych prostriedkov vyudovacieho procesu (MPV) vhodne a
figelne vo vztahu k vyucovanej téme

% 10% 20% 30% 0% 50% 867% % 80% 0% 100%

vyuiival didakticki techniku, vratane IKT
vyuitival uebné/kompenzatng pombcky

vyuzival udehnice/uschns texty

firoveii | nevyhovujica I milo vy- f priemerna dobra velmi
hovujtca dobra
3.4 Rozvijanie pozndvacich kompetencii Ziakov (kompetencie k celoZivotnému udeniu
sa)
0% 10%  20% 0% 40% 5%  60% 0% RO%  80%  100%
zadival dloky, ktorymi pod rozvoj vy#sich i ych procesov (analyza, 5

syntéza, indukaia, dedukeis, hodnotenie, tsndzovanis. ..}

zadéval filohy na aplikécin

zaddval ilohy o zepamitanie a pachopenie

poznatky

ﬁruveﬁ‘ nevyhovujica | malo vy- | priemernd I dobra velmi
hovujica dobrs

3.5 Rozvijanie kompetencii Ziakov k celozivotnému uéeniu sa

0% W% 20% 30% 40% 50% 6% 0% 805 90%  100%

podnecoval Fiakov na hodnotanis svojich vikenov, vikenov spoluziakov, vytviral siakam H i
Ppriestor na sebahodnotenie
uplatfioval hoduotenie klasifikbeiou
vyuzival prieheiné verbalns, motivasné (pochvaly a ocenenia na hodnotenie
vikonov Fiakov)

irovet l nevyhovujica i malo vy- J priemernd dobra velmi

hovujica dobra

3.6 Rozvijanie komunikaénych kompetencii Ziakov

0% 0% 20% 30% 4% W% 60% 70% 804 0% 100%%

viedol Ziakov k praci s textom (pri &tani alebo podivani)

viedol Ziakov k aktivaemu vyjadrovanis sa

Klidol atézky stimulujiice, podnecujiice evokaei, zujem, zvedavost. ..

ﬁroveﬁl nevyhovujiica | malo vy- ! priemerné ] dobra velmi
hovujica dobré

3.7 Rozvijanie pracovnych (praktickych) niavykov a zruénosti ¥iakov

0% 1% 2% 3056 40% 30% 0% 0% 30% 90%. 100%

viedol giakov k d postupov, k a
tiloh v dohodnutom éase
viedol Ziakov k dodrZiavaniu pravidiel Lezpecnosti a ochrany zdravia, Zivotného

prostredia

ﬁroveﬁl nevyhovujica | malo vy- I priemernd dobra velmi
hovujica dobra

3.8 Rozvijanie obéianskych a socidlnych kompetencii Ziakov

0% 10% 20% 30% 0% 0% 60% TR 80% 90%  100%

) v2ifomnt k ikicin a spolupricy vo dvojiciach, v time, «

vytviral prilcgitosti na i yoh postojov Fiakny

l’u-oveﬁ| nevybovujlica i mélo vy- | pricmernd dobra velmi
hovujica dobra

s owse

3.9 Rozvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuzivania IKT

0% 10% 20% 30% 4% 0% 0% 70% 0% 90%  100%

T
viedal #iakov k vynZivaniu prosiriedkow TKT ! 1 ‘
; |

aroven l nevyhovujica | milo vy- priemernd dobra velmi
hovujica dobra
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4 Uroveit vyufovania (Stredna odborna $kola - praktické vyu&ovanie)

0% 10% 20% 30% 4G%% 0% 0% 80% 80% 100%

Cicle vyuzovania

potrieh j

Vyuzivanie materidlnych prostricdkay vyndovacielio proces (MPV) vhodno a téclne va
vzfahn k vyudovanej téme

i Ziakov (k tencie k celofi imu udenit sa)

ie k ii Ziakov k celozi G udeniu sa

ie k ikagnjch if Fiakow

Rozvijanie pracovagch (praktickych) ndvykev a srénosti Zakov

a socid il Ziakov

Rozvijanie kampetencit Ziakov v oblasti vyufivania IKT

Uroveri vyugovania - apole

liroveﬁl nevyhovujiica I maio vy- ’ priemerna velmi
hovujica dobra

4.1 Ciele vyuéovania
0% 10% 20% 30% A% 0% B0% T0% /0% 40% 100%

Zasevo zosiladil obsah ického a

Vel deldvacie ciele vyugovania jasne a

zistoval prosteednictvon: spatac] vizby drovesr osvojenis uéebnej témy,/zrusnosti
vypljvajicich za stanovenjch vichavre-vadsiivacich ciefov

spristupiioval obsah uéchnej témy v sdlade s néebufmi osmovami

ﬁruveﬁl nevyhovujica l maélo vy- | priemerna | dobrs | velmi
hovujiica dobra

4.2 Zohladhovanie vzdeldvacich potrieb jednotlivcov

0% 10% 20% 30% 0% 0% 0% 86% 9G% 100%

diferentoval tohy & &innosti s chladom na rozdielne vzdelavacic schopnosti & zruénosti
Ziakov

vytviral & podporoval pozitiviu & priaznivi atmosféns vynéovania

ﬁrnveﬁl nevyhovujilca I maélo vy- I priemerns ’ dobra lvel’mi
hovujica dabra

4.3 VyuZivanie materialnych prostriedkov vyu&ovacieho procesu (MPV) vhodne a
idelne vo vztahu k vyucovanej téme

0% 10% 20% 30%% 40% 0% 60% TO% B0% 80% 0%

vyuZival didaktickd techniku, vratane IKT

vyugival uishné pamacky, stroje, nistreje, matcridly

tiroveli | nevyhovujica | milo vy- | priemerni l dobra ' velmi
hovujiica dobré
4.4 Rozvijanie poznavacich kompetencii Ziakov (kompetencie k celoZivotnému uéeniu

sa)
0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

vyher tém/prakiickych dinnesti umoZfioval Ziakom prejavit viastai tvorivest a nipaditost

2adival Fiakom élohy zamerand na rozvaj zapamatania a porozumenia
poznatky itelnym: spasobom, 5 dérazom na vybvarante predstiv
a postupay praktickych Sinnosti
d) 1 ickis aplikicin i aleho praktické Sinmosti k dancj uéchnej téme,
vyuzival medzipredmetavé valahy -
droveh ’ nevyhovujiica I méle vy- | priemernd | dobra velmi
hovnjica dobra
s . er s ¥ . o N
4.5 ROZVI_]an]e kompetencu ziakov k celoZivotnému uceniu sa
8% 10% 200 0% 407 0% 0% B0% 90% 100%

podnecoval Ziakov na hodnetenic svajich vikonoy, vikonow spoluziskev

uplatiioval hadrotenie klasifikiciou

vyudival prieheind b ie verbilne,

ﬁroveﬁl nevyhovujica l mélo vy- I priemerna l dobra Ivel‘mi
hovujica dobré

0% 10% 20%% 30% 40% 50% 60% 0% 0% 9% 0%

1 finkov k it d iavy £innosti

viedol Ziakov k aktivnemm vyjadrovaniu sa

ﬁmveﬁ' nevyhovujica | mélo vy- i priemernd | dobra velmi
hovujiica dabra
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47 Rozvijanie pracovnych (praktickych) navykov a zru¢nosti Ziakov

4% 0% 20% 30% 0% 0% 60% 0% 3% 40%% 0%

viedo! #iakov k iu & dokond: iloh v dehod: i kvalite a v dase

viedol ¥izkov k dodrfiavanin pravidie! beopeénosti a ochrany zdravia a Zivotndho
prostredia

viedol stakov k sprévnym postupom pri praci

Groven I nevyhovnjica ’ milo vy- | priemerns | dobra , velmi
hovujiica dobra,
21 . s a2 22 s
4.8 Rozvijanie ob¢ianskych a socidlnych kompetencii Ziakov
0% W% 20% 0% 4% 0% 6% 7% 8% 0% 1%
zadaval dlohy, ktord vyzadovali od #iakov vzdjomni spoluprdcu a pomac ‘ : = A o
firoveti I nevyhovujica i malo vy- | pricmerné J dobra velmi

hovijica dobra

4.9 Roszvijanie kompetencii Ziakov v oblasti vyuZivania IKT

0% 10% 20%

30% 40% 50% 60% 0% 80% S0% 100%

AR

aroven l nevyhovujica mélo vy- priemerna dobra velmi
hovujtica dobré

viedol Ziakov k vyulivaniu prostriedkoy IKT
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§ 2 ods. 1, pism. I) udaje o priestorovych a materialno-technickych
podmienkach Skoly

VONKAJSIE PRIESTORY

(pocet, stav, ucelnost’, vybavenost)

VNUTORNE PRIESTORY

(pocet, stav, ucelnost’, vybavenost’)

Budova Skoly s telocvi€fiou Sluzi pre
teoretické  vyuCovanie a praktické
vyuCovanie pre stavebné a textilné
odbory.

Budova je napojena na plynovu kotolriu.

Okolie Skoly tvoria travnaté plochy.

Telocvicna

Je samostatnou budovou postavenou
v areali Skoly. Budova je napojena na

plynovu kotolfiu.

Budova praktického vyucéovania

Praktické vyucovanie lesnickych odborov
je umiestnené v dvoch budovach byvalého
praktického vyu€ovania SOU lesnickeho.
Budovy vyzaduju rekonstrukciu, vymenu
okien, zateplenie, vymenu strechy.

Budovy su napojené na vlastnu kotolfiu na
Stiepku. Sucastou praktického vyucovania
sU garaze pre motoroveé vozidla, budovy a

pozemky na Kysihybelskej ulici.

Budova Skolského internatu

Budova postavené v 90-tych rokoch, tvori
ju internat, Skolska jedalen s kuchyrou.

Budova je po rozsiahlej rekonstrukcii

prebudovana na moderné Skolské

zariadenie. Budova je napojena na

plynovu kotolfiu.

Budova Skoly s telocvi¢niou

Je to moderna nova budova s priestrannymi

chodbami a ucebnami vybavenymi modernou
didaktickou technikou.

V budove 8koly sa zaroven nachddzaju dielne
pre praktické vyu€ovanie stavebnych a textilnych
odborov.

Telocvicna

Je najvaéSou telocviéfiou v Banskej Stiavnici
postavenou Vv modernom Style s poSkodenou
palubovkou.
V suCasnosti nachadzaju socialne zariadenia

a posilfioviia v rekonstrukcii.

Budova praktického vyucéovania

- lesnicke odbory

V budove su odborné ucebne, socialne

zariadenia, kancelarie HMOV a priestory pre

praktické vyuCovanie - zvaraCska dielfa,
strojnicka dielha, opravarenska dielfia, stolarska

dielha, Satne pre majstrov OV a ziakov.

Budova Skolského internatu

V budove su priestory pre ubytovanie Ziakov

strednych 8kél Banskej Stiavnice, priestory
Skolskej jedalne s kuchyrou, sklady, zborovne
pre vychovavatelov, kancelaria ZR pre pracu v
SI, posilfioviia, kniznica. Budova je napojena na
WiFi.

V budove sa nachadzaju priestory pre praktické
vyu€ovanie. Praktické vyuCovanie ma zriadené
vlastné Kadernictvo pre uéebny odbor kadernik
odbor

a uc. hostinsky ma vlastnu kuchyriu

s priestrannou  jedalfiou —  spolo&enskou

miestnostou a odbornu ucéebriu.
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§ 2 ods. 1, pism. m) udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni

vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

Nazov polozky Al ('?iastka
v tis. €
dotacia zo SR 958.289,-
z toho: vzdelavacie poukazy 12.492,-
asistent ucitela 8.692,-
prispevok na lyziarsky kurz 3.383,-
mimoriadne vysledky Ziakov 1.000,-
vlastné prijmy 35.071,-
Dariové prijmy 2.233,-
dary 379,5,-
prijmy z projektov Erasmus+ 15.598, -

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2016 (Priloha 1).

§ 2 ods. 1, pism. n) ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja
Skoly na prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho
plnenia

Zakladnym cielom Skoly je premena tradiCnej Skoly na modernu, ktora poskytuje
poznatky, vedomosti a zru€nosti na urovni zodpovedajucej su€asnym poZiadavkam
spolo¢nosti.

V sulade s tymito poziadavkami je nadalej nasSim ciefom prosperujuca Skola so
Skolskym internatom, efektivne vyuzivajuca svoje [udské a materidlne zdroje
v prospech edukaéného procesu s cielom umoznit' flexibilnejiu profilaciu absolventov
podla potrieb statu, poskytnutim porovnatelného vzdelania zodpovedajuceho trhu prace
a obCianskeho Zivota - Skola ako vzdelavacie zariadenie, ktoré je kulturnym, Sportovym
a spolo¢enskym centrom komunity mesta.

1. PokraCovanie implementacie vystupov z projektu Premena tradicnej Skoly na
modernu - Inovaciou ku kvalitnejSiemu vzdelavaniu dalSia modernizacia a
zefektiviiovania vyu€ovacieho procesu

2. Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov podla ponuky MPC.

3. Organizovanie volnoCasovych zaujmovych aktivit s ciefom rozSirovania

vedomosti a zruénosti ziakov (kruzkova €innost, exkurzie, besedy).
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4. Budovanie modernych ucCebni sIKT aodbornych ucebni ucebnych
a Studijnych odborov.

5. Starostlivost o talentovanych Ziakov a ich priprava na vedomostné sutaze
a olympiady.

6. Zapojenie sa do projektu Erasmus+ s cielom rozSirenia moznosti Ziakov
uplatnenia sa na trhu prace a zvySenie jazykovych zru€nosti a mobility ziakov.

7. Ugast vedenia $koly na konferenciach, seminaroch usporiadanych MSVVa$S
SR venovanych modernizacii vychovno-vyucovacieho procesu.

8. Zapojenie sa do projektov SIOV a MSVVa$ SR.

§ 2 ods. 1, pism. 0) oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky
aoblasti, v ktorych su nedostatky atreba uroven
vychovy a vzdelavania zlepsit, vratane navrhov opatreni

Skola dosahuje dobré vysledky vo vychovno-vzdeldvacom procese, v planovani
a realizacii koncepcnych zamerov a cielov, v odbornom a pedagogickom riadeni, ma
dobry informacny systém.

ZabezpeCenie vychovno-vzdelavacieho procesu vo vykazovanom obdobi
vychadzalo zo Statneho vzdelavacieho programu a Skolského vzdelavacieho programu
s dérazom na inovaciu, modernizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu. Ciefom je
zabezpecenie klu€ovych kompetencii absolventov Skoly.

Pri plneni tejto hlavnej ulohy sme pokracovali v nasledovnych akciach:

- budovanie predmetovych odbornych uéebni na teoretickom a praktickom
vyucovani,

- pokracovanie v modernizacii priestorov pre praktické vyucovanie
lesnickych odborov,

- organizovanie Dna otvorenych dveri pre Ziakov zakladnych 3kél,
vychovnych poradcov a rodi¢ov v priestoroch teoretického vyu€ovania
Skoly a na pracoviskach odborného vycviku s ciefom ziskavania Ziakov
9. roénikov,

- zabezpeCovanie komunika¢nych vazieb so zakladnymi Skolami v regione:
organizovanie informacnych vstupov na schddzkach zdruZeni rodiCov
zakladnych  8k6l ainstalovanie informaénych panelov o Skole

a o vyucovanych odboroch na zakladnych Skolach,
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pokraCovanie v budovani partnerskych vztahov s druzobnou Strednou
odbornou $kolou cestovného ruchu v Chocni v Ceskej republike —
vymenné pobyty pedagogickych zamestnancov a Ziakov, vymena
skusenosti z vychovno-vzdelavacieho procesu,

pokracovanie v spolupraci s partnerskou Skolou v Nérsku v Sonsterude
zapojenie sa do projektu Erasmus+ s cielom zabezpeCovat mobilitu
Ziakov oboch organizaénych zloZiek SS,

zabezpedenie ziakom oboch organizacnych zloziek praxe v zahranici -
Nemecko, Norsko, Ceska republika s cielom ziskat -certifikat o
absolvovani praxe a europasov pre ziakov,

zabezpedenie zvySovania jazykovej zru€nosti ziakov prostrednictvom
zahrani¢nych mobilit s cielom ich lepSieho uplatnenia na eurépskom trhu
prace,

zapajanie sa do sutazi zru€nosti Ziakov vSetkych odborov oboch
organizatnych zloZiek s cielom zvySovania kvality vychovno-
vzdelavacieho procesu,

zapdjanie sa do Sportovych sutazi na vdetkych urovniach,

zapdjanie sa do vedomostnych sutazi na vSetkych urovniach,

vytvaranie podmienok pre prezentaciu prac Ziakov v ramci Skoly a na
verejnosti,

organizovanie mimoskolskych aktivit prostrednictvom kruZzkovej Cinnosti
pre zZiakov ubytovanych v 8kolskom internate,

zvySovanie kvality ubytovania Ziakov strednych $kél v Banskej Stiavnici

postupnou modernizaciou vnutorného zariadenia izieb
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SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov

ochota dalSieho vzdelavania sa
pedagogickych zamestnancov
tradicia a flexibilita Skoly
rozmanita mimoskolska ¢innost
dobré zapojenie Ziakov do
mimoskolskej Einnosti
postupné vybavovanie pracovisk
odborného vycviku modernou
technikou

modernizacia priestorov

chybajuci Sportovy areal
telocvi¢ia vyzadujuca
rekonstrukciu

budova pre praktické vyuc¢ovanie
lesnickych odborov, vyzadujuca
rekonstrukciu

malo podnetné rodinné prostredie
Ziakov

velky pocet Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia

PRILEZITOSTI

OHROZENIA

rozvoj cestovného ruchu v Banskej
Stiavnici

ziskavanie mimo rozpoctovych
finanénych zdrojov

informatizacia edukacného procesu
zvySovanie kvality vzdelavania aj
prostrednictvom dalSieho
vzdelavania pedagogickych
pracovnikov

zapojenie rodiCov a SirSej verejnosti
do Cinnosti Skoly

posilnenie ulohy socialnych
partnerov, zamestnavatelov
budovanie modernej vzdelavacej
institucie a rekvalifikacného centra
regionu pre obchod a sluzby,
lesnictvo a drevospracujuci
priemysel

praktické vyu€ovanie realizované
vo firmach

nepriaznivy demograficky vyvoj
nezamestnanost' v regidéne
nevyhovujuce dopravné spojenie
do Banskej Stiavnice

rozpor medzi potrebami praxe

a zaujmom rodicov a deti
narocné konkurencné prostredie
strednych 8kol v okrese Banska
Stiavnica

financovanie Skoly
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Navrh opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania

Cielom 3Skoly je vytvorenie vysoko-odbornej a materialno-technicky velmi dobre

zabezpedenej Skoly s orientaciou na sluzby, podnikanie v cestovnom ruchu, lesnictvo

a drevospracujuci priemysel. V ramci systému riadenia kvality v podmienkach Skoly

v snahe pripravovat flexibilnych pedagogickych zamestnancov, vytvarat vyhovujuce

pracovné podmienky pre dalSie Studium pedagogickych zamestnancov, hfadat nové

formy a metédy motivacie pedagogickych zamestnancov k dalSiemu vzdelavaniu.

V snahe zatraktivnit vsetky Studijné a ucebné odbory si stanovujeme na

nasledujuce obdobie tieto ciele:

vybudovat’ spojovaciu chodbu medzi telocvic¢fiou a Skolou pre zvySenie bezpecénosti
a ochranu zdravia ziakov,

zapojenie do projektu IROP vyhlaseného Ministerstvom pédohospodarstva a rozvoja
vidieka na zvySenie poctu Ziakov v odbornych Skolach,

pokraCovat v zmene tradicného spdsobu vyu€ovania a vyuzivani motivujucich
a kreativnych metdd a foriem v novovytvorenych predmetovych triedach,

podporovat premenu encyklopedicko-memorovacieho uéenia na tvorivo humannu
edukaciu,

zapdjat sa do programov a sutazi, ktoré podporuju u Ziakov ekonomické
a podnikatel'ské myslenie, zlepSuju ekonomické a socialne zru€nosti a pripravuju ich
na prechod zo Skoly do praktického Zivota,

implementaciou projektu ,Inovaciou ku kvalitnejSiemu vzdelavaniu“ zabezpecovat
vyuovanie s pouzivanim informacnych technoldgii v edukaénom procese
a zlepSenie materialno-technického vybavenia Skoly, zmodernizovanie ucebnych
pomdcok a didaktickej techniky,

rozsirovat ponuku zaujmovych ¢innosti a zapajat’ rodiCov a vSetkych priaznivcov do
ich organizacie (kruzkova ¢innost),

Zlepsit' prepojenie vzdelavacieho procesu so ziskanim praktickych skusenosti Ziakov
priamo u zamestnavatelov,

realizaciou projektu ,Inovaciou ku kvalitnejSiemu vzdelavaniu“ podporovat
profesionalny rast pedagogickych zamestnancov v oblasti ziskania zru¢nosti v IKT,
vytvarat podmienky pre Ziakov so Specidlnymi pedagogickymi potrebami
vypracovanim individualnych vzdelavacich planov,

vytvarat pozitivhu socialnu klimu, ponuknut bezpeéné a déveryhodné prostredie
v 8kole a v 8kolskom internate, vyuzivat spolupracu s Policiou v B. Stiavnici, v Ziari

nad Hronom, v Banskej Bystrici,
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- posilfiovat schopnost’ Ziakov vyrovnavat sa s problémami, neuspechmi, konfliktami,
posilfiovat schopnost pozitivhe reagovat na podnety,

- posilfiovat kooperaciu pedagogickych zamestnancov, odbornikov a rodi€ov pri
realizacii drogovej prevencie a pri preventivnych programoch (vyuzivat spolupracu
s CPPPaP v Banskej Stiavnici a spolupracu s policiou),

- podporovat domace a zahrani¢né kontakty so 8kolami podobného typu, podporovat
mobility pracovnikov a ziakov prostrednictvom projektov granty, Erasmus+,

- skulturhovat pracovné podmienky pre vSetkych Zziakov vytvorenim oddychovych zén
na chodbach skoly,

- zefektivnit systém vnutornej kontroly Skoly s dérazom na analyzu zisteni, prijatych
opatreni a kontrolu odstranenia zistenych nedostatkov,

- kontrolnu €innost zamerat na vyuzivanie dostupnych uc€ebnic, u¢ebnych pombcok
a didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom procese,

- pokraCovat vo vyucovani odbornych predmetov, Cvi¢na firma, Viac ako peniaze,
finanéna analyza,

- pokracovat vo vyu€ovani predmetu podnikanie v cestovnom ruchu v ramci podpory
podnikatelského, ekonomického a finanéného vzdelavania na Slovensku,

- na hodinach cudzieho jazyka pouzivat Eurdpske jazykové portfolio ako nastroj
autoevalvacie a podpory u€enia sa cudzieho jazyka,

- pri vyu€ovani cudzieho jazyka nadalej uprednostfiovat inovativhe metédy a formy
vyucby, ako su napr. tvorba myslienkovych map, projektové vyucovanie,

- pri vyuCovani cudzieho jazyka eliminovat memorovanie a uskutoCfiovat vyucbu
zaloZenu na tréningu a rozvoji jazykovych kompetencii s ohladom na rbézne Styly

ucenia sa Ziaka, jeho schopnosti a druh inteligencie.

§ 2 ods. 1, pism. p) vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon
povolania a uplatnenie ziakov na pracovnom trhu alebo
ich uspesnost’ prijimania na dalSie studium

V Skolskom roku 2016/2017 ukondilo Studium 87 ziakov, ztoho 60 ziakov
ukongilo studium maturitnou skuskou v odboroch: obchod a podnikanie, operator lesnej
techniky, podnikanie v remeslach a sluzbach, lesné hospodarstvo; 27 Ziakov ziskalo
vyuény list v odboroch: hostinsky, murar, mechanizator lesnej vyroby. UPSVaR
v Banskej Stiavnici mal v defi zistovania v evidencii nezamestnanych 15 absolventov
nasej Skoly, pricom im boli ponuknuté pracovné miesta, ale odmietli.

Absolventi u¢ebnych odborov maju moznost pokracovat' v Studijnych odboroch

nadstavbového Studia: spolocné stravovanie, podnikanie v remeslach a sluzbach; lesné
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hospodarstvo; mechanizacia polnohospodarstva a lesného hospodarstva a ziskat

maturitu, ¢o vyuZzilo 32 nasSich Ziakov. V Studiu na vysokej Skole pokracuje 5 Ziakov.

§ 2 ods. 2, pism. c) informacie o spolupraci Skoly s rodi¢mi

Zakladnou formou spoluprace Skoly a rodiCov boli triedne aktivity Obcianskeho

zdruzenia Rodicov a priatefov Skoly. Rodi€ia boli prostrednictvom triednych ucitelov

podrobne oboznameni s vychovnymi a vzdelavacimi ulohami 8koly a informovani o ich
priebeznom plneni.

Na triednych aktivoch triedni ucitelia (v pripade potreby aj s prizvanymi
vyucujucimi) s rodiémi riesili:

e vychovno-vzdelavacie problémy Ziakov,

e prospech jednotlivych ziakov,

e formy spoluprace rodiov pri plneni vychovno-vzdelavacich uloh triedy,

e otazky ucasti rodi€ov pri organizatnom zabezpecCovani niektorych
Skolskych akcii a podujati.

Rodi¢ia mali moznost aktivne sa zulasthovat na rieSeni otazok vychovy
a vzdelavania prostrednictvom Obcianskeho zdruZenia RodiCa a priatelia Skoly.
Hlavnymi ulohami ob€ianskeho zdruzenia bolo poskytovat Skole a Skolskému internatu:

¢ finanénu pomoc pri skvalitfiovani procesu vzdelavania Ziakov v oblasti cudzich
jazykov, informacnych technolégii, mimoskolskych aktivit — napr. barmanské
sutaze, Sportové sutaze, olympiady a pod.,

¢ finanénd pomoc na mimotriedne a mimo&kolské vychovné a vzdelavacie akcie

(exkurzie, vylety, filmové a divadelné predstavenia ...).

Obcdianske zdruzenie sa zuc€astfiovalo vychovno-vzdelavacej c&innosti Skoly
hlavne podporovanim usilia ucitefov, majstrov odborného vycviku a vychovavatelov
v procese dosiahnutia ¢o najlepSieho vychovného a vzdelavacieho vysledku, pomahalo
Skole pri odstranovani vychovnych problémov Ziakov.

Snahou $koly bolo prostrednictvom triednych aktivov udrzat v uzkom kontakte so
Skolou 6o najvadsi pocet rodiov. Zial tento ciel sa nam dlhodobo nedari pinit.

Okrem triednych aktivov boli rodi€ia priebezne o vychovnych a vzdelavacich
vysledkoch Zziakov informovani prostrednictvom Ziackych kniziek a elektronickej ziackej
knizky.

V pripade potreby mali rodiia moznost stretnut sa s vyucujucimi kedykolvek
poCas Skolského roka. Rodi¢ia mali moznost konzultovat vychovné a vzdelavacie
problémy Ziakov. ZavaznejSie vychovné problémy rieSila Skola v spolupraci triedny ucitel

— Ziak — rodi¢ — vychovna poradkyna.
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§ 2 ods. 2, pism. d) informacie o vzajomnych vztahoch medzi Skolou
a ziakmi, rodiémi a dalSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa podielaju na vychove a vzdelavani

Skola a jej pedagogicki zamestnanci dlhodobo Uspe$ne rozvijaju spolupracu so

Ziackou $kolskou radou, v ktorej ma zastupenie kazda trieda. Ziacka $kolska rada je

vedenim Skoly vnimana ako rovnocenny partner, ktory ma pravo aktivne vstupovat do
organizacie prace Skoly a aktivne sa jej zuCastriovat.

Skola dalej spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a

prevencie v Banskej Bystrici, s ktorym rieSi S$pecialno-pedagogické vySetrenia

uskutoCriované v ramci komplexnej diagnostiky Specifickych vyvinovych porudch ucenia

sa ziakov a s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Banskej

Stiavnici, s ktorym riesi hlavne profesijnu orientaciu Ziakov a vyber $tudijnych a uéebnych
odborov pre Ziakov zakladnych Skol.

Skola spolupracuje sICM v Banskej Stiavnici. V ramci tejto spoluprace sa

skvalitiuje priprava hlavne Ziakov Studijného odboru manazment regionalneho
cestovného ruchu a zaroveh uvedena spolupraca prispieva k propagacii Skoly v regione
Banskej Stiavnice.

Skola spolupracuje s firmami v regiéne Banskej Stiavnice, v ktorych Ziaci realizuju
praktické vyu€ovanie. NajintenzivnejSie vztahy ma Skola s firmami: Obecné lesy Banska

Bela, STO Ziar nad Hronom, Simkor s.r.o. Banska Stiavnica.

Sprava o vychovno-vzdelavacej c&innosti, jej vysledkoch a podmienkach
v 8kolskom roku 2016/2017 bola prerokovana v pedagogickej rade dria 13.10.2017 a
v Rade Skoly dha 12.10.2017

Banska Stiavnica, 11. oktdber 2017

Prilohy
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2016

Vypis - Uznesenie &. 4/2017 z Rady Skoly
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