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Skolsky vzdeldvaci program bol prerokovany v Rade $koly

Skolsky rok Datum prerokovania
2008/2009 25.10.2008
2015/2016 22.10.2015
2016/2017 17.10.2016
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Zasady pre vypracovanie $kolského vzdeldvacieho programu (SkVP)

Skolsky vzdeldvaci program (dalej SkVP) zakladnej $koly vydava riaditelka $koly po
prerokovani v pedagogickej rade Skoly, rade Skoly a pisomnom suhlase zriadovatela skoly
podla Skolského zdkona.

Riaditelka Skoly zodpoveda na zaklade dohody s vyssie uvedenymi subjektmi za sulad
individualneho gkolského vzdeldvacieho programu so Statnym vzdeldvacim programom.

1. SkVP si vypracovava $kola na zaklade vieobecne platného a vieobecne zavizného
Statneho vzdeldvacieho programu. V fiom odraza poslanie, funkcie a zameranie svojej $koly,
ako aj stratégiu, ktoru urcuje vedenie Skoly spolu s regiénom a obcou. Zohladruje potreby a
moznosti Ziakov, pedagogického zboru.

2. SkVP je vypovedou $koly o predstave kvality poskytovaného vzdeldvania.
3. SkVP tvori spolu cely pedagogicky zbor.

4. Pre tvorbu SkVP vyuziva $kola volitelné hodiny a vypracovava si vlastny uéebny plan. V
u¢ebnom plane Skolského stupna su vyuZité vsetky hodiny, ktoré ma Skola k dispozicii.

5. Skola méze uplatfiovat aj viacero $kolskych ué¢ebnych planov v pripade, Ze ma triedy s
réznym zameranim.

6. V u¢ebnom plane skolského stupnia si uvedené aj nové predmety, ktoré neboli zaradené
do Statneho vzdeldvacieho programu.

7.V SkVP je $pecifikované uplatnenie prierezovych tematik.
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1 VSeobecna charakteristika Skoly

ZS Lubica je plnoorganizovana $tatna $kola pre roéniky 1. - 9. Jej suéastou je $kolsky
klub deti a zariadenie $kolského stravovania. Skola zabezpeluje a poskytuje zakladné
vzdelanie v stlade s platnymi u¢ebnymi osnovami pre primdrne vzdeldvanie (1.stupeni Z5) a
pre niidie sekunddrne vzdeldvanie (2. stupen ZS); zabezpeéuje vychovno-vzdeldvaciu a
zaujmovu cinnost v ¢ase mimo vyucovania v Skolskom klube deti a zaujmovych Utvaroch;
poskytuje stravovacie sluzby Ziakom aj zamestnancom Skoly, v zmysle platnej legislativy aj
inym osobam. Skola ma pravnu subjektivitu, jej zriadovatelom je obec Lubica.

1.1 Velkost skoly

Budova skoly je ucelovo zriadend pre ro¢niky 1. - 9., Skolsky klub deti, kabinety, Satne a dalSie
priestory v aredli Skoly (Skolské ihrisko, pozemok, dvor, bazén, telocvicne).

1.2 Charakteristika ziakov

Skolu navstevuju ziaci 1.stupria a 2. stupria ZS vo veku od 6 do 16 rokov zo $kolského obvodu
obce Lubica, ale aj z Kezmarku, Vrbova, Zakoviec, Tvaroinej, Malého Slavkova. Vo vychove a
vzdeldvani dalej pokraéuju zvyéajne na strednych $koldch v Kezmarku a v Poprade. Skola ma
dlhorocné skuisenostis pracou s detmi so Specialnymivychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej
SVVP). Vietkym zaclenenym Ziakom je venovand zvy$end pozornost pri vyucovani, maju
vypracovany individualny vzdelavaci program, su zaradeni do beznych tried. Pri vychove a
vzdelavani Ziakov so SVVP spolupracujeme so $pecialnymi pedagdgmi a psycholégmi. Skola ma
vhodné podmienky na individualny pristup k Ziakom. V Skole pracuje odborny zamestnanec —
Specidlny pedagdg, ostatni ucitelia sa zaoberaju problematikou poruch vychovy a vzdelavania,
absolvuju rézne semindre a $kolenia. Skola vyhladava a rozvija talent a mimoriadne nadanie
Ziakov. Talentovanym Ziakom dava prileZitost zuc¢astnit sa na r6znych olympiadach a sutaziach,
ucitelia pre nich pripravuju a zadavaju Skolské prace odpovedajuce ich zruénostiam a
schopnostiam, dava im mozZnost prezentovat sa na réznych podujatiach, venuju sa im aj v
mimovyucovacom ¢ase, najma v ramci zaujmovych Utvarov.

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

V Skole pracuje 46 pedagogickych pracovnikov. Pedagogicky zbor je 100% kvalifikovany a svoju
odbornost si dalej zvysuje absolvovanim réznych vzdelavani. V skole pracuju ucitelky a ucitelia,
ktori absolvovali kvalifika¢né, Specializacné a rozsirujuce vzdeldvania zamerané na vyucovanie
cudzich jazykov, etickej vychovy, Specialnej pedagogiky, pracu s detmi s poruchami vychovy a
vzdeldvania, integraciu deti, pracu s detmi prostrednictvom modernych alternativnych metdd,
zavadzanie informaéno-komunikaénych technoldgii do vyucovacieho procesu, na primarnu
protidrogovu prevenciu. V najblizSej dobe sa chceme zamerat na dalSie vzdelavanie ucitelov v
oblasti vyucby vytvarnej vychovy, biolégie, inovativnhych metéd vo vyuéovacom procese.
Vdaka réznorodej zameranosti pedagégov mézeme uspokojit velké mnoZstvo potrieb Ziakov
a to nielen v oblasti vyu€ovania, ale taktiez v oblasti volno-¢asovych aktivit - v Skole je pestra
ponuka zaujmovych krizkov, v ktorych pracuju uéitelia. V ramci Skoly pracuje veduca
metodického zdruZenia, veduci predmetovych komisii, vychovny poradca, koordinator
drogovej prevencie, koordindtor environmentalnej vychovy, koordinator vychovy k



manzelstvu a rodiCovstvu, koordindtor pre finanéni gramotnost. Vdaka rdznorode;j
zameranosti pedagdgov mbéZzeme uspokojit velké mnoZstvo potrieb Ziakov a to nielen v oblasti
vyucovania, ale taktiez v oblasti volno-¢asovych aktivit - v Skole je pestrd ponuka zaujmovych
krazkov, v ktorych pracuju ucitelia. V ramci Skoly pracuje vedica metodického zdruzZenia,
veduci predmetovych komisii, vychovny poradca, koordinator drogovej prevencie,
koordinator environmentalnej vychovy, koordinator vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu,
koordinator pre financnu gramotnost.

1.4 Dlhodobé projekty

Skola sa kazdoro¢ne zapdja do rdznych vyhlasenych projektov. V priebehu $kolského roka
organizujeme rbzne protidrogové programy a v ramci vyucovania aj volného casu
organizujeme v spoluprdci s inymi organizdciami environmentalne a ekologické projekty -
,Cervené stuzky”, Deft Zeme. Od roku 2009 sa zapajame aj do etwining projektov, ktoré
vyuZivaju spolupracu so Skolami v zahranici prostrednictvom IKT prostriedkov. Kazdoroc¢ne sa
$kola zapaja do organizovania Diia narcisov v obci. Skola sa pravidelne a kazdoro¢ne zapdja do
dalSich vyhlasovanych projektov a grantov — Nadacia Orange, Comenius, Ministerstvo
Skolstva, Coop Jednota.

1.5 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodiémi sa neustdle rozvija, rodi¢ia mozu kedykolvek navstivit Skolu nielen po
vzajomnej dohode s triednym ucitefom, ale aj na Skolskych a triednych rodiCovskych
zdruZeniach, akcidch poriadanych Skolou. Triedni ucitelia si v pripade potreby dohodnu
stretnutia s rodi¢mi.

Rodicia, zakonni zastupcovia a verejnost maju moznost oboznamit sa s chodom Skoly
prostrednictvom webovych stranok skoly a prispevkov v obecnej televizii. MoZnosti vzajomnej
komunikacie cez internet chceme nadalej rozsirovat.

Pri Skole pracuje Klub rodi¢ov Skoly, ktory sa stretdva na celoskolskych rodicovskych
zdruZeniach spravidla 2-krat roc¢ne, v pripade potreby CastejSie. Spolupracuje aj pri roznych
akciach organizovanych skolou, pomdha pri materidlnom vybaveni Skoly.

Rada $koly pri ZS ma 11 €lenov (2 pedagogicki pracovnici $koly, 1 prevadzkovy pracovnik gkoly,
4 zastupcovia rodicov, 4 zdstupcovia obce). Stretava sa podla potreby, spravidla 4-krat ro¢ne.

Skola spolupracuje najmad s Obecnym uradom v Lubici. Ziaci sa zGcastfiuji na akciach
organizovanych obcou, pripravujeme kultirne programy pre verejnost.

Kladne je hodnotena spolupraca s CPPPaP KeZmarok, CSPP Poprad. Menované subjekty nam
poskytuju odbornu poradenskd pomoc pri praci so Ziakmi so SVVP.

Pri vymene informacii, metodickej pomoci, organizovani sutaZi spolupracujeme s okolitymi
$kolami, najma ZS v Kezmarku.

Skola spolupracuje aj s dal$imi miestnymi organizaciami. Uspe$na je najma spolupraca so SCK
v Lubici, dobrovolnym hasi¢skym zborom v Lubici, farnostami v Lubici, ktora nam pomaha pri



volnocasovych aktivitdch pre deti z obce. V ramci vychovy k zdravému spoésobu Zivota
spolupracujeme aj s miestnou organizaciou Unie Zien.

Pri zabezpec&eni zaujmovych aktivit Ziakov a akcii $koly tieZ spolupracujeme s CVC pri ZS Lubica.
1.6 Priestorové a materialno—-technické podmienky skoly

Budova ZS v Llubici je dvojpodlaznd. Na prizemi sa nachadzaji odborné ucebne,
administrativne priestory, zastupcovne, riaditelfia, obecnd kniznica, hygienické zariadenia,
kabinety, Satne, telocvi¢ne, bazén, Skolskd jeddlen. Na prvom a druhom poschodi sa
nachadzaju triedy, odborné uc¢ebne, zborovia a kabinety.

Z hladiska materidlno-technického zabezpecenia vyucovania su na dobrej Urovni 3 pocitacové
ucebne, jazykové ucebne pre anglicky a nemecky jazyk sinteraktivnou tabulou, tabletmi,
jazykovy multimedidlny softvér, dataprojektor. PC technika je vyuzivana aj vo vyucovani
ostatnych predmetov.

Podla moznosti doplhame moderné ucebné pomocky na tvorivejSie a efektivnejsSie
vyucCovanie. Vybavenie kabinetu UP je postacujuce, ale je potrebné pomocky pravidelne
obnovovat a vymienat za modernejsie.

V zavislosti od finanénych mozZnosti sa budeme snazit dalej skvalitfiovat vybavenie ucebni,
dokupovat ucebné pombcky a v spolupraci so zriadovatelom vykondvat opravy a
rekonstrukcie v budove Skoly a jej arealu.

1.7 Skola ako Zivotny priestor
Aby sa Ziaci i pedagoégovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, kladieme d6raz na:
- upravené, estetické a bezpecné prostredie tried a ostatnych priestorov skoly,

- aktudlne informacie o aktivitdch Skoly na informacnych tabuliach a nastenkach, v
regiondlnych médiach, na www strankach,

- budovanie priatelskej atmosféry medzi Ziakmi, pedagégmi a rodi¢mi.
1.8 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola zabezpeduje bezpecné a zdraviu vyhovujlce podmienky v priestoroch na vyuc¢ovanie. Na
zaCiatku kazdého Skolského roka su vsetci Ziaci pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a Skolskom vnutornom poriadku, s ktorym oboznamuje aj rodi¢ov. Ziaci s s pravidlami
oboznamovani aj v priebehu roka na vyuéovacich hodinach a triednickych hodinach, pri
organizovani exkurzii, vyletov, vychadzok, kurzov. Zamestnanci Skoly absolvuju pravidelné
Skolenia o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti pozZiaru, v priebehu celého roka
riaditelka Skoly a bezpeénostny technik uskutocnuju pravidelné kontroly, ktoré vyhodnocuju
a zabezpecduju odstranovanie pripadnych nedostatkov podla vysledkov revizii.

Podmienkou pre realizovanie SVP a SkVP je zabezpeéenie vhodnej $trukttry pracovného
rezimu a odpocinku Ziakov a u¢itelov. Skola dodrZiava zasady primeraného rezimu vyu¢ovania
s reSpektovanim hygieny ucenia, zdravého prostredia tried a ostatnych priestorov Skoly.



Rozvrh hodin pre Ziakov je zostaveny s ohladom na dodrziavanie potrebnych
psychohygienickych zdsad.

2 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program Zakladnej $koly Lubica vychadza z vychovnovzdeldvacich cielov
stanovenych v Zakone o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a Statnom vzdeldvacom
programe pre 1. a 2. stupen zdkladnych $kol.

2.1 Pedagogicky princip skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

Skolsky vzdeldvaci program kladie déraz na viestranny rozvoj osobnosti kazdého jedinca,
slobodn( a tvorivi pracu, samostatné myslenie, rozhodovanie, zodpovednost, chapanie
globalnych vztahov, spriaznenost s prirodou a jej zakonmi, na sulad so vSeobecne uznavanymi
Zivotnymi a mravnymi hodnotami a demokratickymi obcianskymi postojmi. Vychovno-
vzdeldvaciu ¢innost zameriavame na Uspesné pokracovanie v studiu na strednej Skole.

V oblasti vzdeldvania - rozvoj schopnosti kazdého jedinca s ohladom na jeho povahové,
intelektudlne a fyzické moznosti.

V oblasti vychovy - formovanie humanistickych vlastnosti, prejavujucich sa v Ucte ku kazdému
Cloveku, v tolerancii, spolo¢enskej zodpovednosti, pozitivnej orientacii. Nasim poslanim je
vychovat ¢loveka, ktory bude Zit v harmanii so svojim okolim.

Doraz kladieme aj na vhodné vyuZivanie volného ¢asu deti, ktoré je najlepSou prevenciou pred
negativnymi vplyvmi spoloc¢nosti.

Délezitu ulohu plini aj Skolsky klub deti, zaujmové utvary, jednotlivé akcie organizované pocas
Skolského roka.

Skola vietkym Ziakom $koly:

- umozni ziskat dostato¢né vseobecné vedomosti, zruénosti a sposobilosti vo vSetkych
vSeobecnovzdelavacich predmetoch, hlboké odborné vedomosti vo vsetkych zvolenych
volitelnych predmetoch,

- umozni rozvoj klucovych kompetencii,

- da Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit
uspech,

- zabezpeli podmienky na vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani,

- umozni dosiahnut zvySenie gramotnosti v oblasti IKT, kvalitnu Citatelskd gramotnost,

- zabezpedi kvalitnu pripravu v cudzich jazykoch so zretelom na moznosti Skoly, so zameranim
na komunikativnost a s ohladom na schopnosti jednotlivych Ziakov,



- umozni osvojit si stratégiu ucenia a motivovat ho pre celoZivotné ucenie (kvalita vzdelania
nie je urena kvantitou poznatkov, ide predovietkym o prepojenost, zmysluplnost a
pouzitelnost pre dalsi plnohodnotny Zivot).

Skola bude:

- pomahat Ziakom spoznavat a rozvijat svoje schopnosti, redlne moznosti a uplatriovat ich
spolu s osvojenymi vedomostami a zru¢nostami,

- rozvijat vnimavost a citlivé vztahy k fludom, svojmu prostrediu a k prirode, zachovavat [udové
zvyky a tradicie obce,

- viest Ziakov k tolerancii a ohladuplnosti k inym fudom, ich kultdram a duchovnym hodnotam,
- aktivne rozvijat a chranit fyzické, dusevné a socidlne zdravie a byt zarn zodpovedny, vytvarat
a upevnovat poznatky a zru¢nosti v oblasti zdravého Zivotného Stylu,

- vychovavat Ziakov v duchu humanistickych principov,
- vychovat z nich pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych ludi,

- podnecovat Ziakov k tvorivému mysleniu, logickému uvazovaniu a rieSeniu problémov (uéivo
ma byt pozitivne motivované tak, aby bolo pre Ziakov zmysluplné, ¢innostné - zapojit ¢o
najviac zmyslov, preferovat praktické ¢innosti),

- viest Ziakov k vSestrannej a uc¢innej komunikacii, rozvijat komunikaéné schopnosti a zru¢nosti
Ziakov, schopnost Ziakov ucelne komunikovat v slovenskom aj cudzom jazyku,

- rozvijat u Ziakov schopnost spolupracovat a respektovat pracu a Uspechy nielen vlastné, ale
aj inych,

- pripravovat Ziakov k tomu, aby sa prejavovali ako samostatné, slobodné a zodpovedné
osobnosti, uplatfiovali svoje prdva a naplfiovali svoje povinnosti (realizacia komunikaénych
kruhov, uplatfovanie metdd kritického myslenia pri formovani hodnotovej orientacie Ziakov).



2.2 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

SILNE STRANKY

*odbornost pedagogickych zamestnancov
*kolektiv, socidlna klima Skoly

*ochota prijimat zmeny

*inovacné metddy, formy vyucovania
*individualna integrdcia Ziakov so SVVP
*dobré podmienky pre individudlny pristup k
Ziakom

*Uspesnost Ziakov v sutaziach

*podpora ucitelov v dalSom vzdeldvani sa
*mimoskolska ¢innost
PRILEZITOSTI

*kultdra regiénu
*dobra spolupraca
inStituciami v okoli
*zapajanie sa do prebiehajucich projektov a
akcii

so zriadovatelom a

SLABE STRANKY
*demograficky vyvoj

*materidlno-technické vybavenie,

nedostatok ucebnic a dalSich materiadlov pre
Ziakov

*zapojenie skoly do vacsich projektov
*nizke zapdjanie sa rodi¢ov do Zivota Skoly

OHROZENIA

*postavenie ucitela v spolocnosti
*nedostatocné financovanie zo strany Statu
*nezamestnanost, soc. postavenie rodicov,
ich Zivotny Styl, vysoké naklady zo strany
rodin suvisiace so vzdeldvanim

*sUcasna polit. a ekon. situacia v State,
neakceptovanie poziadaviek ucitefov pri
zavadzani legislativnych zmien v Skolstve
*negativny vplyv socidlno-patologickych
javov na spravanie a hodnoty deti

Na zaklade SWOT analyzy skoly za dbleZité povaZujeme zamerat sa najma na:

- rozvoj komunikativnych kompetencii, ktoré su zdkladom pre vzdeldvanie v ostatnych
oblastiach, pomahaju vytvarat vztahy potrebné k spolupraci s ostatnymi fudmi, umoznuju
vyuzivat informacné a komunikativne prostriedky a technolédgie na ucinnd komunikaciu so
svetom a ziskavanie informacii,

- rozvoj etickych postojov a prosocidlneho spravania, kde v rdmci vychovy dochadza k
vytvaraniu medziludskych vztahov, pomaha zvySovat socidlnu a emociondlnu inteligenciu
dietata,

- rozvoj zdravého spdsobu Zivota vo vztahu k prirode, prostrediu, v ktorom Zijeme, u¢ime sa a
pracujeme.



. Komunikacia a rec

Pre prvé zameranie ,Komunikacia a re¢” sme sa rozhodli z toho dovodu, Ze Ziaci maju ¢asto
problémy komunikovat v slovenskom jazyku. Tym, Ze posilnime predmet slovensky jazyk a
literatdra, rozSirime slovnu zasobu u Ziakov, Citanim obohatime myslenie a rec Ziakov,
usmernime Ziakov k dodrZiavaniu pravidiel komunikacie, budeme rozvijat komunikaéné
zrucnosti a sposobilosti aj v cudzom jazyku, ktory zavadzame od 1.roc¢nika.V ramci posilnenej
hodinovej dotacie SJL a ostatnych predmetov, zaujmovej cinnosti, organizovanim sutazi a
prezentdcii budeme:

- rozvijat Citatel'ské zruénosti a Citatel'ski gramotnost v slovenskom aj cudzom jazyku,

- rozvijat slovnu zasobu - rozvijat schopnosti formulovat a vyjadrovat svoje myslienky a nazory
vystizne v Ustnom aj pisomnom prejave,

- pracovat s rbznymi typmi textov, zdaznamov, obrazovych materidlov, rozumiet beine
pouzivanej verbalnej a neverbalnej komunikacii,

- viest ziakov k dodrziavaniu zakladnych pravidiel komunikacie, uéit ich pocéudvat inych,
porozumiet im, vhodne reagovat, zapdjat sa do diskusie, prezentovat vlastné nazory,

- formovat u Ziakov tvorivy Zivotny Styl, vnutorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socialne citenie a hodnotové orientacie,

- vytvarat radostny a pozitivny pristup k uceniu, - rozvijat zruénosti a schopnosti k vyuzivaniu
modernych informacnych a komunikacnych prostriedkov,

- vytvarat vhodné podmienky pre pracu s detmi so SVVP aj pre deti talentované a nadané.
Il. Clovek a hodnoty

Cielom druhého zamerania Skoly je rozvijanie etickych postojov a prosocidlneho spravania,
vytvaranie medziludskych vztahov vsetkych zucastnenych cinitelov (Ziakov, ucitelov, rodic¢ov),
vytvaranie vztahov k prirode a Zivotnému prostrediu. V sulade s tymto zameranim sme posilnili
predmety etickd a ndboZzenska vychova. Ciefom je:

-rozvoj socialnych postojov a zru¢nosti v medziludskych vztahoch,

- predstavit redlne a zobrazené vzory (pozitivne a negativne vplyvy médii, prezentdcia
prosocialnych vzorov v okoli dietata),

- rozvoj tvorivosti, iniciativy a vytrvalosti pri rieSeni kazdodennych problémov,

- podporovanie zaujmov, vyuzivanie osobnostnych kvalit,

- naplfianie obsahu Dohovoru o pravach dietata, - vychova k zdravému Zivotnému $tylu.
Ill. N&s regidn, nasa vlast

Tretie zameranie je venované Zivotu v regidne. Posilnili sme preto predmety prirodoveda a
vlastiveda, v ramci ktorych chceme:



- zamerat sa na rozvoj zdravého spdsobu Zivota vo vztahu k prirode, prostrediu, v ktorom
Zijeme, u¢ime sa a pracujeme,

- naucit deti chapat ¢loveka ako sucast prirody v ¢asovych a priestorovych suvislostiach,

- viest deti k citlivému a zodpovednému vztahu k prirode, Zivotnému prostrediu a ku vSetkému
Zivému,

- poznavat histdriu a zachovavat kultdrne zvyky a tradicie regionu,
- rozvijat povedomie k svojmu regidnu, iniciativu pri jeho poznavani a ovplyviiovani.

Skola ma vhodné persondlne, priestorové aj materidlne podmienky na dosahovanie tychto
cielov. V buduicnosti sa chceme zamerat na zvySenie kvality vyucby anglického jazyka a
informatiky najma dalSim vzdeldvanim ucitefov a zlepSovanim materidlno-technického
vybavenia skoly.

2.3 Profil absolventa

ZS Lubica pre Ziakov 1. a 2. stupfia ZS zabezpedi osvojenie si nasledovnych klG¢ovych
spoOsobilosti:

a) socidlne komunikacné sposobilosti

- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj uUstnou formou primeranou
primarnemu stupnu vzdelavania,

- dokaze urcity cas sustredene nacduvat, naleZite reagovat, pouzivat vhodné argumenty a
vyjadrit svoj nazor,

- uplatiiuje Ustretovd komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitelmi,
rodi¢mi a s dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie réznym typom doterajSich textov a beine pouZivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

- na zakladnej Urovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikacie,

- re$pektuje kulturnu rozmanitost a preukazuje zaujem o primeranu formu medzikultirne;j
komunikacie,

- v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu, uplatnit
sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty tykajuce sa beznych Zivotnych situacii.

b) spésobilost v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

- pouziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach a schopnost (na réznych urovniach) pouzivat matematické modely
logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),

- rozvija si schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré vedu k systematizacii
poznatkov.



c) spbsobilosti v oblasti informacnej a komunikacnej technoldgie
- Ziak vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technolégie pri vyucovani a uceni sa,
- ovlada zéaklady potrebnych pocitadovych aplikacii, vie pouZivat kreslenie a pisanie na PC,

- dokaze komunikovat pomocou elektronickych médii, uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a
virtualnym svetom,

- rozumie prilezitostiam a moZnym rizikdm, ktoré su spojené s vyuZivanim internetu a
mobilnych telefénov.

d) spésobilost ucit sa ucit sa
- ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,

- na zéklade poskytovanych moznosti uplatiuje zaklady ré6znych technik ucenia sa a efektivne
si osvojuje poznatky a Studijné navyky,

- vyberd a hodnoti ziskané informdcie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v inych
¢innostiach,

- zlepSuje svoju vytrvalost a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spatnd vazbu a
uvedomuje si svoje rozvojové moznosti.

e) sposobilost riesit problémy

- vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat
ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne rieSenie podla svojich vedomosti a
skusenosti z danej oblasti,

- pri rieSeni problémov hlada a vyuZiva r6zne informacie, skisa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost riesenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

- pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit primeranym (chapavym a spolupracujicim)
spésobom.

f) osobné, socidlne a obcCianske spdésobilosti

- vytvara si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje Ziacku sebaddveru a sebarozvoj,
- uvedomuije si vlastné potreby a aktivne vyuZiva svoje moZnosti,

- uvedomuije si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

- ststreduje sa na kvalitu a vhodnost svojho vyberu volnych ¢innosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie,

- kontroluje vlastné konanie a vie odhadnut désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

- uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,



- ucinne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celoskolskych pravidiel, je
zodpovedny a dodrziava dohody,

- ochotne prijima nové napady, pripadne sdm prichadza s novymi ndpadmi a postupmi,
diskutuje o nich, prispieva k spolo¢nej praci,

- podiela sa na vytvarani podporujicej a motivujlucej socidlno-emocnej klimy v triede a
dobrych medziludskych vztahov.

g) spésobilost vnimat a chdpat kulturu a vyjadrovat sa ndstrojmi kultury

- dokdze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na urovni
primarneho vzdelavania),

- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

- ceni si a reSpektuje kulturno-historické dedic¢stvo a ludové tradicie,

- reSpektuje vkus inych ludi a primerane veku dokazZe vyjadrit svoj nazor a vkusovy postoj,
- pozna zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajsku ¢loveka,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situacidm, socialnym poziciam a
rolovym funkciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.
2.4 Pedagogickeé stratégie
2.4.1 Charakteristika vychovnych a vzdeldvacich stratégii
Spolocné pbsobenie vsetkych ucitelov a zamestnancov Skoly orientujeme predovsetkym na:

- zmenu klimy vnuatorného prostredia skoly, t.j. zmenit rolu ucitelov a Ziakov z role
nadradenosti a podriadenosti na role partnerskej komunikacie nielen medzi ucitelmi a Ziakmi,
ale aj medzi Ziakmi a ostatnymi zamestnancami skoly. Viest Ziakov k tolerancii kinym narodom
a narodnostiam (kompetencie k rieSeniu problémov, komunikativne, socidlne a personalne,
obcianske, pracovné),

- vyuZivanie novych vyucovacich metdd a organizacnych foriem vyucovania, t.j. zmenit
frontalne pracovné postupy prace so Ziakmi na diferencované, skupinové, zazitkové a
projektové vyucovanie, uplatfiovanie ziskanych poznatkov v beZnej praxi, vyuZivat
medzipredmetové vztahy - interakcia pribuznych predmetov, zaradovat do vyucovania
regiondlne zvyky a tradicie (kompetencie komunikativne, socidlne a personalne, obcianske,
pracovné),

- rozvoj komunikaénych schopnosti Ziakov a to nielen v cudzom jazyku, ale hlavne rozvijat
schopnost Ziakov Gcelne komunikovat v slovenskom jazyku. Z toho vyplyva schopnost timovej



spoluprace Ziakov, formulovat a vyjadrovat kultivovane svoje myslienky a poZiadavky, vediet
vhodnou formou obhdjit svoj nazor, rozvijat Citatel'ski gramotnost (kompetencie k rieSeniu
problémov, komunikativne, obcianske, pracovné),

- vyuZivanie najréznejsich zdrojov informacii, t.j. aby Ziaci ziskavali nové vedomosti z réznych
zdrojov informacii - z knih, IKT a pod. (realizacia kompetencii k u€eniu, k rieSeniu problémov,
komunikativne),

- spoluprdca so socidlnymi partnermi, predovsetkym so zakonnymi zastupcami Ziakov, Radou
gkoly, obecnym tradom a jeho zastupitel'stvom, CPPPaPKeZmarok, CSPP Poprad, ZUS Lubica a
s inymi inStituciami (kompetencie k rieSeniu problémov, komunikativne, socidlne a
persondlne, oblianske, pracovné).

2.4.2 Stratégie naplnovania kltu¢ovych kompetencii

Nasledujuce stratégie ucitelovej prace su spolocné pre vsetky vyucovacie predmety. Ich

A ’

cielom je viest vo vsetkych predmetoch Ziakov k dosiahnutiu kli¢ovych kompetencii.
Preferované metddy a formy prace sSkoly:
- vytvorenie tvorivej klimy bez pocitu ohrozenia,

- metddy aktivneho ucenia sa, problémové vyucovania, projektové vyucovanie, hra, zazitkové
aktivity, manipuldcia, pozorovanie, rozhovor, dramatizacia,

- metddy rozvoja poznavania: rieSenie problémovych situacii, divergentnych uloh,
- metddy na rozvoj sebarealizacie: prezentacie, tvorenie projektov, sebahodnotenie,
- metddy spoluprace: kooperativne ucenie,

- metddy prenosu poznatkov priame aj sprostredkované, - individualny pristup - diferencované
vyucovanie.

I. Kompetencie k uceniu:

Ve

- ucitel zarad'uje pracu s textom, uci Ziakov pracovat s textom a vedie ich k porozumeniu jeho
obsahu,

- ucitel kladie déraz nielen na techniku citania, ale hlavne na ¢itanie s porozumenim,

- ucitel vedie Ziakov ku zru¢nostiam klast otazky,

- uCitel vytvara v triede také podmienky, vdaka ktorym maju Ziaci radi vyucovacie predmety,
- ucitel vedie Ziakov k spatnej vazbe,

- ucitel vzbudzuje zvedavost Ziakov tym, Ze objasfiuje zmysel a ciel ich ucenia, ¢im sa snazi
vyvolat u Ziakov potrebu celoZivotného ucenia,

- ucitel opakuje a precvicuje ucivo, podava Ziakovi spatnu vazbu,

- pouziva najréznejsie metddy a formy vyucéovania, ¢im ucitel vedie Ziakov k uvedomeniu si
medzipredmetovych vztahov (napr. projekty, blokové vyucovanie...),



- uCitel vedie Ziakov k samostatnosti, ku schopnostiam organizovat si svoj ¢as, uplatriovat
vlastné napady a tvorivost, k snahe zapojit sa do vacsiny skolskych a mimoskolskych aktivit,

- vo vyucovani ucditel uprednostnuje individudlny pristup k Ziakom, ktory podmienuje zazitie
Skolského uspechu kazdému Ziakovi,

- osobnostny a socidlny rozvoj bude realizovat stimuldciou skupin Ziakov so slabsimi
vyucovacimi vysledkami, podporou individudlnych schopnosti.

Il. Kompetencie k rieSeniu problémov:

- ucitel poskytuje ziakom priestor k samostatnému rieSeniu uloh, vedie ich k réznym
moznostiam riesenia,

- ucitel rozvija u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost, aktivitu, sebahodnotenie,

- uCitel vedie Ziakov k vypracovavaniu referatov ¢i inych samostatnych vystupov,

- uCitel vedie Ziakov k vyhladavaniu informacii a k ich triedeniu podla dolezZitosti a obsahu,
- ucitel pracuje s chybou Ziaka, vedie Ziakov, aby s nou aj on sam dokazal pracovat,

- uCitel zadava k rieSeniu také ulohy, ktoré su primerané veku Ziaka a jeho moznostiam, a
ktoré maju spojitost so Zivotom Ziaka,

- ucitel vedie Ziakov ku spolo¢nému rieseniu problémov a najst ¢o najviac spdsobov riesenia,
k diskusii, k sebahodnoteniu a k vzajomnému hodnoteniu,

- ucitel' postupne vedie Ziakov k vytvaraniu vlastnych postupov rieSenia a k urceniu a
rozpoznavaniu problémov,

- uCitel vedie Ziakov k prezentdcii svojich prac na verejnosti a k Ucasti na najréznejsich akciach
a sutaziach ¢im prispieva k tvorivému mysleniu Ziaka.

lll. Kompetencie socialne komunikacné:

- ucitel vedie Ziakov k diskusii a k dodrziavaniu pravidiel diskusie (prihlasit sa o slovo, k
pocuvaniu inych,...),

- uCitel vedie Ziakov k akceptacii nazoru iného ¢loveka,

- uCitel sa zameriava na rozvoj komunikac¢nych zru¢nosti v materinskom jazyku a od druhého
rocnika aj v cudzom jazyku,

- ucitel vedie Ziakov k priatelskému vztahu medzi Ziakmi celej Skoly, k spolupraci medzi
triedami a Ziakmi inych $kél,

- uCitel rozSiruje slovnu zasobu Ziakov vysvetlovanim pojmov, mimocitankovym ¢itanim,
- uCitel umoznuje Ziakom, aby svoje napady realizovali v r6znych projektoch,

- ucitel vedie Ziakov k prezentovaniu vlastnej prace,



- ucitel vedie Ziakov ku kultivovanému pouzivaniu jazyka, k sluSnému vyjadrovaniu, ktoré je
zakladom k uspechu v Zivote ¢loveka,

- uCitel vedie Ziakov k tomu, aby svoje nazory podlozili argumentom.

IV. Kompetencie osobné, socidlne a persondlne:

-ucitel vedie Ziakov k zodpovednosti za svoje spravanie,

- ucitel sa sprava k Ziakom tak, ako sam ocakava, Ze sa oni budu spravat k nemu,
- ucitel spolu so Ziakmi vytvara triedne pravidl3,

- ucitel zaraduje do vyucovania pracu v skupine,

- uCitel vedie Ziakov k rozliSovaniu r6znych roli v timovej praci a jej vyznam,

- ucitel dava Ziakom priestor, aby vyjadrili svoje ndzory, motivuje ich k tomu,

- ucitel nabada Ziakov, aby vedeli odmietnut kazdé jednanie a spravanie, ktoré ni¢ia dobré
kolektivne vztahy, popripade su v rozpore so zakonom.

V. Obcianske kompetencie:

- uCitel vedie Ziakov k reSpektovaniu vlastnej a cudzej prace a nazorov,
- uCitel vedie Ziakov k dodrziavaniu stanovenych pravidiel,

- ucitel sa snazi byt ziakom prikladom

- ucCitel vedie Ziakov k tomu, aby sa podielali na spolocensky prospesnych akciach (napr.
dobrocinné zbierky v akcii Liga proti rakovine, spolupraca s DSS, 5Z5...),

- uCitel vedie Ziakov k tomu, aby sledovali dianie v spolo¢nosti a vyjadrovali sa k nemu,
- uCitel vysvetli Ziakom, Ze je v poriadku, ak zmenia odévodnene svoj nazor,

VI. Pracovné kompetencie:

- uCitel vedie Ziakov k dodrziavaniu Skolského poriadku a bezpecnosti prace,

- uCitel vedie Ziakov, aby nenicili a chranili dielo inych ludi,

- uCitel vedie Ziakov k tomu, aby si dokazali rozvrhnut svoj pracovny ¢as a dodrziavali pritom
pravidld psychohygieny,

- ucitel vedie zZiakov k roznym manualnym zruénostiam, ktoré vyuZziju vo svojom budidcom
Zivote,

- ucitel vedie Ziakov k posudzovaniu svojich realnych moznosti,

- ucitel uskutoCni exkurzie na rozne pracoviskd, v ktorych by sa mohli Ziaci v budicnosti
pracovne uplatnit,

- pri samostatnej praci Ziakov ucitel dbd, aby ju Ziaci zvladli a dokon(ili.



VII. Kompetencie v oblasti matematického a prirodovedného myslenia:
- ucitel vedie Ziakov k pouzivaniu zakladného matematického myslenia,
- uCitel riesi so Ziakmi rézne praktické problémy v kazdodennych situaciach,

- uCitel' vedie Ziakov k pouzivaniu matematickych modelov logického a priestorového myslenia
a prezentacie (vzorce, modely),

- ucitel rozvija u Ziakov schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré vedu k
systematizacii poznatkov,

- ucitel vedie ziakov k ochrane Zivotného prostredia, zapaja Ziakov do projektov tykajucich sa
ochrany prirody a Zivotného prostredia.

VIIl. Kompetencie v oblasti IKT:

- ulitel' ako pravidelnt sucdast vyufovania zaraduje pracu s vybranymi informaénymi a
komunikaénymi technoldégiami,

- uCitel vedie k praci s informaciami (k ich kategorizacii, overovaniu, kontroluje pozndmky v
pravidelnych ¢asovych intervaloch),

- ucitel vedie Ziakov, aby si osvojili zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, aby ziskali
zaklady algoritmického myslenia,

- ucitel upozornuje ziakov na existujuce rizika spojené s vyuzivanim internetu a IKT. |
X. Kompetencie vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultury:

-ucitel pracuje so Ziakmi tak, aby sa dokazali vyjadrovat na drovni kultirnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a vyjadrovacich prostriedkov,

- ucitel vedie Ziakov k uvedomovaniu si vyznamu umenia, fudovych tradicii a kultdrnej
komunikacie vo svojom Zivote,

- uCitel vedie Ziakov k tolerancii a empatickému vnimaniu prejavov inych kultur,

- ucCitel vedie Ziakov, aby si vazili, reSpektovali a chranili kulturno-historické dedi¢stvo a
kulturne tradicie svojej obce,

- uCitel vedie Ziakov ku kultirnemu spravaniu.
2.4.3 Organizacia vyucovania
Vyucovanie sa zacina o 7,55 hod.

Pocet vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch a predmetoch ustanovuju uéebné plany
tohto Skolského vzdelavacieho programu. Proces vychovy a vzdelavania v Skole sa uskutocnuje
podla schvaleného rozvrhu hodin, ktory je zverejneny v kazdej triede prislusného roénika a aj
na internetovej stranke skoly.

Schvalena organizdacia vyucovania v skole:



1.hod. 7,55 - 8,40 prestavka 10min.

2.hod. 8,50 - 9,35 prestavka 10 min. (desiatova)
3.hod. 9,45 - 10,30 prestavka 15 min. (velka)
4.hod. 10,45 - 11,30 prestavka 10 min

5.hod. 11,40 - 12,25 prestavka 10 min.

6.hod. 12,35 - 13,20 prestavka 30 min.

7.hod. 13,50 - 14,30 prestavka 5 min.

2.5 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Za ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa povaZzuju Ziaci: - so zdravotnym
postihnutim a znevyhodnenim, zo socidlne znevyhodneného prostredia, s nadanim.

. Ziaci so zdravotnym postihnutim a znevyhodnenim:

Medzi Zziakov so zdravotnym postihnutim povazujeme Ziakov s telesnym, zrakovym, sluchovym
a mentdlnym postihnutim, autizmom alebo inymi pervazivnhymi vyvinovymi poruchami,
poruchami reci, viacnasobnym postihnutim, vyvinovymi poruchami (poruchy aktivity a
pozornosti, poruchy ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym psychomotorickym
vyvinom), Ziak v hranicnom pasme mentalnej retardacie, Ziak s poruchou spravania, okrem
deti umiestnenych do Specialnych vychovnych zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Medzi ziakov so zdravotnym znevyhodnenim povaZujeme Ziakov chorych, so zdravotnym
oslabenim, dlhodobym ochorenim a [ahSimi zdravotnymi problémami veducimi k porucham
ucenia alebo spravania.

Skola zabezpetuje vychovno-vzdeldvaciu starostlivost pre Ziakov so zdravotnym postihnutim
a znevyhodnenim, ale nema vytvorené priestorové Upravy (napr. bezbariérovy pristup...).
Uzko spolupracujeme s CPPPaP v Kezmarku a CSPP v Poprade.

V nasej Skole sa najviac stretdvame so Ziakmi s vyvinovymi poruchami ucenia a spravania
(ADHD), mentalnym postihnutim variant A a B. Ziaci s poruchami uéenia a spravania s
za€leneni v beznych triedach.

PouZivané organizacné zmeny vo vychovno-vzdeldvacom procese:
- pre tieto deti sa snaZime vytvarat v skole dostatocne podnetné a Ustretové prostredie,

- vyuzivame diferencované vyucovanie a individualne pristup v sulade s potrebami a
moznostami jednotlivych Ziakov,

- zacleneni Ziaci maju vypracovany Navrh, ktorého sucastou je aj individudlny
vychovnovzdelavaci program, popripade maju vypracovany individualny vzdelavaci plan.
Uvedené dokumenty su vypracované triednym ucitelom v spolupraci so zdkonnym zastupcom
dietata, Specidlnym pedagdgom a schvaluje ich riaditel skoly.



- pri hodnoteni vysledkov Ziakov ucitelia zohladriuju druh, stuperi a mieru konkrétneho
postihnutia alebo znevyhodnenia a riadia sa odporicaniami z pedagogicko-psychologickej
poradne alebo Specidalno-pedagogickej poradne,

- Ziaci st umiestriovani na miesto v triede, ktoré ¢o najmenej rozptyluje ich pozornost,
- v priebehu vyucovania im umoZriiujeme relaxaciu,

- Ulohy sa zadavaju len v postupnych krokoch,

- reSpektuje sa pomalsie psychomotorické tempo,

- doraz sa kladie na kvalitu - nie na kvantitu,

- umoznujeme pouzivanie kompenzacnych pomocok,

- ¢o najviac sa vyuzivaju nazorné pomaocky.

Ucitelia na zéklade odportcania CPPPaP alebo CSPP zaraduju do vyuéovania $pecidlne metddy
a formy prace, vhodné reedukacné, kompenzacné a didaktické pomocky, podla potreby i
Specidlne ucebnice, vyukové programy.

V jednotlivych predmetoch a pri klasifikacii sa u vietkych deti so SVVP prihliada na stuperi a
druh Specifickej poruchy. Podla potreby skoly sa jednotlivi vyucujuci vzdelavaju v danej
problematike prostrednictvom MPC. V skole pracuje Specidlny pedagdég a 4 pedagogicki
zamestnanci maju ukoncené rozsirujuce vzdelanie Specialnej pedagogiky.

Il. Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

Za Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia povazujeme Ziakov z rodinného prostredia
s nizkym finan¢nym zabezpecenim a socidlno-kultirnym postavenim, dieta ohrozené socialno-
patologickymi javmi, s nariadenou Ustavnou vychovou alebo uloZzenou ochrannou vychovou.

Il. Ziaci s nadanim

Rovnako velku pozornost, ktort venujeme Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakom zo
socidlne znevyhodneného prostredia, sa snaZzime venovat i ziakom s nadanim. Skola nie je
zamerana na konkrétne nadanie. Zatial sme nemali z CPPPaP vyjadrenie o mimoriadne
nadanych detoch, avSak véasnou identifikaciou a diagnostikou sme zaregistrovali v nasej skole
deti s talentom v oblasti dramatickej vychovy, hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy a
intelektu. Skola nadalej bude vyhladavat a rozvijat talent a mimoriadne nadanie deti.

Nadanym detom umozZnujeme pracovat vlastnym tempom, vytvarame pre nich podnetné
prostredie, poskytujeme im odpovedajucu starostlivost, zapajame ich do sutazi, reprezentuju
Skolu v sutaziach a olympiadach.

Uditelia sa na vyucovanie starostlivo pripravuju, na hodinach byvaju tito Ziaci zamestnavani
naroénejsimi Ulohami prekracujuce rozsah zdkladného uciva, ktoré zodpovedaju Urovni jeho
schopnosti a rozvija ho. Vo vyu¢ovacom procese su v niektorych predmetoch vyuzivané formy
vnutornej diferenciacie.



Pozornost je venovana rozvijaniu nielen ich talentu, vlastnym aktivitdm a kreativite, ale aj
osobnostnej vychove. Vedieme ich k rovnému pristupu k ostatnym detom, k tolerancii a
ochote pomahat slabsim Ziakom.

2.6 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy reprezentuju v Skolskom vzdeldvacom programe okruhy aktualnych
problémov sucasného sveta a st neoddelitelnou stcastou zakladného vzdeldvania. Prierezové
témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su v ucebnych osnovach
jednotlivych predmetov. Nevyhnutnou podmienkou Ucinnosti a realizacie témy je pouzivanie
aktivizujucich u¢ebnych metdd a foriem. Na Urovni primarneho vzdeldvania zavadza Statny
vzdeldvaci program prierezové témy:

Dopravnad vychova - vychova k bezpecnosti cestnej premavky (DOV)
Osobnostny a socialny rozvoj (OSR)
Environmentdlna vychova (ENV)
Medidlna vychova (MDV)
Multikultdrna vychova(MUV)
Ochrana Zivota a zdravia (0Z2)
Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti (TPZ)
Regionalna vychova a tradi¢na ludova kultdra (RLK)
Finanéna gramotnost
2.6.1 Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti cestnej premavky

Ulohou vychovy k bezpe&nosti v cestnej premdvke v $kole je postupne pripravit deti na
samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo cyklistov - pricom je potrebné mat
na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel. Realizaciu u¢ebnej ¢innosti
uskutocnime v objekte Skoly, v bezpecnych priestoroch v okoli Skoly. Dopravnu vychovu
budeme realizovat najma na hodinach prirodovedy a vlastivedy aj formou kurzu. Ziaci sa budu
oboznamovat s mapou obce, budu v nej zakreslovat dopravné znacky pouZité v obci,
oboznamia sa s dopravnymi prostriedkami. Dopravné situacie budu pozorovat priamo v
teréne, obozndmia sa so zdsadami bezpecného sprdvania sa v cestnej premavke, v dopravnych
prostriedkoch, pravnymi predpismi. Na hodinach vytvarnej vychovy a pracovnom vyucovani
budu tvorit dopravné znacky. Techniku chédze, jazdy na bicykli, koréulovania v cestnej
premavke si nacvi¢ia na hodindach telesnej vychovy.

Ciele vychovy k bezpe¢nosti v cestnej premavke na ZS zahfiaju oblast kognitivnu,
afektivnu a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat. Ciele su zostavené v
zmysle tychto kritérii:

- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,



- sformovat si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle mordlnej a pravnej
zodpovednosti pri chddzi a jazde v cestnej premavke,

- uplatiiovat zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vseobecne
zavaznych pravnych predpisov, a to ako chodec, korculiar, cyklista, cestujici (spolujazdec) a
pod.,

- spOsobilost pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situdciu z hfadiska bezpecnosti a aplikovat
navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

- schopnost zvladnut techniku chddze a jazdy na bicykli,
- schopnost zvladnut zdkladné taktické prvky chédze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit vyznam technického stavu a Udrzby vozidiel pre bezpec¢nu jazdu v cestnej premavke
a prakticky zvladnut zakladné dlohy udrzby bicykla,

- uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich bezpeénost
cestnej premavky.

Ciele:
- poznat najbeznejsie dopravné znacky a riadit sa podla nich,
- bezpeéne chodit po chodniku a po ceste,
- brat ohlad na ostatnych ucastnikov cestnej premavky,
- kulturne sa spravat na cestach a v dopravnych prostriedkoch,
- vediet zavolat alebo poskytnut pomoc pri dopravnej nehode,
- byt schopny pozorovat svoje okolie a vyhodnocovat ho z hladiska bezpecnosti,
- ovladat bezpecnu jazdu na bicykli.
2.6.2 Osobnostny a socidlny rozvoj

Prierezova oblast osobnostny a socidlny rozvoj rozvija fudsky potencial Ziakov, poskytuje
ziakom zéaklady pre plnohodnotny a zodpovedny Zivot. Znamena to nielen Studijny rozvoj
ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socidlnych sp6sobilosti, ktoré spatne akademicky rozvoj
podporuju.

Téma sa prelina vsetkymi obsahovymi vzdelavacimi oblastami, pricom sa pri jej uskutoc¢riovani
beru do uvahy aktudlne potreby Ziakov. Najviac priestoru ma v predmete eticka vychova (v
Skolskom vzdelavacom programe sme predmet zaradili v Casovej dotdcii — 1 hodina tyZzdenne
v kazdom rocniku), ale je délezité aby si ucitel uvedomil, Ze na dosiahnutie cielov tejto
prierezovej tematiky je nutné vymedzit priestor aj v ostatnych predmetoch a triednickych
hodinach. Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych
cviéeni, modelovych situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych metéd. Ziaka budeme viest k
tomu, aby si uz od primarneho vzdeldvania rozvijal sebareflexiu (rozmyslal o sebe), spoznaval
sam seba, svoje dobré, ale aj slabé stranky, rozvijal si sebalctu, sebadbveru a s tym spojené



prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie. V tejto suvislosti je
potrebné, aby sa naudil uplatfiovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava
ostatnych, ziskaval a udrzal si osobnostnu integritu, pestoval kvalitné medzifudské vztahy.
Taktiez budeme rozvijat schopnosti uplatiiovat prevenciu socialno-patologickych javov
(Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok). Tato prierezova téma bude zaradena
podla moznosti do vSetkych vyucovacich predmetov.

Ciele:

1. Osobnostny rozvoj, sebapozndvanie a poznavanie inych s dorazom na $kolsky, rodinny,
partnersky, manzelsky a profesijny rdmec, rozvijanie zdravého sebavedomia a sebadovery.

2. Socialna komunikdacia v Skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve, v manzelstve
a na pracovisku, spolocenské spravanie, bontdn, etiketa.

3. Efektivne rieSenie konfliktov v Skole, v rodine, medzi vrstovnikmi, v partnerskom,
manzelskom a pracovnom Zivote.

4. Multikulturna tolerancia a reSpektovanie odliSnych nazorov, postojov, aspiracii, hodnot
inych ludi v medziludskych vztahoch a komunikacii v $kole, v rodine, vo vrstovnickej skupine,
v partnerstve, v manzelstve a na pracovisku.

5. Prevencia agresie, nasilia, Sikanovania v $kole medzi vrstovnikmi, v rodine, v manzelstve a
na pracovisku. Prevencia uzivania navykovych latok.

V tejto prierezovej téme sa uplatiuje aj vzdelavanie k ludskym pravam a k vychove k
manzelstvu a rodi¢ovstvu.

Ciele a ulohy vychovy k ludskym pravam:

- motivovat Ziakov a viest ich k zaujmu o problematiku LP, k aktivnemu osvojovaniu si
zakladnych pojmov, vedomosti, zruénosti a ndvykov v sulade s Narodnym planom vychovy k
LP,

- motivovat a viest Ziakov k aktivnej ucasti na Zivote v demokratickej a obcianskej spoloc¢nosti,
viest ich k aktivnemu zapajaniu sa a organizovaniu cinnosti a aktivit skoly,

- formovat postoje na podporu ludskej déstojnosti, humanizmu a tolerancie,

- rozvijat postoje a hodnoty globalnej solidarity, tolerancie a povedomia hodnoty a ochrany
¢loveka, Zivota, Zivotného prostredia,

- viest Ziakov k otvorenému vyjadreniu nesuhlasu s porusovanim LP v akejkolvek podobe.

Vychova k tolerancii a fudskym pravam nema samostatné postavenie ako predmet, vyucuje
sa v ramci ostatnych predmetov ako ich sucast, podla charakteru predmetu a vhodnosti témy.

Ciele a ulohy vychovy k manzelstvu a rodic¢ovstvu:

- rozvijat zodpovednost Ziakov voci sebe a inym,



- pomahat Ziakom rozvijat pozitivne sebavedomie, pestovat sebalctu Ziakov, pestovat
schopnost vyberu na zaklade spravneho rozhodnutia aj v pripade, ak budud vystaveni
negativnemu tlaku,

- formovat socialne zrucnosti Ziakov v interakcii s inymi: vytvarat a zvladnut vztahy, odhalovat
a riesit problémy, jasne a vystizne formulovat myslienky, vypocut mienku inych v diskusii,

- viest Ziakov k utvaraniu persondlnej bezpecnosti, poznat rozdiely medzi vhodnymi a
nevhodnymi dotykmi,

- zdo6razriovat vyznam kamaratstva a priatelstva, ktoré pomaha rozvijat interpersonalne
vztahy — empatiu, komunikacéné schopnosti,

- pestovat v Ziakoch tUzbu zaloZit si v dospelosti rodinu, mat vlastné deti a tieto vychovavat s
laskou,

- oboznamit Ziakov s negativnymi uc¢inkami fajéenia, alkoholu a inych drog,
- poskytnut prvotné informacie o vzniku a vyvine ludského jedinca,

- pomahat Ziakom v procese sebauvedomenia a sebalcty, rozvijania tolerancie a
zodpovednosti ako zakladnych podmienok vztahov medzi pohlaviami,

- vysvetlit Ziakom vyznam planovaného rodi¢ovstva, vyznam harmonickej a zdravej rodiny pre
optimalny telesny a duSevny vyvin dietata, zdsady rodinnej vychovy, prava a povinnosti
rodicov a deti, zoznamit ich s medzinarodnymi konvenciami o pravach dietata a s Deklaraciou
prav dietata.

2.6.3 Environmentalna vychova

Environmentadlna vychova sa prelina vsetkymi predmetmi, ale najma prirodovedou,
vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou vychovou, triednickymi hodinami. Ciefom je
prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka tak, Ze nadobudne schopnost chapat, analyzovat a hodnotit
vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom okoli, pricom zaroven chape
potrebu ochrany Zivotného prostredia na celom svete. DOlezZité je, aby Ziaci ziskali vedomosti,
ale aj zruénosti, ktorymi mozu pomahat Zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innostami,
ktoré su im primerané a vhodné - chranit rastliny, zvieratd, mat kladny vztah k domacim
zvieratam, ale aj k zvieratdm v prirode, starat sa o svoje okolie, verejné priestranstva, prirodu,
naucili sa triedit odpad, hospodarit so surovinami, energetickymi zdrojmi, aktivne sa zapajali
do Cinnosti zlepSujucich Zivotné prostredie.

Skola v priebehu $kolského roka zabezpedi besedy a zaZitkové aktivity v spolupréci s
odbornikmi.

Ziaci primerane svojim vekovym osobitostiam by mali chapat a poznat:
- prirodné javy a deje v Zivotnom prostredi,
- zasahy ludskej ¢innosti do Zivotného prostredia,

- globalne problémy ludstva,



- zavislost ludského Zivota a Zivobytia na Zivotnom prostredi, dosledky rozhodnuti a ¢innosti v
minulosti na sucasny stav ZP,

- vyznam efektivnej ochrany a trvalo udrzatelného stavu ZP,
- zakladné pojmy ekoslovnika.

Ziaci by mali dokazat pomocou utitela, neskdr aj samostatne ziskavat, hodnotit a vyuZivat
informécie. Ulohy environmentalnej vychovy zacielené na rozvoj zruénosti Ziakov sa tykaju
tychto oblasti: komunikativne zru€nosti, numerické zru€nosti, Studijné zru¢nosti, zruénosti
potrebné na rieSenie problémov, socidlne zru¢nosti, technické zruénosti.

Environmentalnu vychovu je mozné realizovat r6znymi spdsobmi: hry, besedy, sutaze, kvizy,
literarna tvorba, vychadzky, exkurzie, ekohry, projekty.

V jednotlivych predmetoch je potrebné z hladiska environmentdlnej vychovy zamerat
pozornost na tieto oblasti: poznavanie rastlin a Zivocdichov v regidéne, chranené rastliny a
ZivocCichy, rozmanitost prirody, negativne zasahy ¢loveka do prirody, odlesriovanie, vzajomné
vztahy lesnych rastlin a Zivocichov, aktivna ochrana lesov, znecistovanie ovzdusia, vody, pody,
vodné zdroje, Cistenie odpadovych vod, hospodarenie vodou, Setrenie pitnou vodou v
domacnosti, znecistovanie pody — odpadové skladky, ubytok ozénovej vrstvy, podmienky
Zivota na zemi, spotreba energie, triedenie odpadu, odpadové suroviny.

2.6.4 Medialna vychova

Ziaci sU uz vo veku 7 - 11 rokov vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych, ale aj
tlatenych - rbéznych casopisov. Medidlnu vychovu budeme rozvijat pri praci s detskym
¢asopisom, na jazykovednych hodinach —tvorba basni, slohové prace Ziakov, tvorba referatov,
individudlne alebo v skupinach budu tvorit r6zne oznamenia na Skolské nastenky, do novin a
¢asopisov, vyuzijeme hry ,Na reportéra” - budi sa ucit tvorit otazky a odpovedat na ne. Ziaci
budu ziskavat informacie prostrednictvom IKT- televizia, pocitace, Casopisy, encyklopédie. Na
hodinach informatickej vychovy budu tvorit prezentacie v PowerPointe, pri praci s internetom
budu rozliSovat a menovat rozdiely medzi reklamou a spravou, zoznamia sa s prikladmi
ovplyviiovania spoloc¢nosti i jednotlivcov médiami. Na hodinach HUV, VYV, LV budu ziskavat
informdcie o hudobnych, vytvarnych a literarnych dielach, umelcoch, spisovateloch. Naucia sa
vyjadrovat vlastné nazory k umeniu, hodnotit ho, tvorit viastné reklamy, plagaty.

Ciele:

kognitivna urovern:

-rozvoj vedomosti a schopnosti Ziakov,

-spoznat a blizSie poznat jednotlivé druhy médii (ich funkciu),

-ucit sa chapat a kriticky posudzovat medialne spracovanu a znazorfiovanu realitu, pouZivané
medialne vyrazové prostriedky a spdsoby usporiadania medialnych produktov,

-vediet diferencovane vyuzivat média a ich produkty podla kvality plnenia ich funkcii (najma
mravnej, informacnej, vzdeldvacej i zabavnej) a uspokojovania vlastnych potrieb.



psychomotorickd uroverni:

-rozvoj zruénosti Ziakov,

-snazit sa aktivne a efektivne vyuZivat média v procese komunikacie,
-ucit sa vytvarat vlastné medidlne prispevky.

afektivna uroven:

-rozvoj postojov Ziakov,

-zaujimat kladny postoj k medidlnym produktom, ktoré poskytuju pozitivne hodnotové
orientacie pre Zivot ¢loveka a vyberat si takéto pre svoj konzum,

-odmietat medidlne obsahy, ktoré odporuju etickym normam, prinasaju deformovany pohlad
na hodnoty a ohrozuju ¢i skodia jeho osobnostnému vyvinu (nerespektuju pravo ¢loveka na
ochranu jeho intimity, propaguju nasilie ako normdlnu a akceptovatelnd formu riesenia
medziludskych a spolo¢enskych konfliktov),

-snazit sa zodpovednym pristupom eliminovat negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost.
2.6.5 Multikultdrna vychova

Multikulturna vychova je zaradend do obsahu vzdelavania s ohladom na slovenské kultirne
prostredie, kde po staroCia spolunazivali prislusnici rézneho etnického, ndarodného,
nabozenského a kultirneho pdvodu. Tradi¢na kultdrna rozmanitost sa pritom v suéasnosti
eSte prehlbuje vdaka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSuju pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost kultdr na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejsich a doposial nepoznanych kultur a subkultdr. Multikultdrnost
slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie réznych skupin
obyvatelov, ale vidy bola a dodnes je poznacend aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v roznych podobach neznasanlivosti, rasizmu ¢i xenofébie.

Ziaci vietkych vekovych kategérii budu oraz €astejsie v osobnom aj verejnom Zivote vystaveni
réznym kulturnym vplyvom a v ¢oraz vacsej miere sa budu dostavat do kontaktu s prislusnikmi
inych kultur. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli schopni rozoznat,
reSpektovat a podporovat rozne kultirne ukotvenie vo svojom okoli. Cieflom prierezovej témy
multikultdrna vychova je preto vychovné a vzdeldvacie pésobenie zamerané na rozvoj
poznania rozli¢nych tradi¢nych aj novych kultir a subkultur, akceptdciu kultdrnej rozmanitosti
ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocidlneho spravania a konania vo
vztahu ku kultirnej odlisnosti. Edukacna cinnost je zamerand na to, aby Skola a Skolské
vzdeldvanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maju vsetci Ziaci rovnaku prileZitost
rozvijat svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultdru aj iné kultary, histériu, zvyky a tradicie
ich predstavitelov, reSpektuju tieto kultury ako rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi
konstruktivne komunikovat a spolupracovat.

Multikultirnu vychovu mozno prirodzene zaclenit do humanitnych a spolo¢enskovednych
predmetov. Prvky multikultirnej vychovy vsak mozno v obsahovej a metodicke] rovine ¢i s



pomocou vhodnych prikladov rozvijat aj v prirodovednych predmetoch ¢&i pri vyucbe
materinského a cudzich jazykov.

Urovni nizgieho sekundarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdeldvaci program prierezové
tematiky, medzi ktoré patri i multikultirna vychova.

Ciele:

- rozvoj poznania — poskytuje vybrané informacie o inych kulttdrach a o vztahoch kultur,
- sebareflexie — pomaha uvedomit si korene, moznosti i ohranicenie vlastnej kultury,

- tolerancie — podnecuje tolerantné postoje voci prislusnikom odlisnych kultur,

- empatie —rozvija porozumenie pre odliSné vnimanie sveta a pre odlisné Zivotné styly v inych
kultdrach,

- akceptacie — vedie k akceptovaniu prislusnikov odliSnych kultdr ako plnopravnych ¢lenov
spolocenstva,

- spoluprace — motivuje k spolupraci s prislusnikmi odliSnych kultur, rozvija postoje a zru¢nosti
nevyhnutné pre spolupracu.

Multikulturna vychova (MUV) je zaradena do obsahu vzdeldavania pre Ziakov preto, Ze je
predpoklad, Ze sa ¢oraz viac v Zivote dostanu do kontaktu s prislusnikmi inych kultdr. MUV sa
dotyka aj medziludskych vztahov v $kole, rodine, okoli. Za¢lenime ju najma do predmetu eticka
vychova, SIL, ANJ, vytvarnd a hudobna vychova, prileZitostne do ostatnych predmetov a
triednickych hodin.

2.6.6 Ochrana Zivota a zdravia

Ochrana Zivota a zdravia (0Z0) sa v zékladnych $kolach realizuje prostrednictvom uéebnych
predmetov Statneho vzdeldvacieho programu a samostatnych organizacnych foriem
vyucovania — didaktickych hier. Do vyucovacieho procesu budeme zaradovat medzinarodné a
svetové dni zamerané na ochranu Zivota a zdravia, napr.: Denl mlieka, Den narcisov a pod.
Hodinu TSV budeme zaradovat ¢o najviac von na skolskom dvore, taktiez budeme realizovat
niektoré vyucovacie hodiny v prirode. Zameriame sa aj na dodrzZiavanie hygienickych navykov,
Upravu prostredia interiéru a exteriéru skoly a jej okolia. Na hodinach prirodovedy sa Ziaci
oboznamia so zdravotnickymi zariadeniami, o poskytovani prvej pomoci, chorobami - budu
tvorit referaty o niektorych nebezpecnych ochoreniach. Prostrednictvom prirodovedy a
vlastivedy sa obozndamia o priemysle v nasej krajine a zdroven aj o priemyselnych a
ekologickych havariach, terorizme, Zivelnych pohromach a prirodnych katastrofach.

Prierezovl tému napliia obsah:

- rieSenie mimoriadnych situdcii - civilnd ochrana,
- zdravotna priprava,

- pohyb a pobyt v prirode.

Zameranie Skolského programu zameraného na ochranu zdravia Ziakov a ucitelov:



a) podporit ochranu zdravia v ¢o najkomplexnejSom rozsahu,

b)vyuZit prepojenie poznatkov z mediciny, psycholdgie, pedagogiky s cielom komplexnejsieho
chapania ochrany zdravia,

c) pripravit koncepcne a systémovo orientované aktivity,

d) zvysit zdujem ulitelov o uplatfiovanie takych metéd a foriem prace vo
vychovnovzdeldvacom procese, ktoré podporuju ochranu zdravia.

Pripravou aktivit pre Ziakov a ucitelov a ich naslednou realizaciou smerujeme k skvalitfiovaniu
vychovno-vzdeldvacieho procesu pre Ziakov a k rozsireniu kompetencie ucitelov aplikovanim
novych metdd a ziskanych poznatkov z oblasti zdravotnictva vo vyu¢ovacom procese. Pri
realizacii aktivit zameranych na ochranu zdravia vytvarame predpoklady na implementaciu
odbornych poznatkov zo zdravotnictva do pedagogickej praxe.

V stlade s tlohami Narodného programu prevencie obezity chceme motivovat deti a Ziakov k
pohybovej aktivite, podporovat ¢innost Sportovych krizkov vo volnom ¢ase deti a mladeze a
spristupnit Sportové plochy na $portovu ¢innost po vyucovani, cez vikendy a pocas prazdnin.
Tymito aktivitami odburavat stres, predchadzat civilizaénym chorobam a nevhodnym
navykom.

Ciele:

- naplnit myslienku ochrany zdravia, v plnom rozsahu, t.j. nielen pre deti, rodiov, Siroku
verejnost a pre samotnych ucitelov,

- uplatnit nové metddy a formy prace vo vychovno-vzdeldvacom procese,

- zabezpecit silnejsi emocionalny a trvalejsi zazitok smerujuci ku kvalitnejSej hodnotovej
orientacii na zdravie,

- v realnej praxi aplikovat ziskané vedomosti a schopnosti, vytvorit projekt na baze vyuZitia
metdd zazZitkového, badatelského a skupinového ucenia a vytvarat predpoklady v orientacii
na rozvoj schopnosti vnimat, vstrebavat, spractivat a tym uvedomenejsie a zodpovednejsie
konat,

- poznat a dodrZiavat zasady spravnej vyZivy, zaradit Sportové aktivity vo svojom volnom case,
pochopit vyznam aktivneho odpocinku pre odstranenie Unavy,

- poznat Uroven vlastnej pohybovej vykonnosti, vediet vyuzivat cvicenia na rozvoj pohybovych
schopnosti, vediet hodnotit pohybovi vykonnost vlastnu i spoluziakov,

- vediet uplatnit osvojené pravidla Sportovych disciplin v Sportovej ¢innosti, prezentovat svoju
Sportovu vykonnost na verejnosti, preukazat pohybovu gramotnost v réznych Sportovych
odvetviach, mat prijemny zazitok z vykonavanej pohybovej ¢innosti,

- dodrziavat bezpecnostné a hygienické poziadavky pri vykonavani pohybovej ¢innosti,
- poznat Zivotné priority a priority v starostlivosti o vlastné zdravie,

- poznat negativne ucinky navykovych latok na organizmus,



- pomahat integrovanym a zdravotne znevyhodnenym Ziakom, aby mohli kvalitne Studovat,
rozvijat svoje mimoskolské zaujmy,

- vazit si starSich ludi a prejavovat im Uctu.
2.6.7 Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u Ziakov - komunikovat,
argumentovat, pouzivat informdcie a pracovat s nimi, riesit problémy, poznat sdm seba a svoje
schopnosti, spolupracovat v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine, vytvorit
nejaky produkt.

Ciele:

- Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace vedia riadit seba, tim, vypracovat si
harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie, spracovat ich, vediet si hladat aj
problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju a podobne,

- naudia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych a
komunikaénych technoldgii (IKT),

- priblizenie Skoly k Zivotu,

- zmena systému osvojovania si novych poznatkov — ucitel' a ucebnica nie st jedinym zdrojom
novych poznatkov, nové poznatky Studenti ziskavaju vyrieSenim projektovej ulohy — cesta k
aktivhemu uceniu,

- zmena organizacnych foriem vyucovania z hladiska miesta a samostatnosti prace Ziakov,

- identifikacia Ziakov s u¢ebnymi cielmi prostrednictvom orientdcie vyucovania na ich potreby
a Zivot.

Zakladné principy:

*prihliadat na potreby a zaujmy Ziakov — uspokojovanie potreby aktivity, novych skdsenosti,
potreby vlastnej zodpovednosti, sebarealizdcie a vlastnych zaujmov, ¢o zabezpeluje aj
motivovanost Ziaka,

*zretel na aktudlnu tému — otvorenie sa Skoly SirSiemu okoliu, spolocenstvu, ale aj osobnej
situdcii Ziaka a rieSeniu jeho problémov,

*interdisciplinarita — ponuka celistvé poznanie,
*sebaregulacia pri u¢eni — Ziak planuje, realizuje a hodnoti svoj projekt, uci sa ucit,

*orientdcia na produkt — prdca na projekte prindsa produkt, a tym potvrdzuje zmysel ucenia,
vyzaduje dokumentdaciu priebehu a vysledkov, ich prezentaciu v Skole i mimo nej,

*skupinova realizacia — prepojenie c¢innosti Ziakov v zmysluplnej timovej praci, uci
spolupracovat,

*spolocenska relevantnost — je mostom, ktory spdja skolu so Zivotom okolia i spolo¢nosti.



2.6.8 Regionalna vychova a tradicna fudova kultdra

Prierezova téma bude vélenena do vyucovania vsetkych predmetov s cielom vytvarat u Ziakov
predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regidnu, prirody, ludového
umenia a spozndvanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov. Edukaénu cinnost zameriame
najma na histériu a kultdru vilastnej obce, na funkéné vyuzivanie historickych regiondlnych
ukazok aj formou exkurzii a vychadzok.

2.6.9 Finan¢na gramotnost

V dnesnej dobe je jednou zo zakladnych zruc¢nosti vzdelaného ¢loveka schopnost vediet
zvazovat svoje moznosti a vediet si z nich vybrat. Otvara sa tak pre jednotlivca redlny svet trhu
prace, teda aj zdroja finanénej nezavislosti. Dokazat vediet rozhodovat rozumom o uvazenom
pouziti penazi, urobit spravne rozhodnutia o svojej buducnosti, rozumiet oblastiam ako je
osobny rozpocet, jeho tvorba, principy rodinného rozpoc¢tu — prijmy a vydaje, zaloZenia
osobného Gétu, manipuldcia s platobnou kartou, poznat vyhody a nevyhody sporenia ¢i
investovania — to su zakladné kompetencie charakterizujice finanénud gramotnost.

Niektori ucitelia naSej skoly absolvovali v ramci projektu ,,Poznaj svoje peniaze” —
ManaZzment osobnych financii realizovaného v spolupraci Nadacie pre deti Slovenska,
Slovenska sporitelfia a.s. vzdeldvaci kurz zamerany na rozvoj finan¢nej gramotnosti. Jednotlivé
témy z programu zavadzaju postupne od Sk. roka 2013/14 v Siestom a deviatom rocniku (v
ramci predmetov MAT, ETV). Ziaci tak maju moznost absolvovat praktické cvi¢enia rozvijajuce
finanénu gramotnost a pracuju aj so strankou Proxia academy — Poznaj svoje peniaze,
vychdadzajucej z Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti.

Ostatni ucitelia pracuju so zakladnymi témami financnej gramotnosti v ramci u¢ebnych
osnov niektorych predmetov (MAT, VLA, DEJ, INF, ETV, OBN, triedn. hodiny).

Ciele:

- naucit Ziakov kritickému mysleniu.

- naudit ich zvaZovat svoje moznosti a vediet si z nich vybrat.

- spoznat a dokazat v praktickom Zivote vyuZivat zakladné kompetencie financnej
gramotnosti.

3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov



Ciefom hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov v skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodicom
spatnuvazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v éom ma nedostatky, kde marezervy
a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace, navod ako
postupovat pri odstraniovani nedostatkov. Zadkladom hodnotenia Ziaka je tradi¢na klasifikacia
v patstupriovej stupnici, slovné hodnotenie a kombinacia tychto dvoch spdsobov. Pri
hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa
bude brat do Uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon a
hodnotime ich na zdklade odporucania CPPPaP.

Hodnotenie Ziakov je zaloZzené na cielenom pozorovani. Ovplyviiuje ho najma klima skoly. Na
vytvorenie pozitivnej klimy sa pri hodnoteni snazime dodrZiavat tieto zdsady:

* predvidatelnost — Ziaci vedia ¢o a kedy sa bude hodnotit,

* transparentnost — s zname a dodrziavané postupy hodnotenia, pravidla hodnotenia su
prehladné, pochopitelné, vsetci ich poznajq,

* hodnotenie je sucast u¢enia a ma ho podporovat (sustredujeme sa na pozitivnhe hodnotenie,
ktoré posilfiuje zZiaduce spbsoby chovania, ¢innosti), * sebahodnotenie je sucast hodnotenia,

* nehodnotime Ziaka, ale jeho konkrétne prejavy v priebehu vzdelavania,
* odliSujeme hodnotenie spOsobilosti od hodnotenia spravania,
V Skole pouzivame tieto sp6soby hodnotenia:

- priebeZné hodnotenie: na spatnu vazbu pouzivame stupnice, percenta, grafy, symboly, slovné
ohodnotenie, neverbalne gesta,

- sebahodnotenie Ziakov, portfdlio: vedieme Ziakov k tomu, aby popisne hodnotili sledovany
jav, sebahodnotenie byva konfrontované v diskusii s hodnotenim spoluziakov a ucitela.
Jednou z osvedcenych foriem je vytvdranie si portfélia vlastnych uspechov, ktoré obsahuje
rézne typy materiadlov Ziaka (pisomné prace, projekty, zaznamy, vytvarné a literarne prace,
ucitelove zaznamy, fotodokumentaciu zo sutazi a akcii Skoly, osobné vysvedcenia,...).

Pravidla hodnotenia na 1. stupni:

Pri hodnoteni vo vSetkych predmetoch pristupujeme ku kazdému Ziakovi individudline,
hodnotime nielen jeho vedomosti a zru¢nosti, ale aj jeho snahu, zapdjanie sa do ¢innosti,
plnenie si povinnosti a pokrok. Hodnotime aj spravanie Ziaka na vyucovani.

Slovensky jazyk

a) gramatika:

- aktivita na vyucovani, usilovnost,

- samostatnost a iniciativa,

- pravidelnost a zodpovednost pri plneni tloh,

- zruénost komunikovat, spolupracovat v skupine,



- pisomné prace primeraného rozsahu podla jednotlivych ro¢nikov (odpis, prepis, diktaty).
b) Citanie

- hodnotime ¢itanie s porozumenim, reprodukciu textu, Citanie s prednesom,

- kvalitu a kvantitu domadceho ¢itania (Citatelsky dennik, referaty),

c) sloh

- bohatost slovnej zasoby, spravnu formulaciu viet, tvorenie viet, samostatnost,

- schopnost pisomnej a Ustnej komunikacie, samostatnost v tvorbe primeranych slohovych
Utvarov.

d) pisanie

- spravne tvary pismen, sklon a thladnost pisma,

- tolerancia postupne sa vyvijajuceho rukopisu Ziaka,

- Uhladnost, Cistota a Uprava textu aj v ostatnych zositoch.
Matematika

- aktivita na vyucéovani, usilovnost,

- samostatnost a iniciativa,

- zruénost komunikovat a spolupracovat v skupine,

- pravidelnost a starostlivost pri plneni Uloh, - stuperi chapania matematickych suvislosti,
- stupen tvorivosti,

- schopnost aplikovat ucivo (vzorce) pre vypocet v praxi,

- starostlivost a Cistota pri rysovani,

- pripravenost na vyucovanie (pomdcky, domace ulohy a pod.),

- pisomné prace primeraného rozsahu v jednotlivych ro¢nikoch.

Anglicky jazyk

- celkovy a komplexny pristup Ziaka k predmetu,

- snazivost, usilovnost, aktivitu na vyucovani,

- samostatnost a iniciativa,

- zru¢nost komunikovat a vhodne reagovat v anglickom jazyku,

- kontrola vedomosti Ustne (riekanky, piesne, rozhovory, preklad, slovicka...),



- malé pisomné testy z jednotlivych lekcii (slovna zasoba, gramatika, pisanie, doplfiovanie do
pracovného zosita, obrazkové diktaty, projekty...).

Prirodoveda, vlastiveda

- aktivita a zaujem o vyucovanie,

- samostatnost a iniciativa,

- zruénost komunikovat a spolupracovat v skupine,

- pravidelnost a starostlivost pri plneni tloh,

- schopnost spracovat dané témy ako referat (vyhladavanie informacii a praca s nimi)
- snaha, usilovnost,

- vedenie pisomnych zaznamov (spravnost, Uhladnost, tvorivost, samostatnost),

- Ustne overovanie vedomosti,

- k jednotlivym témam pisomné testy primeraného rozsahu v jednotlivych ro¢nikoch.
VYV, HUV, TEV,ETV, NBV

- celkovy a komplexny pristup Ziaka k predmetu,

- snazivost, usilovnost, aktivitu na vyucovani,

- samostatnost a iniciativa.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z platnych metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikdaciu.

Ziskavanie podkladov na hodnotenie

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava ucitel
najma tymito metédami, formami a prostriedkami: sistavnym diagnostickym pozorovanim
Ziaka, sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi
druhmi skusok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové) a didaktickymi testami;
uplatiiuje aj metddy menej riadené (referaty, denniky, sebahodnotiace listy, dotazniky,
pozorovania, portfélia) - subor prac Ziaka, ktoré vypovedaju o jeho vykone, analyzou vysledkov
réznych cinnosti Ziaka, konzultdciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla
potreby s odbornymi zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
vSeobecného lekdra pre deti a dorast, najma u Ziaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnymi
tazkostami a poruchami, rozhovormi so Ziakom a so zakonnym zastupcom Ziaka.

Hodnotenie prospechu a spravania
Prospech Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupriami:
1 - vyborny,

2 — chvdlitebny,



3 —dobry,
4 — dostatocny,
5 — nedostatocény.

Stuperi 1 (vyborny): Ziak ovlada poznatky, pojmy a zdkonitosti podla u¢ebnych osnov a vie ich
pohotovo vyuZivat pri intelektudinych, motorickych, praktickych a inych cinnostiach.
Samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené vedomosti a klucové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny,
vystizny. Graficky prejav je esteticky. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné az originalne.

Stuperi 2 (chvdlitebny): Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla u¢ebnych osnov a vie
ich pohotovo vyuzivat. Ma osvojené klucové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri
intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach. Uplatfiuje osvojené vedomosti
a kl'ucové kompetencie pri rieSeni jednotlivych tloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne
a kreativne alebo s mensimi podnetmi ucitela. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma obcas
nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je prevaine esteticky.
Vysledky jeho Cinnosti su kvalitné, bez vacsich nedostatkov.

Stuperi 3 (dobry): Ziak ma v celistvosti a Uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti
podla ucebnych osnov a pri ich vyuzivani ma nepodstatné medzery. M3 osvojené klucové
kompetencie, ktoré vyuziva pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych cinnostiach
s mensimi nedostatkami. Na podnet ucitela uplatiuje osvojené vedomosti a klucové
kompetencie pri rieSeni jednotlivych Uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. Podstatnejsie
nepresnosti dokaze s uditelovou pomocou opravit. V istnom a pisomnom prejave ma ¢astejsie
nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je menej esteticky. Vysledky
jeho Cinnosti si menej kvalitné.

Stuperi 4 (dostatocny): Ziak ma zavazné medzery v celistvosti a Uplnosti osvojenia poznatkov
a zakonitosti podla u¢ebnych osnov ako aj v ich vyuzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh s uplatfiovanim klucovych kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny
pri vyuZivani poznatkov a hodnotenijavov. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma ¢asto v spravnosti,
presnosti a vystiznosti vdZne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuju omyly,
graficky prejav je malo esteticky. Vazne nedostatky dokazZe Ziak s pomocou ucitela opravit.

Stuperi 5 (nedostatoény): Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uc¢ebnymi
osnovami, ma v nich zavazné medzery, preto ich nedokaze vyuZzivat. Pri rieSeni teoretickych a
praktickych udloh s uplatfiovanim klu¢ovych kompetencii sa vyskytuju znacéné chyby. Je
nesamostatny pri vyuZivani poznatkov, hodnotenijavov, nevie svoje vedomosti uplatnit ani na
podnet ucitela. Jeho Ustny a pisomny prejav je nesprdavny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho
¢innosti a graficky prejav su na nizkej Urovni. Vaine nedostatky nedokaze opravit ani s
pomocou ucitela.

Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupfnami:
—velmi dobré,

— uspokojivé,



— menej uspokojivé,
— neuspokojivé.

Stuperi 1 (velmi dobré): Ziak dodrziava pravidld spravania a ustanovenia $kolského poriadku a
len ojedinele sa dopusta menej zavaznych previneni.

Stuperi 2 (uspokojivé): Ziak poruduje jednotlivé pravidlad $kolského poriadku, je pristupny
vychovnému posobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit.

Stuperi 3 (menej uspokojivé): Ziak zdvaine porusuje pravidld spravania a $kolsky poriadok
alebo sa dopusta dalSich previneni.

Stuperi 4 (neuspokojivé): Ziak sustavne porusuje pravidld spravania a $kolsky poriadok,
zdmerne narusa korektné vztahy medzi spoluZiakmi a zdvainymi previneniami ohrozuje
ostatnych Ziakov a zamestnancov Skoly.

Celkové hodnotenie Ziaka prvého rocnika zakladnej skoly sa na konci prvého polroka a
druhého polroka na vysvedceni vyjadruje:

prospel(a),
neprospel(a).

Celkové hodnotenie Ziaka druhého rocnika az deviateho rocnika zakladnej skoly sa na konci
prvého polroka a druhého polroka na vysvedceni vyjadruje:

prospel(a) s vyznamenanim,
prospel(a) velmi dobre,
prospel(a),

neprospel(a).

Pri vypisovani pedagogickej dokumentdcie, dalSej dokumentacie a ostatnych skolskych tlaciv
ako celkové hodnotenie a jednotlivé stupne klasifikacie sa mozZu pouZivat tieto platné skratky:

velmi dobré — VD, uspokojivé — USP, menej uspokojivé — MUSP, neuspokojivé — NEUSP, velmi
dobré vysledky — VDV, dobré vysledky — DV, uspokojivé vysledky — UV, neuspokojivé vysledky
— NV, prospel s vyznamenanim — PV, prospel velmi dobre — PVD, prospel — P, neprospel — N,
absolvoval — abs., neabsolvoval — neabs.

Skratky uéebnych predmetov: SIL - slovensky jazyk a literatara, ANJ - anglicky jazyk, MAT -
matematika, PVO - prvouka, VLA - vlastiveda, PDA - prirodoveda, INV - informaticka vychova,
PVC - pracovné vyucovanie, VYV - vytvarna vychova, HUV - hudobna vychova, TEV - telesna
vychova, ETV - eticka vychova, NBV - naboZenska vychova.

Pouzité skratky v zaujmovych utvaroch: P - pracoval, PU - pracoval Uspesne.

Skratky pre vzdelavacie programy, vzdeldvacie oblasti a skratky predmetov sa mézu pouzivat
v stlade s pokynmi na vypliiovanie pedagogickej dokumentacie.



3.2 Spo6sob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o
ziskanom vzdelani

V stlade s §18 ods. 5 vyhlagky MS SR &. 320/2008 o zakladnej $kole Uspe$nym absolvovanim
posledného ro¢nika vzdeldvacieho programu odboru pre prvy stupen zakladnej Skoly Ziak ziska
primdrne vzdelanie.

Na vysvedéeni v $tvrtom ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal primarne vzdelanie®.

Na vysvedéeni v deviatom roéniku sa do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal nizgie sekundarne
vzdelanie.”

3.3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Skola md vypracované vlastné kritéria hodnotenia zamestnancov $koly, ktoré su suéastou
planu prace Skoly. Hodnotenie zamestnancov sa bude vykonavat prostrednictvom:

- pozorovania (hospitacie),
- rozhovoru,

- vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyuduje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi stuper skoly a pod),
- sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela,

- hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania,
- tvorby ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,
- hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly,

- vzdjomného hodnotenia ucitelov (o si vyZaduje aj vzdjomné hospitacie a ,otvorené
hodiny“),

- hodnotenia ucitelov Ziakmi,

- dalSieho vzdeldvania pedagogickych pracovnikov.

3.4 Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatocné a hodnoverné informacie o tom,
ako zvladaju poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost vedela, ako skola dosahuje
ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP. Déraz je kladeny na dve veci: kontatovanie Grovne
stavu, zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Autoevalvdcia

Autoevalvécia skoly a jej dalSia hodnotiaca Cinnost sluZi k poskytovaniu potrebnej spatnej
vazby vedenia skoly, ako sa skole dari naplfiovat stanovené vzdeldvacie zamery a ciele. Su
sUcasne i hodnotenim kvality Skoly a hodnotenim kvality Skolského vzdeldvacieho programu.



Ciefom autoevalvacie je zistit aktudlne informacie o stave skoly a tak ziskat podklady pre
planovanie a realizaciu dalSieho rozvoja.

Vlastné hodnotenie skoly je zamerané na:

- ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdeldvacom programe, ich redlnost a stupen dolezitosti.

- posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe.

- oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie
vysledky, vratane ndvrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vzdelanie

Vzajomna spolupraca pedagdgov

Zosuladenie vzdelavania so skolskym vzdeldvacim programom
Spokojnost s vedenim Skoly a ucitelmi

Prostredie - klima Skoly

Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces- metddy a formy vyucovania
Uroveri podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Vysledky vzdelavania

Efektivita hodnotenia a sebahodnotenia Ziakov
Materidlno-technické zabezpecenie vzdelavacieho procesu
Riadenie Skoly

Uroven vysledkov prace koly

Kritériom pre nds je:

Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov

Kvalita vysledkov

Vnimanie skoly okolim a prezentdcia Skoly

Ndstroje na zistovanie trovne stavu skoly su:

Dotazniky, ankety pre Ziakov, rodi¢ov a absolventov skoly
Analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach

Rozbor dokumentacie skoly

Pisomné podklady (posudky, hodnotenia, inSpekéné spravy, zdznamy z kontrol...) H



ospita¢na a kontrolna ¢innost, pozorovanie

Porovndvacie previerky, vedomostné testy

SWOT analyza

3.5 Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

Cielom vzdeldvania je skvalitnit pripravu a dalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v
oblasti prirodovednych predmetov. Ziskat a rozvijat primerani komplexni gramotnost
ucitela, dosiahnut zmenu formy vyucby na Skolach, ktora povedie k modernizacii zapojenim
modernych technoldgii do vyufovania a zaroven pripravit ucitefov na aktivnu realizaciu
Skolskej reformy prisposobenim vzdeldvacieho systému potrebdm vedomostnej spolo¢nosti.

3.5.1 Analyza podla kariérového stupna

Kariérovy zacinajuci samostatny s 1. atestaciou s 2. atestaciou
stupen

Pedagogicky
zamestnanec

3.5.2 Analyza podla kariérovej pozicie
a) pedagogicky zamestnanec Specialista: - triedny ucitel: 28 pedagdgov
- vychovny poradca: RNDr. Michaela Macakova
- koordinator environmentalnej vychovy: Mgr. Roman Sufliarsky
- veduci metodického zdruZenia (1. — 4. ro€.): Mgr. Andrea Petijova
- veduci metodického zdruZenia pre Spec. triedy (1. — 9. roc.): Mgr. Z. Kolencikova

- veduci predmetovych komisii: JaK I. — Mgr. S. Gloviova; JaK Il. (CJ) — Mgr. J. Dragosekova;
MAT, praca s informaciami — Mgr. S. Holovova; Clovek a hodnoty - Mgr. J. Petrovsky; Clovek a
priroda — Mgr. E. Kurucova; Umenie, kultura, zdravie, pohyb, praca — Mgr. V. Manikova

- koordinator pre finan¢nu gramotnost: Mgr. Maria Faltinova

- koordinator pre tvorbu SkVP: Mgr. Eva Raffajovd, Mgr. Jana Drago$ekova
- koordinator vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu: Mgr. Jan Petrovsky

- koordinator protidrogovej prevencie: Mgr. Elena Kurucova

b) veduci pedagogicky zamestnanec:

- riaditel Skoly: PaedDr. Anna Fedorova

- zastupkyna riaditelky Skoly: Mgr. Eva Raffajova

- zastupca riaditelky Skoly: RNDr. lvan Dula, PhD.

3.5.3 Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov



Pedagogicky zbor je 100% kvalifikovany, u¢itelia ZS maju ukonéené Uplné vysokoskolské
vzdelanie a splifiaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zdkonom — pedagogicku a odbornt
sposobilost pre vyucovanie na 1. a 2. stupni ZS, vychovavatelky SKD maju ukonéené
vysokogkolské vzdelanie a spifiaju kvalifikaéné poZiadavky stanovené zakonom — pedagogicku
a odbornu sposobilost pre vyu¢ovanie v SKD.

Pedagogicki zamestnanci preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické spOsobilosti,
ktoré vyuzivaju pri komunikacii vo vyu€ovacom procese, motivacii Ziakov, ich diagnostikovani,
hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy. Vdaka réznorodej zameranosti pedagdégov mozeme
uspokojit velké mnozstvo potrieb Ziakov a to nielen v oblasti vyu¢ovania, ale taktieZ v oblasti
volno-¢asovych aktivit. Vyucujuce si ochotne rozSirovali vzdeldvanie prostrednictvom
cyklickych vzdeldvani usporiadanych cez metodické centrd, v oblasti cudzich jazykov a
informatiky si doplfiaju vzdelanie na zéklade ponuky Statneho pedagogického ustavu, Ustavu
informdcii a progndz Skolstva, Metodického centra.

3.5.4 Analyza poziadaviek ucitelov na vzdelavanie

V skole je potrebny profesijny rast ucitelov najma v oblasti vyucby cudzich jazykov a
informatiky, prirodovednych predmetov.

3.5.5 Odporucania do buducnosti
V buducnosti bude zameranie vzdelavania na tieto druhy kontinualneho vzdelavania:

Specializacné vzdeldvanie - triedny ucitel, koordinator prevencie drog. zavislosti, koordinator
environmentalnej vychovy

kvalifikacné vzdeldvanie — prirodovedné predmety

atestacné vzdeldvanie — dopliianie si 1. a 2. atestacie

funkéné a funkéné inovacné vzdeldvania - pre veducich zamestnancov
aktualizacné — vSetci zamestnanci

Dalsie odporucania:

- nadalej sa zapéjat do cyklickych vzdeldvani usporiadanych MPC, MS, KSU

- na pracovnych stretnutiach viest otvoreny dialég s cielom navzijom sa obohacovat o
skusenosti ziskané studiom, praxou, cyklickymi vzdeldvacimi podujatiami...

- vzdelavat sa v Skolskej legislative



4. Skolsky u¢ebny plan

Skolsky rok 2016/2017
iUP (5. - 6. ro¢nik) a UP (7. - 9. rocnik)

Vzdelavacia Vyucovaci predmet Rocnik
oblast y P
5. 6. 7. 8. 9.
slovensky jazyk a literatura 5 5 4+1 5 5
Jazyk a N
komunikacia | 28/ cKY Jazvk 3+1 | 3+1 3 3 3
nemecky jazyk - - 1+1 1+1 1+1
Matematika | matematika 4+1 | 4+1 | 3+2 | 4+1 | 4+1
apracas
informaciami | informatika 1 1 1 1 1
fyzika - 2 1 2 1+1
Clovek a .
. chémia - - 1 1+1 1+1
priroda
bioldgia 2 1+1 1+1 1+1 1+1
dejepis 1+1 | 1+1 1 1 2
Cloveka | ografia 2 | 1 |11 | 1 | 141
spolo¢nost
obcianska nauka - 1 1 1 1
Clovek a . (s
hodnoty etika/nadbozenstvo 1 1 1 1 1
. svet prace - - 1 - -
Clovek a svet
prace
technika 1 1 - 1 -
hudobna vychova 1 1 1 - -
Umenie a , -
kultiira vytvarna vychova 1 1 1 - -
vychova umenim - - - 1 -




Zdravie a

pohyb telesnd a Sportova vychova 2 2 2 2 2
zéklad 24 25 22 25 23

volitelné (disponibilné) hodiny 3 4 8 5 7

spolu| 27 29 30 30 30

Zmena oproti k. roku
2015/2016




