REGULAMIN PRACY 

RADY PEDAGOGICZNEJ

w  Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Woli Kamockiej 
 Podstawa prawna: art. 69-73 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oświatowe( Dz. U. z 2017r. poz. 59) oraz Statutu Szkoły Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Woli Kamockiej
ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły realizującym statutowe zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki. Na swoich plenarnych i nadzwyczajnych zebraniach Rada Pedagogiczna zatwierdza, opiniuje i wnioskuje (w formie uchwał) w sprawach związanych z działalnością dydaktyczno-wychowawczą, opiekuńczą i organizacyjną szkoły.
§ 2.

Skład Rady Pedagogicznej.
1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły zatrudnieni w pełnym i niepełnym wymiarze czasu pracy.
2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest  dyrektor szkoły.
3. W wyjątkowych sytuacjach  w przypadku nieobecności dyrektora z powodów losowych lub innych można wskazać  nauczyciela prowadzącego obrady Rady Pedagogicznej. Prowadzenie obrad nie jest jednoznaczne z kompetencjami przewodniczącego Rady   Pedagogicznej.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zapraszane przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej: 
a) przedstawiciele Rady Rodziców,
b) przedstawiciele organu prowadzącego,

c) przedstawiciele organu prawującego nadzór pedagogiczny,

d) przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego, stowarzyszeń, organizacji harcerskich i innych organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły lub placówki.
e) pracownicy służby zdrowia powołani do sprawowania opieki lekarsko -higienicznej nad uczniami,
f) pracownicy ekonomiczno – administracyjni i obsługi szkoły,
g) inne osoby, których obecność jest celowa ze względu na tematykę omawianych spraw.
§ 3.

Obowiązki przewodniczącego Rady Pedagogicznej:
1. Opracowanie rocznego planu pracy RP

2. Przygotowanie i prowadzenie zebrań Rady Pedagogicznej.

3. Zawiadomienie wszystkich członków Rady Pedagogicznej o terminie i porządku spotkania.

4. Realizacja uchwał Rady Pedagogicznej podjętych w ramach kompetencji stanowiących jako dyrektor szkoły.
5. Wstrzymanie wykonania uchwał niezgodnych z przepisami prawa.

6. Tworzenie atmosfery współdziałania wszystkich członków Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego szkoły.

7. Oddziaływanie na postawy nauczycieli, pobudzanie ich do twórczej pracy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

8. Dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrona praw i godności nauczycieli.

9. Zapoznawanie Rady Pedagogicznej z obowiązującymi przepisami, omawianie trybu i form ich realizacji.

10. Przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły.
§ 4.
Prawa i obowiązki członków Rady Pedagogicznej:
1. Członek RP ma prawo do:

a) czynnego udziału we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i w spotkaniach komisji, do których należy,

b) składania wniosków i projektów uchwał,
c) udziału w pracach stałych i doraźnych zespołów powołanych przez RP.

2. Członek Rady Pedagogicznej zobowiązany jest do: 

a) czynnego udziału we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i w spotkaniach komisji, do których należy oraz przyczynianie się do utrzymania dobrej atmosfery i należytego poziomu obrad,

b) przestrzegania uchwał i postanowień Rady Pedagogicznej,
c) składania przed Radą Pedagogiczną sprawozdań z wykonania przydzielonych zadań,

d) nieujawnianie spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.
§ 5.

Zwoływanie posiedzeń Rady Pedagogicznej.
1.  Zebrania Rady Pedagogicznej są zwoływane z inicjatywy dyrektora szkoły, na wniosek organu prowadzącego, organu sprawującego nadzór pedagogiczny lub co najmniej 1/3 członków Rady.

2.  O zebraniu Rady Pedagogicznej przewodniczący zawiadamia zarządzeniem w księdze zarządzeń lub informacją na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim. formie elektronicznej bądź papierowej, nie później niż na pięć dni przed jej terminem; 
W przypadkach nadzwyczajnych zebrań obowiązuje termin jednodniowy. 
3.  Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane są przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę potrzeb.
4.  Obecność na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowiązkowa. 
5.  Przyczynami usprawiedliwiającymi nieobecność na spotkaniach Rady Pedagogicznej są zdarzenia i okoliczności określone przepisami prawa pracy, które uniemożliwiają stawienie się pracownika do pracy i jej świadczenie, a także inne przypadki niemożności wykonywania pracy wskazane przez pracownika i uznane przez pracodawcę za usprawiedliwiające nieobecność w pracy. 
6.  Nieobecność nieusprawiedliwiona jest podstawą do wyciągnięcia konsekwencji służbowych w stosunku do nieobecnego nauczyciela.
7.  Członkowie Rady Pedagogicznej nieobecni na zebraniu mają obowiązek zapoznać się z protokołem i potwierdzić to podpisem.
ROZDZIAŁ II

ZADANIA RADY PEDAGOGICZNEJ

§ 6.

Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej:

1. zatwierdzanie planów pracy szkoły lub placówki, 

2. podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
3. podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,
5. podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów, przeniesienia do innej szkoły,
6. ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1. organizację pracy szkoły w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych, 

2. projekt planu finansowego szkoły,

3. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,
4. propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

Do zadań Rady Pedagogicznej należy również:

1. czynny udział w planowaniu i organizowaniu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

2. okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki, oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy szkoły,
3. współpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniów szkoły,

4. przygotowanie projektu nowelizacji statutu,

5. wydawanie opinii w zakresie powierzania funkcji kierowniczych w szkole, 

6. wydawanie opinii w sprawach przeniesienia ucznia do innej klasy lub szkoły,

7. podejmowanie uchwał w sprawach wynikających odrębnych przepisów.
ROZDZIAŁ III
TRYB PODEJMOWANIA UCHWAŁ
§ 7.

Podejmowanie uchwał i formułowanie opinii.

1. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków i stanowią akt prawa wewnętrznego.
2. Uchwały Rady Pedagogicznej podjęte na zebraniach nadzwyczajnych są prawomocne, jeżeli zostały podjęte zwykłą większością głosów członków Rady Pedagogicznej obecnych na zebraniu.

3. Za członków Rady uprawnionych do głosowania uważa się aktualnie pracujących nauczycieli. Do liczby uprawnionych nie wlicza się osób:
a) korzystających z urlopu macierzyńskiego, zdrowotnego, wychowawczego, pozostających w stanie nieczynnym,

b) nauczycieli nowozatrudnionych uczestniczących w posiedzeniu sierpniowym przed rozpoczęciem roku szkolnego, w którym rozpoczną pracę.
4. Przez zwykłą większość głosów należy rozumieć taką liczbę głosów „za”, która przewyższa co najmniej o jeden głos „przeciw”. Pomija się głosy „wstrzymujące się”.

5.  Głosowania Rady Pedagogicznej prowadzone są w trybie:

a) jawnym - przez podniesienie rąk; jedna osoba wyznaczona przez przewodniczącego Rady zlicza głosy i podaje liczbę do protokołu,

b) w przypadku równej liczby głosów o podjęciu uchwał decyduje głos przewodniczącego,

c) tajnym - przez wypełnienie opieczętowanej karty do głosowania; przewodniczący rady powołuje trzyosobową komisję skrutacyjną, która jest odpowiedzialna za policzenie rozdanych kart, zebranie wypełnionych, policzenie głosów i przedstawienie zbiorczych wyników uczestnikom zebrania oraz do protokołu. Wypełnione karty do głosowania są niszczone przez członków komisji skrutacyjnej bezpośrednio po dokonaniu powyższych czynności.
6. Decyzje i opinie dotyczące spraw personalnych Rada Pedagogiczna podejmuje w głosowaniu tajnym. 
7. Członków Komisji Skrutacyjnej wybiera się spośród członków Rady Pedagogicznej 

obecnych na zebraniu.

8. Komisja Skrutacyjna liczy trzy osoby. Wybierają one spośród siebie Przewodniczącego 

Komisji Skrutacyjnej.

9. Głosowania tajne przeprowadza Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej.

10. Głosowanie tajne odbywa się przy użyciu ostemplowanych pieczęcią szkoły kartek.

11. W przypadku równej ilości głosów Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej zarządza 

powtórne głosowanie.

12. Komisja Skrutacyjna z przeprowadzonej pracy sporządza protokół, który podpisują 

wszyscy jej członkowie. 

13. Wyniki tajnego głosowania ogłasza Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej, a protokolant zamieszcza je w treści protokołu zebrania Rady Pedagogicznej.

14. Wszystkie akta związane z czynnościami Komisji Skrutacyjnej, jak oddane głosy odpowiednio uporządkowane i protokół, Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej przekazuje po zebraniu do sekretariatu szkoły.
15. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej upoważniony do uczestnictwa w komisjach, zgodnie z wymogami prawa oświatowego, wybierany jest w głosowaniu tajnym spośród osób jawnie zgłoszonych przez Radę; o wyborze decyduje największa liczba uzyskanych głosów.   
ROZDZIAŁ IV

PROTOKOŁOWANIE ZEBRAŃ RADY PEDAGOGICZNEJ
§ 8.
Dokumentowanie zebrań.
1.  Z zebrania Rady Pedagogicznej sporządza się protokół w formie wydruku komputerowego w terminie do 14 dni od daty zebrania.

2.  Za protokołowanie zebrań Rady odpowiadają protokolanci lub protokolant wybierani na każdy rok szkolny. 
3.  Wszelkie materiały mające się znaleźć w treści protokołu przekazywane są protokolantowi przez członków rady w formie elektronicznej w terminie do dwóch dni od zakończenia zebrania.
4.  Protokół z każdego zebrania Rady Pedagogicznej składa się z następujących części – na kartkach formatu A-4:

· strona tytułowa –zawiera nazwę zebrania, datę, imię i nazwisko prowadzącego, plan zebrania,

· stwierdzenie prawomocności posiedzenia, tzw. quorum,

· lista obecności – wydruk komputerowy z podpisami,

· wykaz osób uczestniczących w zebraniu z głosem doradczym,

· stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego zebrania,
· przebieg zebrania,

· podjęte uchwały i wnioski, które numeruje się cyframi arabskimi poczynając od numeru 1 ze wskazaniem roku szkolnego, w którym została podjęta, np.; 1/2017/2018, 

Wszystkie strony protokołu posiadają:

· nagłówek, w którym zapisuje się: Protokół zebrania Rady Pedagogicznej z dnia ................. oraz numer kolejny strony – pierwszy numer ma strona tytułowa,

· na ostatniej stronie protokołu zamieszcza się zapis o liczbie stron: Protokół zawiera … stron ponumerowanych, imię i nazwisko protokolanta, a także podpis osoby prowadzącej posiedzenie wraz z imienną pieczęcią.

5.  Po zakończeniu roku szkolnego tworzy się księgę protokołów zawierającą następujące elementy:

· strona tytułowa – format A4 – zawiera: nazwę szkoły, nazwę roku szkolnego, za który jest sporządzona, pieczątkę nagłówkową ,

· spis treści – wykaz zebrań rady pedagogicznej,

· wykaz uchwał,

· protokoły zebrań rady pedagogicznej poukładane w porządku chronologicznym.

· Księgę opatruje się klauzulą „Księga protokołów posiedzeń Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Woli Kamockiej” odbytych w roku szkolnym …./…. .Księga zawiera ….stron (kart) ponumerowanych narastająco.

6.  Opieczętowaną i podpisaną przez dyrektora księgę przekazuje się do zszycia w sposób trwały. W księdze za dany rok szkolny jest umieszczany także nośnik z zapisem elektronicznym posiedzeń rady pedagogicznej.
7.   Członkowie Rady Pedagogicznej mogą zapoznać się z treścią protokołu w terminie 7 dni od daty jego sporządzenia i mogą zgłosić do przewodniczącego wniosek o dokonanie ewentualnych sprostowań, poprawek w treści protokołu.
8.  Jeśli do przewodniczącego nie wpłyną wnioski, o których mowa w punkcie 7, protokół uznaje się za zatwierdzony.
9.  Decyzję o wprowadzeniu sprostowań, poprawek podejmuje Rada Pedagogiczna na następnym zebraniu; w głosowaniu jawnym rada zatwierdza ostateczną wersję protokołu.
§ 9

Wgląd w treść protokołów Rady Pedagogicznej.
1.  Księgę protokołów Rady pedagogicznej przechowuje się w gabinecie dyrektora szkoły.  

2.  Księgę protokołów udostępnia się na terenie szkoły:

a) członkom Rady Pedagogicznej,

b) upoważnionym przedstawicielom organu prowadzącego lub sprawującego nadzór nad szkołą, oraz instytucjom mającym upoważnienie do kontroli w/w dokumentu, 
c) innym osobom, o ile przepisy prawa tak stanowią,
d) decyzję udostępnieniu księgi podejmuje dyrektor szkoły.
3.  Wszystkie osoby uczestniczące w zebraniach Rady Pedagogicznej lub mające wgląd do księgi protokołów są zobowiązane do przestrzegania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej.

4.  Dopuszcza się dołączenie do protokołów materiałów sporządzonych na urządzeniach audiowizualnych, oznakowanych i odpowiednio zabezpieczonych przed próbami zniekształcenia rzeczywistego zapisu.
ROZDZIAŁ V
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 10

1. Zmiany w niniejszym regulaminie są dokonywane w trybie przewidzianym dla podejmowania uchwał Rady Pedagogicznej.

2. Zmiany dokonywane są aneksem  w  drodze głosowania.
3. Uchwała wprowadzająca zmiany w regulaminie podaje treść zmian.

4. Traci moc regulamin Rady Pedagogicznej z dnia 12 września 2014roku.
Przedstawiono i wprowadzono uchwałą nr 4a/2017/2018  na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 27 listopada 2017 roku.

